, S
P.R.A. 01/2018

Guadalajara, Jalisco, a 14 catorce de mayo del afo 2018
dos mil dieciocho.

Visto para resolver lo actuadd dentro del Procedimiento de
Responsabilidad  Administrativa No. 01/2018, seguido en contra
de la servidor publico, MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ

GOBIERNO filiacion clave presupuestales
DE JALISCO 076713E076302.0140149 y 076713E233100.000067, con cargo
de Prefecta adscrita a la Escuela Secundaria General No. 92,

PODER EJECUTIVO “Santos Degollado”, C.C.T.14DES0100S, en virtud del informe de
presunta responsabilidad administrativa formulado en su contra

SECRETARIA mediante oficio No. D.G.C./0049/2018, de fecha 19 de enero del
EDUGACION afo 2018 dos mil dieciocho, por el C. VICENTE VARGAS LOPEZ,

Director General de la Contraloria de la misma institucion, en
funciones de autoridad investigadora, dirigido al LIC. LUIS
ENRIQUE GALVAN SALCEDO, Director de la unidad antes
mencionada y como autoridad sustanciadora de procedimientos
de responsabilidad administrativa de esta Institucion de Educacion
Publica, remitiendo actuaciones de la investigacion administrativa
No. 018/D.C.§./2018, por su presunta responsabilidad
administrativa en la comision de |a falta administrativa consistente
en. “No Hacer del conocimiento de sus autoridades inmediatas,
ni prestar auxilio al alumno del grupo 1° “D”, turno matutino
, al haber sido agredido

fisica y verbalmente por su compafero

. en el aula de clases, antes de concluir el horario de
clases, en la ultima Asignatura, el dia 05 cinco de diciembre del
afo 2017 dos mil diecisiete, Impartida por su Profra. de Ciencias,
Ana Guadalupe Palacios Cuadra, Cuando salié para dirigirse al
bafto dejando solo al grupo, causandosele lesiones graves al
educando agredido, siendo necesaria su hospitalizacién en el
Centro Médico de Occidente del instituto Mexicano del Seguro
Social”, siendo calificada la irregularidad ya descrita por el 6rgano
Investigador como falta administrativa no grave, originada la
referida indagatoria con motivo del sefialamiento hecho en contra
de la citada implicada por el SR.
progenitor del educando agredido en el desahogo de la audlenma
inicial prevista por el articulo 208 fraccion VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, celebrada el dia 12 doce de
enero de 2018 dos mil dieciocho, en el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa No. 01/2017-, instaurado en contra
de los servidores publicos MTRO. RAUL ESPINAL RIVERA y
PROFRA. ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA, Director y
Docente, respectivamente, del plantel educativo ya mencionado,
como presuntos responsables de las anomalias ya también
descritas con anterioridad.

RESULTANDO

1.- E! dia 19 diecinueve de enero del afio 2018 dos mil
dieciocho, en Direccion General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, se recibi6 el oficio
D.G.C./0049/2018, del mismo dia dirigido por el C. VICENTE
VARGAS LOPEZ, Director General de la Contraloria, en funciones
de autoridad investigadora remitiendo actuaciones del expediente
de investigacidon administrativa No. 018/D.C.S./2018 y medios
probatorios recabados durante su integracion, estando
comprendida la determinacion correspondiente, pronunciando
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informe de presunta responsabilidad administrativa, por los hechos
suscitados en el plantel educativo en la Escuela Secundaria
General No. 92, “"Santos Degollado”, C.C.T.14DES0100S, por lo
hechos en los que resultd lesionado el alumno o

' , alumno del grupo 1° “D” turno matutino,
por su compafero . ,
considerando la omision por parte de los presuntos responsables
como falta administrativa no grave. (fojas 01 a 123).

2.- El dia 24 veinticuatro de enero del ano 2018 dos mil
dieciocho, el MTRO. ALFONSO GOMEZ GODINEZ, entonces
Secretario de Educacion del Estado de Jalisco, instaurd el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa en
contra de la servidor publico MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ,
por su presunta responsabilidad administrativa en la comision de
la falta administrativa, calificada como no grave, en virtud de no
Hacer del conocimiento de sus autoridades inmediatas, ni prestar
auxilio al alumno del grupo 1° “D*, tumo matutino .

_ al haber sido agredido fisica y verbalmente
por su compafiero . en el aula de
clases, antes de concluir el horario de clases, en la Ultima Asignatura,
el dia 05 cinco de diciembre del afo 2017 dos mil diecisiete,
impartida por su Profra. de Ciencias, Ana Guadalupe Palacios
Cuadra, cuando salid para dirigirse al bafio dejando solo al grupo,
causandosele lesiones graves al educando agredido, siendo
necesaria su hospitalizacion en el Centro Médico de Occidente del
Instituto Mexicano del Seguro Social, ordendndose se requiriera a la
implicada, al progenitor del educando lesionado, al Director
General de la Contralorfa para que asistieran a las 11:30 once
horas con treinta minutos del dia 09 nueve de febrero del afio
2018 dos mil dieciocho, a la celebracion de la audiencia inicial,
prevista por el articulo 208 fracciones IV, V, VI, para que
manifestaran lo que a su derecho conviniera y ofrecieran las
pruebas que estimaran conducentes, girandose y haciéndose
entrega en via de citatorios de los oficios correspondientes,
designando al suscrito como autoridad sustanciadora de la causa
administrativa en que se actua y como apoyo para el desahogo de
la instruccidn a Abogados, adscritos a esta Direccidn a mi cargo
(fojas 124 a 130).

3.- El dia 09 nueve de febrero del ano 2018 dos mil
dieciocho, habiendo asistido el denunciante SR. ~
¢ ’ . la encausada MERCEDES GOMEZ
HERNANEZ, desighando como su asesor juridico el LIC.
. - , a Quien se le
reconocié dicha personalidad, por haber estad~ presente,
aceptando el cargo que le fue conferido, protestando si fiel y legal
desempefio, y contar con cedula profesional No. - , expedida
por la Direccidn General de Profesiones del Estado de Jalisco,
asentandose |a inasistencia del Director General de Contraloria de
esta Secretaria, a pesar de haber sido debida y oportunamente
notificado, mediante oficio No. 01-162/2018, de fecha 25
veinticinco de enero del afno 2018 dos mil dieciocho, a la
celebracion de la audiencia inicial prevista por el articulo 208,
fracciones V, VI y Vil, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, quedado diferida en vitud de que el
emplazamiento hecho a la implicada no se realizé con la
oportunidad debida conforme a lo establecido por la fraccion IIf del
numeral y cuerpo normativo anteriormente citado, sefialandose de
nueva cuenta para su desarrollo a las 11:00 horas para el dia 26

veintiséis de febrero del afio 2018 dos mil dieciocho. (fojas 131
a 133).
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4.- El dia 26 veintiséis de febrero del afo 2018 dos mil
dieciocho, se desahogo la dlllgenma ya aludida, con la asistencia
del denunciante SR. la presunta
responsable, MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, acompanada
de su asesor juridico, LIC. ALEJANDRO GABRIEL HERNANDEZ
GOMEZ, sin la asistencia de la autoridad investigadora el Director
General de la Contraloria, procediéndose a recibirse la declaracién
por parte de la implicada, haciéndolo por conducto de su
representante legal, bajo los siguientes términos:

“1.- Podra verse que en el documento multicitado la autoridad
investigadora dice a foja 110 del informe que nos ocupa en
forma textual...fraccion Il.- “Observar buena conducta, tratando
con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas
con que tenga relacion, con motivo de sus funciones”; ...El
actuar de la servidor piblico MERCEDES GOMEZ HERNANDE?Z,
en su calidad de intendente de la Escuela Secundaria General
No. 92.

Asi mismo, fraccion IV.- Observar respeto y subordinacion..., el
actuar de la servidor publico MERCEDES GOMEZ HERNANDE?Z,
en su calidad de intendente.

2.- “...PRIMERO.- Ha sido procedente la denuncia en contra de Ia
servidor publico MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ.

Con lo anterior se acredita que la autoridad investigadora en
contra del procedimiento de investigacion y sin que la ley se lo
permita, esta encausando a la MTRA. MERCEDES GOMEZ
HERNANDEZ, en su calidad de intendente, es decir no funda ni
motiva la causa por la cual cambia el cargo de la maestra
MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, de prefecta a intendente
situacion que al no ser corregida necesariamente debera
perjudicarle a la autoridad investigadora en su propio perjuicio y
de los intereses de la Secretaria de Educacion que representa.
Esto legalmente significa que esta autoridad resolutoria al dictar
resolucion definitiva deberd resolver que es improcedente la
acusacion de los cargos demeérito, porque resulta que habla de
dos personas distintas en forma legal, de las cuales se
interpreta que son dos personas con diferente actividad dentro
del centro escolar donde ocurrieron los eventos que nos ocupan
en el presente tramite. En consecuencia con tal situacion esta
demostrado que ante la deficiencia ilegal dicha autoridad debera
soportar la carga procesal que le corresponde por manifiesta
negligencia e ineptitud procesal.
De igual manera hago del conocimiento de esta instancia
resolutoria que dicha autoridad investigadora también omijtio sin
justificacion alguna el motivar debidamente las circunstancias
particulares de cada evento supuestamente realizado por accién
0 por omisién, ya que en la especie la investigadora se dedico a
mencionar leyes en particular, reglamentos o datos todo lo cual
no fue debidamente relacionado con todas y cada una de las
disposiciones legales y sus fracciones, que fueron invocadas
por la autoridad investigadora. Por lo que esta autoridad
resolutora, al momento de resolver no podrd mejorar la
situacion juridica de la autoridad investigadora y cambiar los
hechos imputados a mi defendida.
Y para que quede constancia se enunciaran ejemplos ciertos
que obran en el citado documento emitido por la autoridad
investigadora que nos ocupa, mismo que dice: “...foja 109.
Realizaron actos en contravencion a lo dispuesto por los
articulos 47 y 48 al haberse materializado Ia inobservancia de lo
dispuesto por las fracciones I, Il, IV, Vill y XX, del numeral 48 de
la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
estado de Jalisco, los ordinales 7 fracciones I, Il y Xil, 9,
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fracciones | y 11, 13 fraccién I del Cédigo de Etica y conducta de
lfos servidores pablicos del Estado de Jalisco: 34 fracciones 1 y I
de Ia Ley de los Derechos de Nifas, nifios y adolescentes en el
Estado de Jalisco”. Y después dicha autoridad investigadora
menciona los articulos y sus fracciones sefalandose
supuestamente los actos imputados a la MTRA. MERCEDES
GOMEZ HERNANDES o cuales continGan visibles hasta la foja
112 del informe que nos ocupa. Por lo que esta autoridad
resolutora podra verificar que la autoridad investigadora omitio
sin  justificacion alguna relacionar debidamente, Ila
fundamentacion con la motivacion, porque en especie el
motivar es invocar el alumno legal prevista en la ley y motivar es
.relacionar exactamente la conducta de Ia maestra imputada, con
la disposicion legal invocada, y que de tal manera que esa
conducta se encuentre perfectamente demostrada con pruebas
especificas para en su caso acreditar formalmente un hecho
especifica que la Ley contemple como un acto a cumplir, o en su
caso acredite la accion irregular violatoria, con dados ciertos y
no en base a apreciaciones de cardcter subjetivo que solo
existen en la mente de la autoridad investigadora.
La autoridad investigadora dice a foja 110 de dicho informe, en
la parte que interesa, “... dejo de observar la maxima diligencia
de su servicio encomendado, que es el actuar en beneficio del
alumnado a su cargo, al no haber informado de forma inmediata
a sus autoridades superiores inmediatas dentro del plantel
educativo, “...como podra verse estamos ante una simple
afirmacion de caracter personal porque la autoridad
investigadora no concluye con la parte que es mas importante,
respecto de la conducta explayada por la MTRA. MERCEDES,
porque dicha autoridad en forma maliciosa, omiti6 mencionar
que...”’el conflicto de agresion se suscité sin lugar a dudas entre
dos alumnos del grupo 1° “D”, en el turno matutino, de tal suerte
que dicho evento no tiene relacion causal con la MTRA.
MERCEDES, porque no existe duda que dicha prefecta no se
encontraba presente en el salén de clases cuando se inicid,
generé y consumo la referida agresion antre

. por
fo que Jla Maestra hoy encausada no tiene ninguna
responsabilidad ni por acciéon ni por omisién. De esa manera
resultdé que los primeros que conocieron en forma personal y
directa de dicho evento fueron el total de los demas alumnos y
compareros de los menores agresores entre si, companeros
que desde luego conocieron los detalles inherentes de todo lo
acontecido, de lo que podria en un caso inexistente, pero
posible que la propia autoridad investigadora deberia haber
resuelto que el total de los alumnos testigos son los primeros
responsables por accion y por omision, de todas aquellas
consecuencias y secuelas derivadas con posterioridad a la
estancia del alumno . , de ahi
que la autoridad investigadora entonces tendria responsabilidad
civil y penal al no haber realizado imputacién en contra de los
compaineros de clase del citado alumno.
Pero en la especie la autoridad investigadora se dedicé en forma
simplista a acusar e imponer conductas antisociales, no
reconocidas legalmente por la MTRA. MERCEDES GOMEZ,
realizando un acto que la ley contempla como abuso de
autoridad, porque jamas se llamé ni se requiri6 a dicho
procedimiento e investigacion para poder acreditar que era
inocente de los cargos imputados, lo cual se acredita con el
propio informe materia de estudio de esta audiencia, ya que el
informe en ninguna parte menciona la comparecencia y derecho
de la MTRA. MERCEDES GOMEZ, para que sea escuchada en
Jjusticia, con lo cual esta instancia resolutora deberé declara que
el informe de investigacion emitido y consignado a esta
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autoridad resolutora, es ilegal por no haberse guardado las
formalidades esenciales de todo procedimiento, en el que sea
oida y vencida legalmente con todas las formalidades exigidas
por la ley, para en su momento emitir una sentencia ajustada a
derecho. Por lo cual resulta absurdo que la autoridad
investigadora, en el caso concreto pretenda que la autoridad
resolutora condene y declare, ya no como presunta
responsable, sino formalmente responsable de los actos
Imputados a la MTRA. MERCEDES GOMEZ, situacién que desde
luego esta siendo combatida y acreditada para que la autoridad
resolutora con la capacidad y competencia que se le reconoce,
actiie conforme a derecho permitiendo como se hace una
justicia publica, cierta y legal.
De igual manera podra verse que a foja 115 del mismo informe la
autoridad investigadora pone como medio de prueba en el punto
No. 1V, donde insiste dicha autoridad, que la Maestra muiticitada
es responsable por lo que se indica en: “el cuadernillo
denominado Reglamento Escolar para la convivencia y
Disciplina..., lo anterior es falso porque en especie la autoridad
investigadora en forma ilegal y sin prueba alguna en forma
simple afirma que dicho elemento de prueba debe considerarse
como el Reglamento de actuacion para el area de prefectura,
cuando la verdad es que dicho cuadernillo, sélo es un orden de
disciplina y atencion emitido formalmente por la Direccion
escolar de la Escuela Secundaria General No. 92, cuyo
documento sélo es exigible para ser cumplido por los alumnos
de dicho plantel educativo, asi como por los padres de familia,
es decir; nada tiene que ver con la conducta de actuacioén de Ia
maestra MERCEDES GOMEZ, ya que incluso dicho documento
no obra en poder de la citada maestra sino que en el caso
concreto dicho documento obra en poder de todos y cada uno
de los alumnos de dicho plantel, cuyo documento desde luego
al ser el conocimiento de los padres de familia estos son los que
tienen la obligacién de verificar diariamente, todo lo que obra y
acontece en el plantel escolar respecto de la conducta personal
de cada alumno.
Y en el caso concreto esta demostrado que, “la maestra
MERCEDES el dia 05 de diciembre de 2017, como todos los dias
habiles inicio su rondin a que le obliga de la ley de Educacion
del Estado de Jalisco, en su calidad de prefecta, en lo cual hizo
el recorrido en los salones de 1° y 2° grados y resulté que sin
tener conocimiento previo de los eventos existentes en el salon
1° grado “D”, al momento de ingresar en el mismo al estarle
recabando la firma de asistencia en la lista de prefectura, la
maestra de grupo ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA, Ie
empezd a explicar el conflicto de agresion que ya se habia
generado y extinguido en el momento en que dicha profesora de
grupo se retiré del salon de clases, indicando que no existe
prueba en donde se acredite que la maestra de grupo haya
notificado a la prefectura ejercida por la Mtra. MERCEDES, por lo
que no se le puede acreditar responsabilidad alguna de un
evento que desconoce, ya que en el caso concreto los maestros
tienen la obligacion cuando se retiran del salon el avisar, en este
caso a la prefecta MERCEDES GOMEZ, con lo cual dicha
prefecta tiene Ila obligacién de cubrir dicha ausencia,
presentandose en el salon de clases y permanecer en él hasta
que regresen fisicamente el maestro al salon de clases
correspondientes. Por lo que continuando con la actuacién de la
maestra MERCEDES GOMEZ. Tenemos que: “...ante el informe
de la maestra de grupo en el salén de clases la prefecta
MERCEDES GOMEZ, requirié6 personalmente al alumno .

_ para aue esmhcara la agresion a
su compafiero ' ~ ’'ogrando la
maestra MERCEDES GOMEZ, la respuesta del alumno
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, quien dijo en términos generales: “por andar de
ifevado”, acto continuo la prefecta MERCEDES le manifesté que
eso no era correcto, que tomara sus cosas para que se fuera
con ella al area de prefectura y acto continuo se dirigié en forma
personal al alumno para
preguntarle co6mo se encontraba, ya que en ese momento ya
estaba sentado en su butaca, es decir el alumno no se
encontraba en las condiciones mencionadas por los alumnos
cuando sucedi6é la agresién, y ante la pregunta de la prefecta.
“..como te sientes?, el alumno contesté: “bien”, “no tengo
nada”, “estoy bien”, y de nueva cuenta la maestra MERCEDES le
pregunta, “;estas seguro?”, y el alumno contesté: “si”. Acto
continuo la profesora MERCEDES GOMEZ retiré al alumno

a quién le pidié que tomara sus cosas, y lo retiré del
salén y lo llevé al area de prefectura, para inmediatamente
llamar a su “tutor”, cuyo evento esta debidamente acreditado en
el mismo cuadernillo del alumno

cuyo documento original debe encontrarse en poder
de esta autoridad resolutora para efecto de resolver lo que en
derecho proceda, por tanto se comunic6é en forma inmediata al
numero que se encuentra proporcionado en el cuadernillo del
alumno, lo cual esta al alcance del conocimiento de esta
autoridad resolutora, asi tenemos que al marcar al numero,
resulté que nadie contesté y la llamada se mandé al buzén, con
lo cual se agot6 la obligacibn de comunicarse con el tutor del
alumno considerado agresor de cuya constancia de llamadas
también obra en poder de esta autoridad resolutora, y en el caso
de no ser asi se ofertara en la etapa procesal correspondiente
para acreditar dicha afirmacién. Por tal motivo la prefecta
Mercedes Gémez procedié fisicamente a levantar en el
cuademillo de trabajo la incidencia acontecida en el salén de
clases y que se encuentra integrada a (foja 58) de actuaciones
ante esta autoridad resolutora, con dicha anotacién se acredita
que la prefecta Mercedes Gomez cumplié con su encomienda
para el drea de prefectura y ademas en el mismo acto la Prefecta
Mercedes Gomez levanté citatorio visible en hoja 49 del citado
cuadernillo de trabajo (foja 65 de actuaciones) en la que consta
que bajo folio 03 de fecha 5 cinco de diciembre de 2017 se cité a
los padres de familia para acudir el dia 6 seis de diciembre del
mismo aho, anotando como datos para acudir: “asuntos
relacionados con la indisciplina de su hijo”. Con dicha actuacion
se acredita legalmente que la Prefecta Mercedes Goémez si
realizé actos positivos inherentes a su responsabilidad como
Prefecta, considerando que también obra la firma de quien en
este caso es la misma Prefecta. De la misma manera la
autoridad investigadora en forma ilegal establece como una
verdad no acreditada en forma alguna que “dicho citatorio no se
encuentra firmado”, precisando a esta autoridad resolutora que
como dicho citatorio va integrado en el cuadernillo de trabajo,
cuya existencia es conocida por todos y cada uno de los padres
de familia, es claro que en el caso particular los padres al recibir
al alumno en el seno familiar tiene la obligacion de verificar lo
que obra en dicho cuadernillo para verificar la conducta del
alumno en particular, cuya circunstancia de verificacion desde
luego escapa a la voluntad de la Prefecta Mercedes Gémez,
porque en el especie la misma no es quien entrega el citatorio a
los padres de familia fisicamente, sino que es obligatorio
primero remitirlo por conducto del Reglamento denominado
Cuadernillo de Trabajo del Alumno. En consecuencia resulta que
hasta el dia 6 seis de diciembre del 2017, el alumno .
ingresé al Centro Escolar y se le hizo del
conocimiento a la Prefecta Mercedes Gémez de tal situacién,
con lo cual en forma inmediata la Prefecta requirié al menor por
la asistencia de sus padres o tutor, y el alumno le contesté que
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no nabian acudido porque trabajan. En tal circunstancia la
Prefecta en forma inmediata retuvo al menor impidiéndole
trasladarse a su salon de clases, trasladandolo al area de la
Biblioteca del centro escolar, en el cual lo mantuvo durante todo
el horario de clases, porque dicha Prefecta en atribucién de su
responsabilidad como Prefecta, una vez que ingresa un alumno
sin la compaiiia de un adulto, no se le puede regresar a su casa
0 a ofro destino, porque existe Ia responsabilidad de garantizar
que no pueda ser afectado o daftado en caso de ser retirado del
centro escolar, con lo cual dicha Prefecta cumplié cabalmente
con su obligacion como Prefecta. Ademas la misma Prefecta dio
aviso a la Direccion del Centro Escolar, llevandolo en forma
personal con el Director, quien al ver la situacion de que ya
existia acreditado que habia sido citado el tutor por la Prefecta
para comparecer el dia 6 seis de diciembre de 2017, y no se
recibio la presencia de dichos padres, es que la Direccion emitié
un nuevo citatorio para el tutor con fecha 6 seis de diciembre de
2017, para acudir a la escuela el dia 7 siete del mismo mes y
ano, acreditando que dicha constancia fue recibida por el
alumno mediante su firma
personal, asi mismo obra la firma de la Prefecta Mercedes
Gomez y el sello de autorizar de la Direccion escolar, el cual
solo puede ser usado por el Director, por lo cual legalmente
resulta que la Maestra Mercedes Gomez cumplio cabalmente
con todas y cada una de sus obligaciones inherentes al drea de
Prefectura, por lo que legaimente esta instancia resolutora al
momento de resolver debera declarar que los hechos y
omisiones imputados a la Mtra. Mercedes Gomez resultan falsos
e improcedentes porque todas las constancias y pruebas
mencionadas obran ftanto en poder de la autoridad
investigadora, del padre de familia tutor de ’ )

y de esta autoridad resolutora, por lo cual legalmente dicha
Prefecta esta acreditando en forma legal y cierta que no son
ciertos los hechos imputados por la autoridad investigadora y
en consecuencia dictar resolucion en Ia que se declare ilegal e
improcedente la consignacion emitida por Ila Autoridad
Investigadora, para en su lugar decretar que la Mtra. Mercedes
Gémez Hernandez no incurrio en ningun acto de accion u
omision el dia § cinco de diciembre de 2017. Asi mismo
tenemos que esta Autoridad debera tomar en cuenta como
prueba especial y fundamental lo vertido y atestiguado por los
alumnos que presenciaron en forma directa, como acontecieron
los hechos desde su inicio hasta el final.

Por tanto, esta Autoridad resolutora no debera tomar en cuenta
los documentos, ni las emisiones personales de la Autoridad
Investigadora porque las mismas no se recabaron respetando lo
ordenado en fodo procedimiento, entre los que se incluyen los
de materia administrativa, previsto en los articulos 14 y 16
Constitucionales, porque se insiste, que [a Autoridad
Investigadora solo se limita a enunciar pruebas visibles desde la
foja 114 hasta la foja 116 de la investigacion que obra en el
expediente 018/DCS/2018 porque podra verificarse que sélo
anuncia dichos medios de conviccién pero no dice que es lo que
pretende acreditar en la conducta de la Mtra. Mercedes Gomez,
con lo cual es claro que no se acredita ninguna imputacién, ya
que es de explorado derecho que al ofrecer un medio de prueba
el oferente esta obligado a mencionar especificamente que
punto o hecho pretende demostrar con el mismo, y en caso no
hacerlo asi, la Autoridad que resuelve esta obligada legalmente,
incluso contra su voluntad a determinar que dichas pruebas no
pueden ni deben admitirse bajo pena de nulidad.
Lo mismo acontece con la mencion que obra al final de Ia foja
119, a partir de donde dice: “...en consecuencia, por el conjunto
de pruebas... ya que en la especie dicha autoridad no hizo del
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conocimiento de la presunta responsable Mercedes Gémez con
anticipacion desde Ila investigacion para en su caso aportar
pruebas para acreditar su inocencia”. Asi mismo hago saber a
esta Autoridad resolutora que la Autoridad Investigadora en
clara violacion al Procedimiento imputa un hecho inexistente
que soOlo existe en |a imaginacion de dicha Autoridad,
consistente en que afirma y sostiene que la Prefecta Mercedes
Gomez incumplio el protocolo de actuacion para la autoridad
denominada Prefectura y en el caso concreto tenemos que no
obra como medio de prueba ante esta instancia dicho
documento, por lo que en este acto solicito respetuosamente
que esta Autoridad verifique dicha afirmacion para que en caso
de existir tal documento se sirva legalmente correr traslado con
el mismo a la Prefecta Mercedes Gomez para estar en aptitud de
ofrecer la defensa que en derecho corresponda. Que es todo lo
que tengo que manifestar.”

De igual forma la encausada por conducto de su asesor
juridico, ofrecié los siguientes medios de prueba:

1.- DOCUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES.- Consistente en
todo lo actuado por la autoridad investigadora en el
Procedimiento instaurado en contra de la Profra. Mercedes
Gomez Hernandez, respecto del cual solamente se entregaron
constancias de traslado de la Foja 103 a la 122.
2.- PRUEBA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en Ia
incidencia levantada con fecha 5 cinco de diciembre del ano
2017 por el area de Prefectura a cargo de la Mtra. Mercedes
Gomez Hernandez, de fecha 5 cinco de diciembre del 2017, para
ser anexada a su archivo de control, misma que se encuentra
debidamente firmada por dicha profesora y contiene el sello de
autorizar de la Direcciéon Escolar, manifestando bajo protesta de
decir verdad que dicho documento original obra ante Ia
Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de Jalisco
por haberse anexado al responder el oficio No. 2973/2017/1 en la
medida cautelar 97/2017/1, que fue presentado ante dicha
instancia con fecha 9 nueve de enero del afio 2018, por lo que
debera ser admitido en la forma propuesta y tener incidencia en
la causa que nos ocupa. '
3.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el Acta de
incidencias de fecha 5 cinco de diciembre del 2017, para ser
entregada a la Direccion Escolar, misma que fue recibida en el
margen inferior derecho.
4.- DOCUMENTAL PL'JBLICA, consistente en la respuesta emitida
por la Profra. Mercedes Gomez a la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos de Jalisco, en la Queja No. 8690/2017/1,
oficio 2973/2017/1, medida cautelar 97/2017/1 en respuesta al
oficio de fecha 12 de diciembre de 2017.

5.- DOCUMENTAL PRIVADA, consistente en un legajo de 26
escritos elaborados por alumnos del grupo 1°D turno matutino
de la Escuela Secundaria General 92 “Santos Degollado” CCT.
14DES01008S, narrando lo acontecido en su aula el dia 5 cinco de
diciembre del ano 2017, mismos que por cierto no fueron
requeridos ni recabados por la Autoridad Investigadora.

~ Por su parte, el denunciante SR. RODOLFO GARCIA
RAMIREZ, manifestd: “Al escuchar la declaracion del Lic.
Alejandro Gabriel Hernandez Gémez, confirmo mi demanda ya
que inconscientemente estan dando declaracion de Ila
irresponsabilidad que hubo con primero, la maestra
Ana Guadalupe Palacios fue al bafio, el deber de la Prefecta
Mercedes Gomez tenia que suplirla en el salén, cosa que no
sucedio. Segundo, dice de que supo a través de la maestra Ana
Guadalupe Palacios de la agresion que tuvo cosa
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que le preguntd si estaba bien, seria por el golpe o
por medio, no sé, dijo que si estaba bien, omitiendo hacer una
llamada a mi su padre o a su tutora Dolores Ramirez Jaso, ya
que es un menor de edad y ella es una persona mayor y
Prefecta, yo como padre tengo todo el derecho de haber
recibido una llamada al instante. Tercero, todo lo que hizo
llamadas y reportes fue con el agresor

, COosa que ni una llamada o algudn reporte recibi yo, es
por eso mi inconformidad, ya que si tuviera mala
conducta, o fuera llevado o por lo que sea, tengo todo el
derecho a saberlo, ya que varias veces me han llamado por su
conducta a mi trabajo y por qué en esta ocasién no?, ya que con
esa llamada haya sido un orificio de una broca de 3/4, para
drenar la sangre, cosa que se complicé todo, tiene 5 cirugias
visiblemente y 2 por venir, es por eso que hago que su
declaracion con las propias palabras del Lic. Alejandro Gabriel
Hernandez Gémez confirma lo que yo estoy demandando, si
fueran personas interesadas o pretendientes a cuidar al nifio, se
acercarian a’ , cosa que hasta el momento no se han
acercado para nada”. Que es todo lo que tiene que manifestar, y
ofreciendo como medios probatorios los mismos ofertados por
el referido profesionista.

Por lo anterior, se tuvo a los comparecientes, haciendo las
manifestaciones anteriormente descritas, y a la encausada,
ofreciendo los medios ofertados por su asesor juridico, reservandose
su admision para la etapa procesal correspondiente conforme al
numeral 208 fraccion VIl de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. (fojas 134 a 179).

5.- EIl dia 14 catorce de marzo del arno 2018 dos mil
dieciocho, se tuvo a la servidor publico encausada MERCEDES
GOMEZ HERNANDEZ, los elementos de prueba anteriormente
descritos, siendo admitidos en su totalidad, por encontrarse
ajustados a |o establecido en los articulos 130, 1568, 208 de la Ley
General de Responsabilidades, dandose por desahogadas por
permitirlo asi su propia naturaleza, quedando abierto el periodo de
alegatos, por un periodo de 5 dias habiles comunes para las
partes comunes a partir del dia siguiente al de la notificacion de
dicho acuerdo. (fojas 180 a 182).

6.- El dia 29 veintinueve de marzo del afo 2018 dos mil
dieciocho, se declar6 cerrada l|la etapa de instruccion del
procedimiento, en virtud de haber transcurrido el periodo de
alegatos sin que ningunha de las partes hubiera presentado,
citandolos para oir la presente resolucién, de conformidad a lo
establecido por el articulo 208 fraccién X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. (foja 183).

CONSIDERANDO

l.- El  suscrito designado para resolver los
procedimientos de responsabilidad administrativa por el Secretario
de Educacion del Estado de Jalisco, mediante su acuerdo de
fecha 05 cinco de diciembre del ano 2017 dos mil diecisiete,
publicado el dia 08 ocho de febrero del afio 2018 dos mil dieciocho
en el Periddico Oficial el Estado de Jalisco, resulta competente
para emitir la presente determinacion de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 108, 109 fraccion Ill, 113 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 90, 91, fraccion Il
fraccion Ill 92, 95, 106, de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, 7 fraccion |, 8, 12 fraccion lll, 15 de la Ley Organica del
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Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, 1, 2 fraccion Il 3, fraccion
IV, 4 Fraccion |, 6,7,8,8 fracciones |, Il, 10, 498, 75, 76, 111, 115,
130 a 182, 193, fraccion VI, 202 fraccion V, 203, 205, 207, 208,
fraccion X de la Ley General de Responsabildades
Administrativas, 1, 3 fraccion lll, 46, 47, 48, fraccion |, 48, 50
fraccion |, 52 fraccion lll, 53, 54 de la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, 8 fraccion V del
Reglamento Interno de la Secretaria de Educacion del Estado de
Jalisco.

Il.- Ha quedado acreditada la calidad de Servidor Publico
de la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco, de la
prefecta MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ mediante el
contenido del oficio D.G.C.P./0018/2017, de fecha 18 dieciocho de
enero del afio 2018 dos mil dieciocho, signado por el LIC. José
Jaime Casillas [figuez, Director de Gestién y Control de Personal
y la Direccion General de Personal de esta Secretaria,
describiendo, sus numeros de filiacién, claves presupuestales,
antigiiedad y adscripciones. (foja 100).

lll.-  Es materia de denuncia en contra de la servidor
publico la Prefecta MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, el no
Hacer del conocimiento de sus autoridades inmediatas, ni prestar
auxilio al alumno del grupo 1° “D", turno matutino

. al haber sido agredido fisicay verbalmente
por su compafnero . en el aula de
clases, antes de concluir el horario de clases, en la Ultima Asignatura,
el dia 05 cinco de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete,
Impartida por su Profra. de Ciencias, Ana Guadalupe Palacios
Cuadra, Cuando salié para dirigirse al bafio dejando solo al grupo,
causandosele lesiones graves al educando agredido, siendo
necesaria su hospitalizacion en el Centro Médico de Occidente del
Instituto Mexicano del Seguro Social, siendo calificada la
irregularidad ya descrita por el Organo Investigador como falta
administrativa no grave.

Irregularidades que a criterio del suscrito se encuentran
debidamente acreditas mediante le contenido de la siguiente
relacidn de actuaciones y elementos de prueba, recabados
durante la practica de la investigacion administrativa
No.018/D.C.S./2018:

a) Legajo integrado por 21 veintidn copias certificadas,
relativas a la audiencia inicial, prevista por el articulo 208
fracciones V, VI y VIl de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, celebrada el dia 12 doce de enero del afo 2018
dos mil dieciocho, en actuaciones del Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa No. 01/2017 instaurado en contra
de los servidores publicos MTRO. RAUL ESPINAL RIVERA y
PROFRA. ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA, Director y
Docente, respectivamente, de la Escuela Secundaria General No.
92, "Santos Degollado”, C.C.T.14DES0100S, como presuntos
responsables de la omision en que incurrieron en no hacer del
conocimiento de forma inmediata a sus correspondientes
superiores jerarquicos, ni prestar atencion al menor

, alumno del grupo 1° “D”, turno matutino
del referido plantel educativo, al haber sido agredido fisica y
verbalmente por su compafiero
. en horario de la clase de ciencias de entre las 12:30 y
13:30 horas, actuacion en la que el tercero el SR.
progenitor del escolar agredido, hizo
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sefialamientos en contra de la prefecta MERCEDES GOMEZ
HERNANDEZ, de las omisiones ya citadas. (fojas 01 a 21),
actuacion dela que se desprende el derecho de formular denuncia
por parte del SR. ~ __, establecido en
los articulos 94 de la Conshtucmn Poht|ca del Estado de Jalisco y
91 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
quedando corroborados los sefialamientos que hizo en contra de
la prefecta MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ.

b) Declaracidon de fecha 18 dieciocho de enero del afio 2018
dos mil dieciocho de la PROFRA. SANDRA TERESITA NUNEZ
GUZMAN, Subdirectora del turno matutino, de la Escuela
Secundaria Generai No. 92, “‘Santos Degollado”.
C.C.T.14DES0100S. (fojas 80 a 82), bajo los siguientes términos,
refiriendo esencialmente: “que el dia 05 de diciembre del afo
2017 dos mil diecisiete, entre las 12:30 y 13:00 horas, salié al
patio y se encontro con la MTRA. ANA GUADALUPE
PALACIOS CUADRA, y ella le informd de un evento de un
alumno de 3° “B”, que se salio con el Subdirector del turno de
la tarde, por cuestiones del aseo del plantel y me pregunté
que si yo estaba enterada o si yo habia autorizado dicha
situacion, por lo que se le mando llamar al nifio en mencion y
le hice unos sefialamientos de que no tenia porqué salirse del
plantel y que el subdirector del turno vespertino no era su
autoridad y que si queria estar bajo la autoridad del solicitara
su cambio al turno vespertino, y diciéndole a la profesora que
si se daba cuenta de que ocurriera lo mismo, me lo informara
y yo informarselo al Director. Y eso fue todo lo que la MTRA.
ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA, me senalo por lo que
continué haciendo mis actividades, cuando dieron el timbre
de salida a las 13:10 horas, estando en mi oficina atendi a otro
maestro del plantel y aproximadamente a las 13:18 horas le
pedi que dejaramos el asunto para otro dia porque tenia que ir
por mi hijo, retirandome de las instalaciones, sin que se me
comentara algun otro incidente”, (foja 80 a 86), manifestacion
que surte valor probatorio de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 130, 131, 141, 144, 153, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, toda vez que de lo actuado al
menos quedo evidenciado que el dia de los acontecimientos 05
cinco de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete ente las 12:30 y
13:00 horas al menos se encontraba presente dicha autoridad
superior de la encausada, para hacerie de su conocimiento io
ocurrido en el aula de 1° “D”, en la que resultod lesionado el ailumno

’ y su compafero

y s€ procediera conforme a las Reglas de |a
Seguridad y la Convivencia Escolar, establecidas de los articulos
151 a 188 de la Ley de Educacion del Estado de Jalisco, para
aplicar las medidas correspondientes y cerciorarse de la
seguridad fisica del lesionado como lo prevee la guia escolar de
intervencidon para situaciones de emergencia, crisis Yy
vulnerabilidad editado por °‘FERNANANDEZ Educacion, y
proporcionado por la Secretaria de Educacion del Estado de
Jalisco cada plantel, en el que se proporcionan inclusive numeros
de teléfonos y direcciones de instituciones que pueden actuar de
inmediato para casos que se requieren el auxilio inmediato.

c) Declaracion de la menor
, alumna del grupo 1° “D” turno matutino de la Escuela
Secundaria Generai No. 92, “Santos Degollado™
C.C.T.14DES01008S, de fecha 18 dieciocho de enero del 2018 dos
mil dieciocho, (fojas 87 a 89), manifestando basicamente:
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“mi compafiero . ", o
conozco porque somos companeros de saléon al igual que

El dia 05 de diciembre
del ano 2017, estabamos en la hora de ciencias, dos horas
ultimas con la MTRA. ANA GUADALUPE y cuando llego al
salon preguntando porque estaba aguado el escritorio y

‘2 dijo porque se subio a bailar
como puta en el escritorio y . le dijo que se
callara porque tenia cabeza de cepillo y _ le dijo

que se callara porque de trapeador y la MTRA. AN
GUADALUPE les dijo que se callaran solamente hizo eso en el
transcurso de la clase, la MTRA. ANA GUADALUPE nos dijo
que iba al bano y que no teniamos derecho ni de jugar ni de
platicar porque teniamos mucho trabajo, cuando la MTRA.
ANA GUADALUPE salid del salon se pard de su
lugar y se fue al lugar de y le empezé a dar de
sopes en la cabeza con una de sus manos ablertas y
le quiso pegar en el brazo pero

se quitd y cuando no le da el golpe se resbalo junto a Ia
butaca y como no se podia parar -, le empezo6 a
dar de patadas en la cabeza, y .. no se pudo
defender y como fue todo muy rapido solo nos quedamos
callados pero en ese momento se asomo la maestra que
estaba en el salon de al lado en el 1° “C” y fue cuando

fo dejo de golpear y pregunté porque se habia

escuchado un golpe y porque estaba = en el
suelo y dijo que estaba bien que no habia
pasado nada y fue cuando y yo ayudamos a

a que se parara y después de unos 15 minutos
de que safi6 mi MTRA. ANA GUADALUPE regreso al salon
cuando todo habia pasado mi companera . hizo
un escrito de lo que habia sucedido esto porque la MTRA.
ANA GUADALUPE se lo pidid , le dijo lo que habia
sucedido, después la MTRA. ANA GUADALUPE mando llamar
a la prefecta MERCEDES y le dijo lo que sucedi6 y fue la que
fe dijo a ~ que bajara a la biblioteca y la MTRA.
ANA GUADALUPE y la prefecta MERCEDES le preguntaron a

que si estaba bien? y él les dijo que si estaba
bien, y ya en el transcurso de Ia clase no vi que
se sintiera mal pero se le puso roja su nariz y un constado de
su cara y la MTRA. ANA GUADALUPE mandoé a
con la prefecta MERCEDES para que lo revisara y después
regreso al salon y continuamos con la clase de ciencias y al
terminar la clase nos fuimos a nuestras casas.”, de la que se
desprende que el dia 05 cinco de diciembre del ario 2017 dos mil
diecisiete durante las dos dltimas horas en la clase de ciencias a
cargo de la maestra ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA,
cuando ésta dejo solo al grupo para dirigirse al bafio, presencid la
agresion que sufrié su compafiero

por parte de su también compafero

, proporcionandole entre otros golpes punta

pies en la cabeza y que al regresar su PROFESORA ai aula io
hizo del conocimiento de la prefecta MERCEDES y ésta mand6 a
la biblioteca y a ~ para que fuera revisado, regresando
este Ultimo al aula, continuando con la asignatura hasta finalizar la
jornada. De lo que también se desprende que la encausada tuvo
pleno conocimiento de las agresiones de las que fue objeto
, Sin que se enviara a los

participantes en la rifia a la superioridad inmediata para aplicar las
Reglas de la Seguridad y la Convivencia Escolar, establecidas de
los articulos 151 a 188 de la Ley de Educacion del Estado de
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Jalisco, a que ya se hizo alusién con anterioridad y cerciorarse de |
la integridad fisica del agredido, version que amerita valor '
probatorio de testimonial conforme a lo establecido por los
articulos 130, 131, 141, 144, 153, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

d)Declaracién de la C. URZULA LARISA CERVANTES
VILLALVAZO, de fecha 18 dieciocho de enero del afio 2018 dos
mil dieciocho, Bibliotecaria de la Escuela Secundaria General
No.92, "Santos Degollado”, C.C.T.14DES0100S, turno matutino,
narrando lo siguiente: “soy bibliotecaria de la Escuela
Secundaria General No. 92, “Santos Degollado”,
C.C.T.14DES0100S, teniendo como funciones apoyar a los
maestros de espanol con ruta de mejora en lo que
corresponde a lectura, y llevar un controf de los préstamos de
libros cuando no hay maestros apoyo a prefectura a que me
lleven a los alumnos, a la biblioteca y trabajamos en lectura
en voz alta. EI dia 05 de diciembre del afio 2017, yo me
encontraba en mi espacio de trabajo, ese dia teniamos
demasiado trabajo referente a mis funciones de bibliotecaria y
aproximadamente a las 12 30 horas Ia prefecta MERCEDES
me llevo al nifio . , ¥y me
comenté que lo mandaba la maestra LUPITA para que
trabajara conmigo y lo pusiera a trabajar en la materia de
ciencias. Cuando termine de realizar el trabajo que estaba
haciendo me puse a trabajar directamente con .
y como a las 13:00 horas yo me retiro, informé que me tenia
que retirar y me comentaron que bajara a . - a
prefectura o que asi y me retiré ese dia. El dia siguiente ya
estando en mi lugar de trabajo desde la primera hora llegé
. a la biblioteca el solo y estuvo todo el dia
conmigo y en el transcurso del dia la prefecta del dia
MERCEDES se daba sus visitas para ver como estaba
: " pero no tuve problema alguno con él. El se recosté
en torno en una de las mesas y yo le pregunté que si tenia
suefio y me dijo que si y le pregunté que si y me dijo que no
habia dormido y le pregunte que si habia cenado y me dijo
que no y le pregunte porque y me dijo que no tuvo hambre y
no trabajo y le pregunte qué habia pasado y me dijo que habia
golpeado a un companero de su salén porque su compaiiero
lo estaba molestando y que se levantd y le dio un sopapo
para que ya no lo siguiera molestando y se fue a sentar y que
el nifio lo sigui6 molestando y que separd lo tiro al suelo y Io
golped con su mano me dijo que lo habia golpeado en Ia
cabeza y yo le die que ese golpe era muy peligroso, a partir de
ahi estuvo muy renuente conmigo, después del receso
regresé con los ojos como queriendo llorar y me dijo que le
habian dicho que habia matado a . y empezo a
Hlorar por un buen rato y después me djjo que le dolia la
cabeza y me dijo que se queria ir y le dije que mejor se
esperara”. De lo que se infiere que los alumnos .. ___...0
LY e -

., a pesar de haber participado en una agresion mutua
de palabras y posteriormente una agresion fisica del segundo de
ellos hacia el primero el dia 05 de diciembre del afio 2017, en el
aula de 1° “D” turno matutino, en lugar de enviar a ambos
participantes a la autoridad competente del plantel para aplicarse
las medidas disciplinarias a que se hicieran acreedores debido a la
gravedad de la falta, asi como también para que fuera revisado el
alumno agredido al haber recibido puntapiés en su cabeza, solo se
limité la prefecta MERCEDES a enviara = al area de
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biblioteca a continuar trabajando hasta que concluyera el horario
de clases vy al segundo sin especificarse quién lo reviso
fisicamente, declaracién que surte valor de testimonial conforme a
lo establecido por los articulos 130, 131, 141, 144, 163, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

e) Oficio No. D.G.C.P./0018/2018, de fecha 18 dieciocho de
enero del afio 2018 dos mil dieciocho, de la Direccién General de
Personal, proporcionando al Director de Control y Seguimiento,
claves presupuestales y adscripciones de la C. MERCEDES
GOMEZ HERNANDEZ, que surte valor probatorio pleno de
documentales publicos conforme a lo establecido por los articulos
130, 131,168,169 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ya que acreditan la calidad de servidor publico de
la implicada, y que su comportamiento denunciado amerita la
aplicacion de la Ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jalisco y el cuerpo normativo citado
con anterioridad. (foja 100)

Al respecto, como ya quedo transcrito en el punto 4 de
Resultandos de la presente resolucion la encausada, por conducto
de su asesor juridico del LIC. ALEJANDRO GABRIEL
HERNANDEZ GOMEZ, durante el desahogo de la audiencia inicial
celebrada el dia 26 veintiséis de febrero del afio 2018 dos mil
dieciocho, (fojas 134 a 143), argumento basicamente que durante
la integracion de la investigacion administrativa No.
18/D.C.5./2018, en unos puntos del informe de presunta
responsabilidad, se estabiecid como nombramiento de su
representada, el de intendente y no como de prefecto, lo que de
ninguna manera afectan el fondo de los acontecimientos que aqui
nos ocupan, ya que como se desprende de: El oficio No.
D.G.C.P./0018/20148, de fecha 18 dieciocho de enero del afio
2018 dos mil dieciocho, agregada a foja 100, tiene asighada la
clave presupuestal 076713E233100.0000067, identificada con el
puesto de prefecto, el punto primero de Proposiciones del informe
de presunta responsabilidad Administrativa, (foja 121); se sefala
la procedencia de ia renuncia en contra de la encausada en su
calidad de prefecta. En el acuerdo de instauracion dei presente
procedimiento, también se determina que es en contra de la
prefecta MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, por lo qué si se
cometié un error en la escritura del puesto de la implicada, de lo
actuado deja sin lugar a dudas que es el cargo de Prefectura.

Resuita inexacto que la autoridad investigadora omitié sin
justificacién alguna el motivar debidamente la circunstancias
particulares de cada evento supuestamente realizado por accién
u omision de su representada, ya que como lo reconoce el
expositor la indagadora hizo mencion a leyes, Regiamentos en los
cuales encontraba adecuado el comportamiento que reprocho a ia
encausada estableciendo que la implicada dejo de observar la
maxima diligencia de su servicio encomendado que es el actuar
en beneficio del alumnado a su cargo al no haber informado de
forma inmediata a sus autoridades superiores dentro del plantel
educativo, por lo que entonces no se esta ante una simple
afirmacion de caracter personal, sino que estabiece que la omision
consistio que al tener conocimiento la sefialada de las agresiones
que sufrio el dia 05 cinco de diciembre del afio 2017 dos mil
diecisiete, en el aula de 1° “D", de |la Escuela Secundaria General
No. 92, "Santos Degollado”, C.C.T.14DES0100S, durante el
desarrollo de la clase de ciencias, cuando el grupo se quedé solo
al salir del aula su maestra ANA GUADALUPE PALACIOS
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CUADRA, de que el alumno*
fué agredido fisicamente por su companero

. ho actud conforme a la responsabilidades
propias de su cargo.

Que la autoridad investigadora haya hecho referencia de
que la Prefecta multicitada fue responsable por lo que se indica en
el cuadernillo denominado Reglamento Escolar para la
Convivencia y la Disciplina ciclo escolar 2017-2018, agregado a
fojas 39 a 77 y que este cuerpo de normas es para observancia y
control del comportamiento del alumnado, es cierto que en este
documento se encuentran registrados actividades y reportes del
alumno . pero tambien se
encuentra :ntegrado las regla que se deben observar por parte de
los educandos durante su estancia en el plantel educativo de la
participacion de los padres de familia, los acto de indisciplina y su
gravedad y las sanciones correspondientes, entonces en el
presente caso, se hace alusién en el capitulo de medidas fojas 48
a 48 y vuelta la forma en que el Comité Escolar para la
Convivencia y Disciplina debe analizarse cada caso en que se
involucre los alumnos estableciéndose el procedimiento a seguir
con la anuencia de los progenitores establece las acciones para
que el estudiante se abstenga de involucrarse en problemas
graves de indisciplina y en el caso que nos ocupa ni el agresor ni
el agredido fueron reportados por la encausada ante su autoridad
inmediata superior, para que se actuara conforme a dicha
normatividad y también para cerciorarse de que el agredido se
encontrara bien de su salud como consecuencia de los golpes que
recibibd por parte de su comparniero.

Segun el exponente, su representada al momento de tener
conocimiento de los multireferidos acontecimientos los hizo del
conocimiento de la Direccién del plantel, aportando como medios
probatorios: 1.- Todo lo actuado por la autoridad investigadora. 2.-
Acta de Incidencias que levant6 |a prefecta MERCEDES GOMEZ
HERNANDEZ, el dia 05 cinco de diciembre del afio 2017 dos mil
diecisiete, desde el inicio de sus labores hasta las 13:10 horas y
que en ese transcurso se dio cuenta de lo ocurrido en el 1° “D”
turno matutino, de |la Escuela Secundaria General No. 92, “Santos
Degollado”,C.C.T.14DES0100S, sefialando que cuando la MTRA.
ANA GUADALUPE PALACIOS CUADRA baJo el bano y al
regresar al salén la alumna

, su jefa de grupo, le hizo saber a Ia MTRA. de C:enCIas
, Io ocurndo ente sus companeros
y
pregunténdole al primero si se sentia bien y al segundo enviandolo
como media a la biblioteca con la C. URSULA LARISA
CERVANTES VILLAVAZO. 3.- Acta de Incidencias de fecha 05
cinco de diciembre del aro 2017 dos mil diecisiete, levantada por
la prefecta MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, entregada a la
Direccion el plantel contiendo sello de esa Unidad del fecha 12
doce de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete. 4.-
DOCUMENTAL, consistente informe rendido por la prefecta
MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ a la primera Visitaduria
General de la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco,
para ser agregada a la queja 8690/20147/1, respecto a los
acontecimientos del dia 05 de diciembre del afio 2017 dos mil
diecisiete en la escuela anteriormente senalada. 5.- Legajo de 258
escritos de alumnos del grupo y plantel antes ,mencionados
narrando lo acontecido el dia 05 cinco de diciembre del afio 2017
dos mil diecisiete.
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Medios de prueba que no resultan suficiente y eficaces para
corroborar los argumentos de defensa hechos valer por el
Licenciado ALEJANDRO GABRIEL GOMEZ HERNANDEZ, asesor
juridico de la encausada MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ, ni
para desvirtuar la omisiéon en que ésta incurrié al no hacer del
conocimiento de su autoridad inmediata de las agresiones fisicas
que sufrié el alumno de 1° "D" turno matutino, de la Escuela
Secundaria General No. 92, “Santos
Degollado”,C.C.T.14DES0100S, ' '
por su compafiero de aula

o ', a la hora de imparticiéon de la clase de
ciencias a cargo de la PROFRA. ANA GUADALUPE PALACIOS
CUADRA, el dia 05 cinco de diciembre del afio 2017 dos mil
diecisiete, cuando ésta dejé solo al alumnado al verse en la
necesidad de ir al bafio, haciéndolo saber a la Prefecta
MERCEDES aqui encausada, ya que si bien es cierto que esta
ultima tomé como medida enviar al agresor a Biblioteca, hasta que
concluyera el horario de clases, y mandara a revision al lesionado
sin que acreditara con quién o a donde lo hizo, y que
supuestamente hizo reporte a la Direccidén del plantel, de aqui se
desprende que no actué conforme al Manual de Organizacién de
Educacién Secundaria, expedido por el Secretario de Educacion
del Estado de Jalisco publicado en el periédico Oficial del estado
de Jalisco, publicado el dia 16 dieciséis de agosto del afic 2012
dos mil doce, en el que se describe la identificacién del puesto
como PREFECTO, clave de cobro E2331, UBICACION FISICA:
en plantel de educacidon secundaria, como AUTORIDAD
INMEDIATA: el Coordinador de asistencia educativa, o
Subdirector o director segun el caso, como PROPOSITO DEL
PUESTO: “apoyar y orientar a los alumnos para que cumplan
con responsabilidad con el Reglamento Interno asi como con
las disposiciones y medidas que sefiale la autoridad
inmediata superior, que contribuyan al desarrolio y actitudes
y habitos para su formacion Integral”. Como DIMENSION
PEDAGOGICA CURRICULAR EN SUS FUNCIONES No. 6.
‘vigilar la disciplina de los alumnos durante las actividades
escolares internas y externas, interviniendo en su caso para
aplicar las medidas pertinentes marcadas en el Reglamento
Interno, asi como informar a quien corresponda de aquellos
actos u omisiones gue lesionen el proceso educativo o la
sequridad e integridad fisica_y moral de la comunidad
escolar.” 9.- “PRESENTAR AL COORDINADOR DE
ASISTENCIA EDUCATIVA O LA AUTORIDAD INMEDIATA
SUPERIOR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL
DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES COTIDIANAS”, con o
que la implicada no acredito que el dia de los acontecimientos no
se los hizo saber a sus autoridades inmediatas superiores, sin
que hubiera impedimento alguno para hacerio, sin perder de vista
que obra en actuaciones como ya quedd asentado con
anterioridad la presencia en esa fecha y turno de ia Subdirectora
del turno matutino SANDRA TERESITA NUNEZ GUZMAN. (fojas
80 a 83).

Al haber quedado debidamente acreditado que ia servidor
publico la PREFECTA MERCEDES GOMEZ HERNANDEZ,
adscrita a ia Escuela Secundaria Generali No. 92, “Santos
Degoliado”, C.C.T.14DES0100S, tuvo conocimiento de que el dia
05 cinco de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete, de entre de
las 12:30 a 13:30 horas, en el aula de 1° “D”, durante el desarroiio
de la materia de Ciencias a cargo de la PROFRA. ANA
GUADALUPE PALACIOS CUADRA, cuando se vio en la
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necesidad de acudir al bafio, dejando solo al alumnado, el
educando fue agredido
fisicamente por su compafero

lo que le fue reportado por la docente anteriormente
mencionada, cuando regreso al aula, limitandose la ahora
encausada a mandar al alumno agresor a continuar sus labores
escolares al area de biblioteca y al alumno agredido
supuestamente enviarlo a revisiéon pero sin acreditar a que area y

%Ci\“%&\ﬂ con qué persona, pero sin hacerlo del conocimiento de sus
2R autoridades educativas inmediatas, con lo que a la vez quedé
GOBIERNO evidenciado que incurrié en las faltas administrativas no graves de
DE JALISCO los Servidores Publicos establecidas en el articulo 49 fraccion | y 1l

de la Ley General de Responsabiliidades Administrativas,

PODER EJECUTIVO consistentes en: “Cumplir con las funciones, atribuciones y

SECRETARIA
DE
EDUCACION

comisiones encomendadas, observando en su desempefo
disciplina y respeto, tanto a los demas servidores publicos
como a los particulares con que llegare a tratar en los
términos que se establezcan en el Codigo de ética a que se
refiere el numeral 16 de ese cuerpo normativo”.- y “Denunciar
los actos u omisiones que en el ejercicio de sus funciones
llegare advertir, que puedan constituir faltas administrativas
en los términos del articulo 93 de la misma legislacion.-“ y a la
vez dejando de cumplir con las obligaciones que al efecto estan
establecidas por el numeral 48 fracciones: [.- “Cumplir con la
maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y
abstenerse de cualquier acto u omision que cause la
suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso
o ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision”.- y Il.-
“Observar con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a
las personas con que tenga elaciéon, con motivo de sus
funciones”, de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco y conforme a las Reglas de
seguridad y la convivencia escolar a que hace alusién la ley de
Educacion del Estado de Jalisco que pretende prevenir |a violencia
en la Instituciones Publicas y Privadas y crea una cultura de
convivencia entre los integrantes de la comunidad educativa
formada por aquelios que interactlan en forma cotidiana en una
ambiente escolar, padres de familia, o tutores, alumnos,
Directores, personal administrativo y de apoyo gue labore en los
centros educativos con la colaboracién del Consejo de
participacion social en la educacion asi como de las autoridades
estatales y municipales, para que se adopten en forma necesaria
para garantizar la convivencia en los planteies y para el caso que
de que no se respeten los derechos de algun miembro de ia
comunidad escolar la autoridad educativa la autoridad educativa
adoptara las medidas que procedan para generar y conservar un
ambiente agradable y respetuoso y para el caso de su infraccion
aplica las medidas disciplinarias respectivas , que sean
consideradas como actos de indisciplinas que se pueda presentar
mediante acoso fisico verbal psicolégico, exclusién social, sexual,
cibernético y hasta derivar hacia un especialistas los casos de
violencia y acoso escolar que se presenten en un centro
educativo, tomando en cuenta la gravedad de ios hechos
constitutivos de la misma, aplicandose a los alumnos que incurran
en alguna conducta contraria a esas formas de convivir, conforme
lo estabiecido por los articulos 156, 157, 161, 162, 166, 169 y 170
de la Ley de Educacién del Estado de Jalisco, pero esencialmente
respetar el derecho humano establecido en el articulo 3° de
nuestra Carta Magna referente a que la educacion que imparte el
estado tendera como objetivo a desarrollar armonicamente todas
las facultades del ser humano y fomentando en él el respeto a los

17



derechos de los demas y contribuir a la mejor convivencia
humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad
cultural la dignidad de la persona la integridad de la familia, la
conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de
fraternidad e igualdad de derechos de todos.

Finalmente, se debe de tomar en cuenta la naturaleza de
fondo de este procedimiento ante la sensibilidad social y juridica
sobre la importancia de los derechos de los nifios y jovenes para
crear conciencia sobre su presencia en su entorno, en donde se
les debe considerar y tratar como seres humanos plencs, que
requieren una individualizacion y personalidad que debe de ser
comprendida, respetada y protegida, POR TANTO EN EL
PRESENTE PROCEDIMIENTO SE PROPONDERA EL INTERES
SUPERIOR DE LA NINEZ.

Una vez asentado lo anterior, se debera de tomar especial
atencion a lo establecido por el articulo 19 de la Convencidn sobre
los Derechos del Nifio adoptada y abierta a la firma y ratificacion
por ia Asamblea General de las Naciones Unidas, en su resolucion
44725 de fecha 20 veinte de noviembre de 1989 mil novecientos
ochenta y nueve, en donde el Estado Mexicano tiene la obligacion
de preponderar el interés superior del menor y la nifiez, a efecto
de garantizar la proteccidn el nifio contra toda forma de perjuicio o
abuso fisico, mental y sexual, por lo que para una mayor
comprension al presente asunto me permito transcribirlo, en la
parte que interesa.

De lo anterior, se infiere que el Estado Mexicano tiene la
obligacion de adoptar todas las medidas educativas para proteger
al nifo en contra de toda forma de perjuicio o abuso fisico o
mental, descuido o frato negligente, malos tratos o explotacion,
incluido el abuso sexual, mientras que el nific se encuentre bajo la
custodia de los padres, de un representante legal o de cualquier
persona que lo tenga a su cargo, de tal suerte que los
encausados-MAESTRO RAUL ESPINAL RIVERA, asi como ANA
GUADALUPE PALACIOS cuentan con la obligacién de tomar en
cuenta aspectos dirigidos a garantizar y proteger el desarrollo de
los infantes y el ejercicio pleno de sus derechos siendo un hecho
notorio que los menores cuando acuden a los recintos educativos,
se encuentran a cargo de quienes integran la institucion educativa,
es decir, maestros y directivos.

Por lo anteriormente expuesto, tomando en consideracion el
nivel jerarquico de PREFECTO del servidor pablico MERCEDES
GOMEZ HERNANDEZ, las condiciones exteriores y medios de
ejecucion con que incurrid en su omision calificada como falta
administrativa no grave, que no cuenta con antecedente de
sancion alguna en su expediente personal, y cuenta con 26
veintiséis afos de servicio para la Secretaria de Educacion del
Estado de Jalisco, por lo que con fundamento en los articulos 75,
fraccion lll, 76 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, resulta  procedente  decretar y se
decreta:

PROPOSICIONES

PRIMERA.- SE DECRETA DESTITUCION DE SU EMPLEO
A LA SERVIDOR PUBLICO LA PREFECTA MTRA. MERCEDES
GOMEZ HERNANDEZ, FILIACION . CLAVES
PRESUPUESTALES 076713E076302.0140149 Y
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U/6/13E233100.000067, ADSCRITA A LA ESCUELA
SECUNDARIA GENERAL NO. 92, “SANTOS DEGOLLADO”,
C.C.T.14DES0100S, segun la relacion de fundamentos legales y

motivos mencionados en el Il Considerando de la presente
resolucidn.-
o e,
f{&*@}&rg SEGUNDA.- Notifiquese personaimente a las partes
‘é,'%& @?’QM haciéndoles de su conocimiento de los encausados que en caso
*tg:i“-‘ﬁff;&wﬁ’ﬁ de inconformidad podran promover en los términos de los articulos
e 210, 211, 212 de la Ley general de Responsabilidades
GOBIERNO Administrativas.

DE JALISCO - : -
TERCERA.- Para el conocimiento y debido cumplimiento

PODER EJECUTIVO de la presente resolucion, girese y hagase entrega de los oficios
correspondientes a la Direcciones respectivas.

SECRETARIA

I . Asi lo resolvié y firma el LIC. LUIS ENRIQUE GALVAN
SALCEDO, Director General de Asuntos Juridicos de la Secretaria
de Educacion del Estado de Jalisco, designado como autoridad
Resolutora de las faltas administrativas no graves de dicha

Institucion, ante los testigos de asistencia que dan fe.

Sistenc /ufﬁf‘_ Testigo We Asistencia T

Tes |gi6,} € ASIS ' 2 Asi
Lic. Celia Medina Jiménez Lic. Eduardo AVarado-Ortf
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