GOBIERNO
DE JALISCO

PODER EJXCUTIVO

SECRETARIA
DE EDUCACION

Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral No. 98/2017-E

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 19 diecinueve de

enero del ano dos mil dieciocho.
. Visto para resolver lo actuado en el Procedimiento
Administrativo de Responsabilidad Laboral No. 98/2017-E,
instaurado en contra del Servidor Publico, José Baldomero
Lopez Anguiano, con filiacion (G cave
presupuestal 070406S0181200.0000223, adscrito a la Escuela
Secundaria 19 Mixta, “Eleno Garcia Ramos” CCT. 14EES0503K,
con nombramiento de Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en
Plantel, por Acta Administrativa levantada en su contra el dia 03
tres de noviembre del afic 2017 dos mii diecisiete, por el Mtro.
Antonio Ayon Jiménez, en su cardcter de Director del plantel
educativo antes citado, en virtud de que el servidor publico,
José Baldomero Lépez Anguiano, falté a laborar a su centro
de trabajo y sin permiso alguno los dias 30 treinta y 31 treinta
y uno de octubre, asi como 01 primero 03 tres de noviembre,
ambos meses del afo 2017 dos mil diecisiete;
consecuentemente, dejando de desempenar sus labores con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados, y:
RESULTANDO :
1.- El dia 08 ocho de noviembre del afio 2017 dos mil
diecisiete, se recibié en la Direccién General de Asuntos Juridicos
de esta Secretarfa a mi cargo, Acta Administrativa de fecha 03 tres
de noviembre del ano en curso, levantada por el Mtro. Antonio
Ayon Jiménez, Director de la Escuela Secundaria 18 Mixta, “Eleno
Garcia Ramos” CCT. 14EES0503K, en contra del servidor publico,
José Baldomero Lopez Anguiano, en virtud de que éste, faltd
a laborar a su centro de trabajo y sin permiso alguno los dias
30 treinta y 31 treinta y uno de octubre, asi como 01 primero
03 tres de noviembre, ambos meses del afio 2017 dos mil
diecisiete; consecuentemente, dejando de desempenar sus
labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados; anexando
al ocurso de referencia: a) Copias certificadas de los Registros de
Asistencia del Personal de la Escuela Secundaria Mixta 19 “Eleno
Garcia Ramos”, C.C.T. 14ees0503k, de los dias 30 treinta y 31
treinta y uno de octubre, 01 uno y 03 tres de noviembre, ambos
meses del ano 2017 dos mil diecisiete; b) copias simples de las
identificaciones de las personas .que intervinieron en el
levantamiento del acta administrativa. (fojas 1 a 11).
2.- Con motivo de lo anterior, el dia 16 dieciséis de
noviembre del afio 2017 dos mil diecisiete, con las facultades que
la ley le concede, el Lic. Luis Enriqgue Galvan Salcedo, Director
General de Asuntos Juridicos, fungiendo como Organo de Control
Disciplinario, instauré el presente procedimiento en contra del
servidor publico, José Baldomero Lépez Anguiano, delegando
facultades para gue en forma separada o conjunta lleven a cabo
las etapas de la causa que nos ocupa a los servidores publicos,
Marco Antonio Rico Diaz, Luis Manuel Ramirez Garcia, Celia
Medina Jiménez, Eduardo Alvarado Ortiz, Jessica Livier de la
Torre Gonzalez, Myriam Sandoval Lupian, Maria del Carmen Trejo
Iniguez, Yuritzi Salatiel Gomez Tejeda, Adriana Regalado Vidrio,
Claudia Alejandra Zuhiga Lopez, Martha Araceli Huerta Munoz,
José Martin Ramirez Vazquez, todos adscritos a la Direccidon
General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Educacion del
Estado de Jalisco. (fojas 12-13).

3.- Mediante los comunicados: 01-1750/2017-E, 01-
1751/2017-E, 01-1752/2017-E, 01-1753/2017-E, 01-1754/2017-E,
01-1755/2017-E, 01-1756/2017-E, 01-1757/2017-E todos de
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fechas 16 dieciséis de noviembre del ano 2017 dos mil diecisiete,
fueron enterados: el encausado José Baldomero Lopez Anguiano,
el Secretario General de la Seccion 47, del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, el Mtro. Raul Lopez Déniz, Director
General del Nivel de Educacion Secundaria, el Mtro. Antonio Ayon
Jiménez, Director de la Escuela Secundaria Mixta 19 “Eleno
Garcia Ramos”, los testigos de cargo: Mario Aguilar Morales y
Carlos Gonzalez Gonzalez, asi como los testigos de asistencia,
Dolores Adriana Medina de la Sancha y Maria del Consuelo Tovar
Ulloa, respectivamente, respecto de la audiencia prevista por el
articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, a efecto de que el trabajador de la
educacion, hiciera uso de su derecho de audiencia y defensa y -
ofreciera pruebas en relacién al Acta Administrativa levantada en
su contra; asi mismo mediante los oficios Nos. 01-1758/2017-E y
01-1759/2017-E, se solicitd a la Direccion General de Personal y
Delegacion de la Secretaria de Educacién, Centro 2, los
antecedentes laborales y personales del encausado. (fojas 14 a
23).

4.- Con fecha 27 veintisiete de noviembre del afo 2017 dos
mil diecisiete, se dio inicio con el desarrolio de la audiencia
prevista por el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios, haciéndose constar la
presencia de las personas que participaron en el levantamiento del
Acta Administrativa de fecha 03 tres de noviembre del afo 2017
dos mil diecisiete, los servidores publicos: Mtro. Antonio Ayon
Jimenez, Director de la Escuela Secundaria Mixta No. 19 “Eleno
Garcia Ramos”, los testigos de cargo: Mario Aguilar Morales y
Carlos Gonzalez Gonzalez, asi como los testigos de asistencia,
Dolores Adriana Medina de la Sancha y Maria del Consuelo Tovar
Ulioa, de igual forma se hizo constar asistencia del encausado,
Jose Baldomero Lépez Anguiano, y de la asistencia de Ila
Representacion Sindical Seccién 47, del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién, por conducto de la Lic. Belinda
Quinones Ponce; audiencia en a que se lievé a cabo la ratificacion
del Acta Administrativa materia de la presente controversia, asi
mismo, el encausado presentd sus manifestaciones por conducto
de su representante sindical. (fojas 24 a 31).

5.- Con fecha 06 sies de diciembre del afno 2017 dos mil
diecisiete, se acordé la recepcion del oficio No. 010261/2017 de
fecha 27 veintisiete de noviembre del afio 2017 dos mil diecisiete,
signado por la Lic. Laura Hilda Arredondo Venegas, Directora
General de Personal, mediante el cual, da contestacién al oficio
No. 01-1758/2017-E, proporcionando datos laborales y personales
del servidor publico, José Baldomero Lopez Anguiano; asi como la
recepcion del oficio DR2/DJ1346/2017 de fecha 27 veintisiete de
noviembre del aho 2017 dos mil diecisiete, signado por el Lic.
Ignacio Serrano Garzén Delegado de la Delegacion Regional de la
Secretaria de Educacién Region Centro 2, mediante el cual da
respuesta al oficio 01-1759/2017-E, en el que menciona que el
encausado pertenece al subsistema Estatal por lo tanto en la
D.R.S.E. no se encuentra documentacion alguna. (fojas 32 a 38). _

6.- El dia 20 veinte de diciembre del afo 2017 dos mil
diecisiete, se dio por cerrado el periodo de instruccion,
acordandose darme vista de todo lo actuado para emitir la
presente resolucidén en los términos del articulo 26 fraccién Vi de:
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. (foja 34).

7.- El dia 20 veinte de diciembre del afo 2017 dos mil
diecisiete el Lic. Luis Enrique Galvan Salcedo, Director General de
Asuntos Juridicos, dicta constancia en la cual se establece que de
conformidad al Calendario Escolar 2017-2018, se emitié el circular
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numero 33, de fecha 30 treinta de noviembre del afio 2017 dos mil .

diecisiete, suscita por la Lic. Maria Yesenia Galvan Beltran,
Coordinadora de Administracion en la que se establecid el periodo
de vacaciones de invierno dei ano 2017 dos mil diecisiete, gue
quedo comprendido del dia 21 de diciembre del afo 2017 al- 05
cinco de enero del presente 2018 dos mil dieciocho, reanudo
labores el dia 08 enero del afio 2018-dos mii dieciocho. (foja 40)._
CONSIDERANDO

l.- La Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, por

conducto de su Titular, resuita competente para resolver este

procedimiento, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 7-

fracciones | y IV, 10, 12 fraccion lil y 15 fraccién XVill de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en relacién
con el articulo 9 fraccién i, 22, 25 y 26 de ia Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 8
fracciones XVII, XXXII, 97 fraccién X, XV, del Reglamento interno
de la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco.

Il.- Ha quedado acreditada la relacion laboral existente entre
la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco, y el servidor
publico, José Baldomero Lopez Anguiano, quien se encuentra
adscrito a la Escuela Secundaria Mixta No. 19, “Eleno Garcia
Ramos”, CCT. 14EESQ503K, con filiacion, clave presupuestal y
cargo descrito al preambulo del presente, los que se dan por
reproducidos para obviar innecesarias repeticiones.

Ili.- Es materia de queja en contra del servidor publico, José
Baldomero Lépez Anguiano, haber faltado a laborar a su
centro de trabajo y sin permiso aiguno los dias 30 treinta y 31
treinta y uno de octubre, asi como 01 primero y 03 tres de
noviembre, ambos meses del afio 2017 dos mil diecisiete;
consecuentemente, dejando de desempenar sus labores con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados; para acreditar los
hechos denunciados, el Profr. Antonio Ayén Jiménez, en su
caracter de Director de la Escuela Secundaria Mixta No. 19 “Eleno
Garcia Ramos”, presentd ios siguientes elementos de prueba:
contenido del Acta Administrativa de fecha 03 tres de noviembre
del afic 2017 dos mil diecisiete, en ia que intervinieron los testigos
de cargo: Mario Aguilar Morales y Carlos Gonzalez Gonzalez,
quienes previa protesta de ley, manifestaron o siguiente:

El primero: ".._.sé y me consta que el C. José Baldomero Lopez
Anguiano, no se ha presentado a trabajar los dias 30 y 31 de octubre, 1
y 3 de noviembre, ambos meses del afio 2017, en la Escuela Secundaria
19 Mixta, con clave 14EES0503K, con domicilio en Ramén Garcia Uribe
360 en fa Colonia Agua Fria, municipio de Zapopan, Jalisco, me consta
porque soy el subdirector en ambos tumos de fa escuela citada y no lo vi
que Hlegara en los dias manifestados, ademés de que las areas que le
correspondian asear a José Baldomero Ldpez Anguiano, estuvieron
sucias, durante esos dias, siendo todo lo que tengo que manifestar ...”.

El segundo sehald: “..sé y me consta que el C. José
Baldomero Lépez Anguiano, no se ha presentado a trabajar los dias 30 y
31 de octubre, 1 y 3 de noviembre, ambos meses del afio 2017, en la
Escuela Secundaria 19 Mixta, con clave T4EESO503K, con domicilio en
Ramén Garcia Uribe 360 en la Colonia Agua Fria, municipio de
Zapopan, Jalisco, me consta porque soy el oficial mayor en ef turnc
vespertino de la escuela citada y no lo vi que llegara en los dias
manifestados, ademas de que las areas que le correspondian asear a
José Baldomero Léopez Anguiano, estuvieron sucias, durante esos dias,
siendo fodo lo que tengo que manifestar...”.

Situacion que fue debidamente ratificada mediante [a
diligencia de fecha 27 veintisiete de noviembre del afio 2017 dos
mil diecisiete (fojas 24 a 31). Lo anterior se encuentra corroborado
ademas con otros medios de prueba, como io es: a) Copias
certificadas de los Registros de Asistencia del Personal de la
Escuela Secundaria Mixta 18 “Eleno Garcia Ramos”, C.C.T.
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14EES0503k, de los dias 30 treinta y 31 treinta y uno de octubre,
01 uno y 03 tres de noviembre, ambos meses del afio 2017 dos
mil diecisiete; b} copias simples de las identificaciones de las
personas que intervinieron en el levantamiento del acta
administrativa. (fojas 2 a 10).

Por su parte el encausado, José Baldomero Lopez
Anguiano, en la diligencia prevista por el articulo 26 de la Ley
para los Servidores Pubiicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios (fojas 24 a 31), realizd diversas manifestaciones por
conducto de su Asesor Juridico la Lic. Belinda Quifiones Ponce en
relacion a los hechos que se le imputan, al referir:

*...Que en este acto, y reconocido y aceptado el cardcter con el que
manifiesto que objeto en su totalidad el acta de fecha 03 tres de noviembre del afic
2017 dos mil diecisiete, incoada en contra del Servidor Pablico José Baldomero
Ldpez Anguiano, en virtud de que la ilegal acta administrativa, no retine las
formalidades juridicas establecidas en el ardbigo 26 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, en virtud de que las declaraciones
de los servidores pablicos Mano Aguilar Morales y Carlos Gonzéalez Gonzélez que
en el acta firman como testigos de cargo, y sus declaraciones son idénficas y es
notorio que hasta los errores orfograficos son idénticos, y 1o anterior con lleva a la
ineficacia e inobservancia de dicha acfa, en virtud de que en un acto jurldico que
participan lestigos de cargo para manifestar lo que escucharon, miraron y fueron
testigos, fa apreciacién de su testimonio no debe de ser idéntica en virtud de que
son personas diferentes por lo anterior en este momento objefo su festimonio por
ser ifegal, e improcedente. De igual forma objefo la participacién def Servidor
Pablico Antonio Ayén Jiménez, en virtud de que er la ilegal acta manifiesta que es
Director de la Escuela Secundaria 19 Mixfa con clave 14EES0503K, y dicho
nombramiento no lo acredita con documento alguno expedido por la Secretarfa de
Educacién del Estado de Jalisco, y en el procedimiento adminsstrativo de
responsabilidad administrafiva numero 98/2017-E no existe ningln documento que
acredite su nombramiento, lo anterior ofrece a primera vista que no retne la
formalidad establecida en la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco
y sus Municipios en su ardbigo ntmero 26, por 1o que ante esta ascuridad del
nombramiento y de una suptesta autoridad por parte del servidor publico Antonio
Aydon Jiménez debera declararse riula y sin procedencia la ffegal acta administrativa
incoada en contra de mi representado. Y para continuar sefalando las
imegularidades de las actuaciones del presente procedimiento, manifiesto que la
servidor Piblico Dolores Adriana Medina de la Sancha, tampoco puede ser testigo
de asistencia de la ilegal acta administrativa que es materia de esfe procedimiento
en virtud de que an los registros de asistencia de los dlas 1 uno, 3 fres del mes de
noviermbre del afio 2017, y de los dias 30 treipta y 31 treinta y urnio de octubre del
affo 2017 dos mil diecisiete, dicha servidor publico se aprecia que no acudid a su
centro de trabajo, en virtud de no haber sefialado el registro de horario de salida de
dichos dias, y lo anlerior se acredita porque todo el personal que aparece en la
asistencia del personal administrativo estampa con su pufio y letra la hora de
entrada real y la hora de salida real. Por lo que se acredila que ante la falta que
comeli6 la servidor ptiblico Dolores Adriana medina de la Sancha se acredita que no
asistié a su cenfro de trabajo en los registros de asistencias y de los dias 30 freinta
y 31 treinfa y unio de octubre del afio 2017 dos mil diecisiete. Por lo que en esfe
momento objelo las ilegales pruebas que acompafiaron la ilegal acta adrministrativa
incoada en contra del servidor publico encausado. Ademas, marnifieslo que mi
representado eri ningan momento ha dejado de faborar en su ceniro de trabajo, y
siempre se ha conducido con responsabilidad para atender sus actividades
faborales encomendadas en su horario faboral que le corresponde realizar.
Manifiesto ademas que contiriua las imegularidades en ef presente procedimiento en
virtud de que no se desahogd la etapa conciliatoria, en virtud de no estar presente el
representarite del nivel educativo, a pesar de haber sido fegalmente notificado para
atender la presente diligencia, y lo anterior deja en estado de indefension al servidor
publico José Baldomero Lopez Arnguiano, y por economia procesal, ante las
manifestaciones verlidas a favor de mi represenitado esta H. Autoridad de oficio
deberd declarar nula y sin procedencia el acfa de fecha 3 fres de noviembre del afio
2017 dos mil diecisiete y el procedimiento administrativo de responsabilidad faboraf

ntmero 98/2017-E..."; elemento de prueba que le fuera admitido
conforme a derecho en términos de lo establecido por los
numerales 776 fraccion Il, 777, 778, 780, 795, y demés relativos y
aplicables de la Ley Federal dei Trabajo aplicada supletoriamente
en los términos del articuioc 10 fraccidn Il de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

A criterio del suscrito, quedaron acreditadas parcialmente
ias imputaciones en contra del servidor publico, José Baldomero
Lépez Anguiano, consistente en que éste, falté a laborar a su
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Jiménez, Director de la Escuela Secundaria Mixta No. 19, “Eleno
Garcia Ramos”, acreditd las imputaciones denunciadas en contra
de dicho trabajador de la educacion, mediante ei Acta
Administrativa de fecha 03 tres de noviembre del afno 2017 dos mil
diecisiete, en la que intervinieron los testigos de cargo: Mario
Aguilar Morales y Carlos Gonzalez Gonzalez, quienes previa
protesta de ley y haber quedado debidamente identificados
manifestd el primero:

“...88 y me consta que el C. José Baldomero Lépez Anguiano, no
se ha presentado a trabajdr los dias 30 y 31 de octubre, 1 y 3 de
noviembre, ambos meses del ano 2017, en la Escuela Secundaria 19
Mixta, con clave 14EES0503K, con domicilio en Ramén Garcia Uribe
360 en la Colonia Agua Fria, municipio de Zapopan, Jalisco, me consta
porque soy el subdirector en ambos tumos de la escuela citada y no lo vi
que llegara en fos dias manifestados, ademas de que las areas que le
correspondian asear a José Baldomero Ldpez Anguiano, estuvieron
sucias, durante esos dias, siendo todo lo que tengo que manifestar ..."

El segundo sefald: “..sé y me consta que el C. José
Baldomero Lopez Anguiano, no se ha presentado a trabajar fos dias 30 y
31 de octubre, 1 y 3 de noviembre, ambos meses del afio 2017, en la
Escuela Secundaria 19 Mixta, con clave T4EES0503K, con domicifio en
Ramén Garcia Uribe 360 en fa Colonia Agua Fria, municipio de
Zapopan, Jalisco, me consta porque soy el oficial mayor en el turno
vesperfino de la escuela citada y no lo vi que llegara en los dias
manifestados, ademas de que las areas que fe correspondian asear a
José Baldomero Lbopez Anguiano, estuvieron sucias, durante esos dias,
siendo todo lo que tengo que manifestar...”. (foja 1).

Circunstancias que fueron debidamente ratificadas en la
diligencia de fecha 27 veintisiete de noviembre del ano 2017 dos
mil diecisiete (fojas 24 a 31), y que quedaron corroboradas
mediante: Copias certificadas de los Registros de Asistencia del
Personal de la Escuela Secundaria Mixta 19 "Eleno Garcia
Ramos”, C.C.T. 14EES0503k, de los dias 30 treinta y 31 treinta y
uno de octubre, 01 uno y 03 tres de noviembre, ambos meses del
ano 2017 dos mil diecisiete; copias simples de las identificaciones
de las personas que intervinieron en el levantamiento del acta
administrativa. (fojas 2 a 10); documentos y testimonios que surten
valor probatorio, respectivamente, de conformidad a lo dispuesto
por los numerales 795, 804, 813 y 815 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria en los términos del articulo 10
fraccion il de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Por su parte el encausado José Baldomero Ldpez
Anguiano, por medio de su Asesor Juridico, acreditd en parte sus
argumentos de defensa vertidos en la audiencia de defensa y
aportacion de pruebas prevista por el articulo 26 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de -Jalisco y sus Municipios,
celebrada el dia 27 veintisiete de diciembre del ano 2017 dos mil
diecisiete, mismos que quedaron transcritos tal cual en lineas
anteriores, ya que en principio argumenta objetar en su totalidad el
acta de fecha 03 tres de noviembre del ano 2017 dos mil diecisiete
por no reunir las formalidades juridicas establecidas en el ardbigo
26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus municipios, ya que afirma que las declaraciones de los




servidores publicos Mario Aguilar Morales y Carlos Gonzalez
Gonzdlez, que son quienes firman en el acta administrativa que
sus declaraciones son idénticas, por lo que conlleva a la ineficacia
e inobservancia de dicha acta ya que la apreciacion de su
testimonio no debe ser idéntica en virtud de que son personas
diferentes, de igual forma objetd la participacion del Servidor
Publico Antonio Aydn Jiménez, en virtud de que no cuenta con
nombramiento que lo acredite como Director de la Escuela
Secundaria Mixta 19, con clave 14EESO503K, al no contar con
documento alguno que lo acredite como tal, por lo que no retine la
formalidad establecida en la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios en su arabigo 26 y es por ello
que solicita sea declarada nula y sin procedencia la ilegal acta
administrativa. También manifiesta que la Servidor Publico Dolores
Adriana Medina de la Sancha, tampoco puede ser testigo de
asistencia de la ilegal acta administrativa, materia de este
procedimiento, en virtud de que en los registros de asistencia de
los dias 1 uno, 3 tres del mes de noviembre de dos mil diecisiete y
de los dias 30 treinta y 31 treinta y uno del mes de octubre del
mismo ano, dicha servidor pablico se aprecia que no acudid a su
centro de trabajo, en virtud de no haber sefialado el registro de
horario de salida de dichos dias, acreditando con la propia lista de
asistencia, asi mismo manifesté que su representado en ningun
“momento ha dejado de laborar en su centro de trabajo, y siempre
se ha conducido con responsabilidad para atender sus actividades
laborales encomendadas en su horario laboral que le corresponde
realizar, ademas continda insistiendo en las irregularidades en el
procedimiento en vitud de que no se desahogd la etapa
conciliatoria, en virtud de no estar presente el representante del
nivel educativo, a pesar de haber sido legalmente notificado para
atender la diligencia, por lo que lo anterior deja en estado de
indefensién; manifestaciones que de alguna manera quedan
parcialmente acreditadas, ya que si bien, asegura que no ha
faltado a laborar a su centro de trabajo en ningin momento, tal
supuesto no lo acreditd con ningin medio de prueba y por el
contrario en las documentales (fojas 2 a 5), se advierte que no
frmé su hora de entrada y de salida en los dias antes
mencionados, documentales proporcionadas por el Mtro. Antonio
Ayon Jiménez, y que se les otorga valor probatorio conforme a lo
dispuesto por el numeral 795 de la Ley Federal del Trabajo,
aplicada supletoriamente en los términos det articulo 10 fraccion i
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Sin embargo, no menos cierto es, que el servidor pablico
encausado, José Baldomero Ldpez Anguiano, tiene la obligacidn
de asistir con puntualidad al desempenio de sus labores y cumplir
con las disposiciones que se dicten para comprobarla,
contraviniendo lo dispuesto por los articulos 25 fraccion I, del
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
Personal de la Secretaria de Educacion Publica, el cual es del
tenor literal siguiente:

Articulo 25.- Son obligaciones de los trabafadores

I-...

Il.- Asistir con puntualidad al desempefio de sus labores y cumplir con
las disposiciones que se dicten para comprobaria.

Por lo anterior, al haber quedado acreditado parcialmente
que el Servidor Publico, José Baldomero Lépez Anguiano, con
su actuar dejé de observar las obligaciones que al efecto prevén
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_ los siguientes casos: -
... :
iH-...
fi.-...
IV.-...

V.- Por el cese dictado por el titular de la entidad publica
en donde preste sus setvicios a fravés del procedimiento
administrativo de responsabilidad laboral establecido en el
articulo 26 de esta ley, en cualquiera de los siguientes casos:

d). - Por faltar mas de 3 dias consecutivos a sus labores sin
permiso y sin causa justificada, o cuando dichas faltas de
asistencia las tuviere por cuatro ocasiones en un lapso de 30 dias,
aunque estas no fueren consecutivas;

Toda vez que el servidor publico, José Baldomero Lépez
Anguiano falté a laborar a su centro de trabajo, sin permiso
alguno los dias 30 treinta y 31 treinta y uno de octubre, asi
como 01 primero y 03 tres de noviembre, ambos meses del
ano 2017 dos mil diecisiete; consecuentemente, dejando de
desempenar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero
apropiados; causando con ello la deficiencia del servicio publico -
encomendado, inherente a su cargo de Auxiliar de Servicios y
Mantenimiento en Plantel, en la Escuela Secundaria Mixta niumero
19 “Eleno Garcia Ramos” con clave de centro de frabajo
14EES0503K. _

Por lo que con fundamento en los articulos 25, 26 fraccion
VI, 55 fracciones | y V de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo este dltimo que es del
tenor literal siguiente: :

Articulo 55.- Son obligaciones de los servidores ptiblicos:

.- Desempefiar sus labores dentro de los horarios
establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados,
sujetandose a la direccion de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos; ... :

V.- Asistir puntualmente a sus labores; ...

Asi las cosas, al haber quedado plenamente demostrado
que el servidor publico, José Baldomero Lépez Anguiano, con
su actuar dejo de observar las obligaciones que al efecto prevén
los articulos 18 y 55 en sus fracciones | y V, de la Ley para los
Servidores Pubiicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, al
haber faltado a laborar a su centro de trabajo, sin permiso
alguno los dias 30 treinta y 31 treinta y uno de octubre, asi
como 01 primero y 03 tres de noviembre, ambos meses del
afo 2017 dos mil diecisiete; consecuentemente, dejando de
desempenar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero
apropiados; causando con ello la deficiencia del servicio publico
encomendado, inherente a su cargo de Auxiliar de Servicios y
Mantenimiento en Plantel, en la Escuela Secundaria Mixta nimero
19, “Eleno Garcia Ramos”, con clave de centro de trabajo




14EES0503K, no desempehando sus labores dentro de los
horarios establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero
apropiados; con fundamento en los articulos, 22 fraccion V, inciso
d), 25 fraccion Il, 26 fraccion VIl y 55 fracciones | y V de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. Tomando en cuenta que la falta cometida por el
servidor publico encausado, José Baldomero Lépez Anguiano,
se considera grave, ya que, al haber faltado a laborar a su
centro de trabajo, sin permiso alguno los dias 30 treinta y 31
treinta y uno de octubre, asi como 01 primero y 03 tres de
noviembre, ambos meses del afio 2017 dos mil diecisiete;
consecuentemente, dejando de desempenar sus labores con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados; causando con ello la
deficiencia del servicio publico encomendado, inherente a su cargo
de Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel, en la Escuela
Secundaria Mixta numero 19, “Eleno Garcia Ramos” con clave de
centro de trabajo 14EES0503K, no desempenrando sus labores
dentro de los horarios estabiecidos, con la intensidad, cuidado y
esmero apropiados, que si-bien, no es reincidente en este tipo
de conducta, ingreso el 16 dieciséis de enero del aito 2002
dos mil dos, a esta Secretaria, que la ultima percepcion
quincenal de sueldo neto fue de $2,738.22 (dos mil setecientos
treinta y ocho pesos 22/100 M.N); que los medios de ejecucion los
realizé por si mismo, al tener plena conciencia de que ocasionaba
con sus inasistencias al haber faltado a laborar a su centro de
trabajo, sin permiso alguno los dias 30 treinta y 31 treinta y
uno de octubre, asi como 01 primero y 03 tres de noviembre,
ambos meses del afio 2017 dos mil diecisiete. Por lo anterior,
resulta procedente decretar suspension de 07 siete dias sin

goce de sueldo de su empleo al servidor publico, José
Baldomero Lépez Anguiano, con filiacion _
clave presupuestal 07040650181200.0000223, adscrito a la
Escuela Secundaria Mixta No. 19, “Eleno Garcia Ramos”, CCT.
14EES0503K, con nombramiento de Auxiliar de Servicios y
Mantenimiento en Plantel; sancion que surtira efectos a partir del
dia siguiente habil al que le sea notificada dicha resolucion,
apercibido que, en caso de reincidir en conducta similar, se hara
acreedor a una sancion mayor a la impuesta, segln la relacién de
fundamentos legales y motivos expresados en el presente
considerando.

PROPOSICIONES.
PRIMERA. Se decreta suspension de 07 siete dias sin

goce de sueldo de su empleo al servidor publico, José
Baldomero Ldopez Anguiano, con filiacién

clave presupuestal 070406S0181200.0000223, adscrito a la
Escuela Secundaria Mixta No. 19, “Eleno Garcia Ramos”, CCT.
14EES0503K, con nombramiento de Auxiliar de Servicios vy
Mantenimiento en Plantel; sancion que surtira efectos a partir del
dia siguiente hébil al que Ile sea notificada dicha resolucion,
apercibido que, en caso de reincidir en conducta similar, se hara
acreedor a una sancion mayor a la impuesta, segun la relacion de
fundamentos legales y motivos expresados en el ill tercer
considerando de la presente resolucion.

SEGUNDA. Notifiquese legalmente al C. José Baldomero
Lopez Anguiano, haciéndole de su conocimiento que, para el
caso de inconformidad con la sancién impuesta en el presente
resolutivo, podra acudir ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
de esta Entidad, para impugnar la resolucion en los términos del
articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, dentro del plazo que se establece en el
numeral 106 fraccion V de la ley antes invocada.
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TERCERA. - Para su debido cumplimiento, girese y hagase

GOBIERNO entrega de los oficios correspondientes a las Direcciones
DE JALISCO respectivas. _
PODER EFECUTIVO _Asi lo resolvio y firma el MTRO. ALFONSO GOMEZ
SECRETARIA GODINEZ, Secretario de Educacion del Estado de Jalisco, ante

DE EDUCACION los testigos de asistencia que dan fe.
OB./\LFO SO DINEZ
SECRETARI €ACION DEL ESTADO DE JALISCO

Version publica que suprime la informacion considerada legalmente como confidencial en términos de lo
previsto en los articulos 4° fracciones V y XXIII, 20, 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios
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