CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE EDUCACION, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
SECRETARIO DE EDUCACION JUAN CARLOS FLORES MIRAMONTES, CON
ASISTENCIA DE PEDRO DIAZ ARIAS, SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA Y
ALEJANDRO LUTHE RiOS, SUBSECRETARIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
EN LO SUCESIVO LA SECRETARIA; POR OTRA PARTE, EL CENTRO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ENRIQUE REBSAMEN, REPRESENTADA POR SU
REPRESENTANTE LEGAL ADRIAN RAMON DEL POZO RABANALES Y SU
DIRECTOR GENERAL EDDILBERTO TOLEDO MUNOZ, EN LO SUCESIVO LA UER;
A QUIENES EN LO SUCESIVO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO LAS PARTES; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

I DE LA SECRETARIA:

I.1.- Es la dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco responsable de
dar cumplimiento a las obligaciones del estado en materia educativa, lo anterior
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3 numeral 1, fraccién |, 5
numeral 1, fraccion Il, 7 numeral 1, fraccion Ill, 14, 15 numeral 1, fracciones | y VI,
16 numeral 1, fraccion VIl y 23 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco.

I.2.- Su titular, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 6, 14 y 23 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 14 fracciones |l y XXlil de la
Ley de Educacion del Estado de Jalisco y 8 fraccion XIV del Reglamento Interno
de la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, cuenta con las facultades
suficientes para la celebracion del presente documento.

1.3.- Que la unidad administrativa responsable del cumplimiento y seguimiento de
las obligaciones contenidas en este convenio es la Direccion de Educacion Media
Superior de la Secretaria de Educacion, siendo el actual titular de la misma Victor
Hugo Prado Vazquez, y en caso de cualquier controversia suscitada con la
celebracion del presente convenio, sera (nica y exclusiva responsabilidad del
titular de esta unidad administrativa.

I.4.- Para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal para
recibir notificaciones el ubicado en la Avenida Prolongacion Alcalde numero 1351,
Edificio “B”, Col. Miraflores, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.
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I1.1.- Es una Asociacién Civil constituida conforme a las leyes mexicanas, mediante
escritura publica namero 14,099 (catorce mil noventa y nueve), de fecha 07 (siete)
de mayo del 2002 (dos mil dos), ante la fe del Licenciado Luis Fernando Gonzélez
Landeros, Notario Publico Suplente y Asociado al Titular de la Notaria Publica
numero 53 de la municipalidad de Guadalajara, Jalisco, como “Centro Profesional
Universitario, Asociacion Civil".

I1.2.- Mediante escritura publica nimero 27, 936 (veintisiete mil novecientos treinta
y seis), de fecha 24 de agosto del 2018, y ante la fe del Licenciado Javier Lozano
Casillas, Notario Pablico Titular Namero 106 de la municipalidad de Guadalajara,
Jalisco, se protocolizd el Acta de Asamblea General Extraordinaria de Asociados
de fecha 10 de julio del 2018, sobre los acuerdos tomados de la misma, entre los
cuales se encuentra el cambio de nombre de |la Asociacion, para que a partir de
dicha fecha se llame “Centro Profesional Universitario Enrigue Rebsamen’,
registrada con folio electronico 4615 en la Direccién del Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio del Gobierno del Estado del Estado de Jalisco, en la
Seccion de Personas Juridicas.

I.3.- Declara LA UER a través de su representante: Adrian Ramén Del Pozo
Rabanales, quien se identifica con credencial de elector con clave de elector
PZRBAD70050514H901, cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente convenio de conformidad con la escritura pUblica Namero 14,099
(catorce mil noventa y nueve) de fecha 07 de mayo de 2002.

Il.4.- Que tiene como fines impartir la educacion superior para formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios y técnicos utiles a la
sociedad; organizar y realizar investigaciones acerca de las condiciones y
problemas nacionales; y extender con la mayor amplitud posible los beneficios de
la cuitura.

I1.5.- El Lic. Eddilberto Toledo Mufioz; Director General, representa legalmente a
LA UER y cuenta con las facultades y poderes necesarios para celebrar convenios

y actos juridicos, las cuales a la fecha no me han sido modificadas, revocados /¢
limitados de forma alguna. /!

11.6.- Que LA UER tiene su domicilio ubicado en la finca marcada con el nimero
411-Ade la calle Francisco |. Madero en la Colonia Centro de Guadalajara, Jalisco
Meéxico.

LAS PARTES




lll.1.- Manifiestan su conformidad en celebrar el presente convenio para que LOS
PRESTADORES desarrollen y apliquen el conocimiento adquirido, a través de la
prestacion del servicio social estudiantil, practicas profesionales y estadias,
contando LAS PARTES con los recursos necesarios para proporcionarse la
asistencia, el apoyo, la colaboracién y la cooperacion que se requiera.

lll.2.- Manifiestan que los prestadores apoyaran en la realizacion de su servicio
social estudiantil, practicas profesionales y estadias, en actividades que se les
encomienden en el area de asignacion, logrando también con ello una formacion
integral al aplicar asi sus conocimientos.

lll.3.- Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan y
acuerdan celebrar el presente convenio; por lo que se sujetaran al contenido de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente convenio de colaboracion tiene por objeto establecer las bases
suficientes para que los alumnos de LA UER, puedan participar al interior de los planteles
educativos publicos de educacion inicial y basica, coordinados por la Subsecretaria de
Educacion Basica de LA SECRETARIA; en la prestacion de su servicio social estudiantil,
practicas profesionales y estadias, segun corresponda.

SEGUNDA. LAS PARTES designan como responsables para la coordinacién,
seguimiento y cumplimiento del objeto de este convenio, a los siguientes:

Por LA SECRETARIA: A Victor Hugo Prado Vézquez, Director de Educacién Media
Superior, o el servidor publico que le sustituya.

Por LA UER: A Silvia Sarahi Suarez Bermejo, Coordinadora de Vinculacion Académica,
Servicio Social y Practicas Profesionales, o quien le sustituya.

TERCERA. Por su parte LA SECRETARIA se compromete a las siguientes acciones:

a) Proporcionar a LA UER un listado de los planteles educativos de educacion™

inicial y basica donde los alumnos podran prestar el servicio social estudiantjl,
las practicas profesionales y estadias, asi como los programas a los qu

podran ser inscritos alumnos solicitados en cada una de ellos, de acuerdo con
el formato que para el efecto proporcione LA UER.




c) Recibir alumnos de LA UER para practicas profesionales por el periodo
sefialado en la normatividad aplicable al plan de estudios del alumno.

d) Proporcionar a los prestadores, la “Carta de inicio” y “Constancia de término”.

Realizar un informe bimestral sobre el servicio social estudiantil, practicas profesionales
o estadias, en el que sefalen los participantes, la actividad realizada, horas acreditadas
y comentarios generales sobre la formacion del alumno.

CUARTA. Por su parte LA UER se compromete a la realizacién de las acciones
siguientes:

a) Proporcionar a LA SECRETARIA un listado de las carreras que cursan en los
planteles de educacion superior y media superior de LA UER, segun
corresponda.

b) Asignar a LA SECRETARIA el nimero de prestadores para la realizacion del
servicio social y/o practicas profesionales, de conformidad con los programas
registrados.

Entregar bimestralmente a LA SECRETARIA un listado actualizado de los prestadores
vigentes y que hayan sido asignados en alguno de los programas registrados por la
Secretaria.

QUINTA. LA UER se compromete a hacer del conocimiento de los prestadores, que
durante la realizacion de su servicio social estudiantil o sus practicas profesionales se
deberan sujetar a lo siguiente:

a) Acudir al plantel educativo al que hayan resultado adscritos en los dias y
horarios asignados.

b) Cumplir con las actividades que determine el supervisor del area, las cuales o )’
deberan ser acordes con lo dispuesto en el programa asignado. v

c¢) Comunicar a su supervisor dentro del plantel educativo o a la Direccion
Educacion Media Superior de la Subsecretaria de Educaciéon Media Supérior,
las anomalias que afecten su desempefio como prestador, las sugerencias
encaminadas al mejoramiento de sus actividades, asi como los avisos de baja
temporal o definitiva, y las soI|C|tudes respecto del cambio de programa.
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d)

9)

h)

j)

k)

m) Evitar consumir alimentos en las areas de trabajo.

0)

Cumplir con las disposiciones que sobre el servicio social estudiantil y las
practicas profesionales establezca LA UER.

Reportar inmediatamente cualquier anomalia que se presente a la hora de
registrar su entrada y/o salida.

Asistir puntualmente al area correspondiente a prestar su servicio social
estudiantil, practicas profesionales o estadia, de acuerdo al horario establecido.

Portar su credencial vigente que lo acredita como alumno de la UER.

Justificar las faltas, comisiones o solicitud de horas dentro de los seis primeros
dias habiles de cada mes para se contabilicen en el mes que se cometan.

Solicitar por lo menos con cinco dias habiles de anticipacion por escrito al
responsable del area de adscripcion, si requiere ausentarse por mas de tres
dias habiles y entregar copia al director de recursos humanos o su equivalente
en el plantel educativo asignado.

Durante la prestacion de su servicio social estudiantii o sus practicas
profesionales, debera procurar vestir acorde a la imagen institucional, ya sea
con uniforme que le sea proporcionado o vestimenta apropiada.

Conducirse con respeto, honestidad, honradez y profesionalismo durante la
realizacion de sus Servicio Social Estudiantil o sus Practicas Profesionales.

Observar disciplina y buer desempeiio, realizando las actividades que se le..— .

encomiendan. /

proporcionen en el plantel educativo receptor, exclusivamente para lo
encomendados en la prestacion de su servicio social estudiantil o sUs practicas
profesionales.

Participar cuando se le solicite, en los proyectos y campanas relativas
exclusivamente al cumplimiento de las funciones de plantel educativo receptor.
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p} Restituir a la direccién del plantel educativo receptor, el equipo y los materiales
puestos a su disposicién, al término o baja del servicio social estudiantil o
practicas profesionales.

q) Una vez concluido su servicio social estudiantil o sus practicas profesionales,
contara con un periodo maximo de 12 (doce) meses para realizar los tramites
respectivos y solicitar su “Constancia de término”, segin corresponda.

SEXTA. LA UER hara del conocimiento de los prestadores, que durante la realizacion de
su servicio social estudiantil o sus practicas profesionales cuentan con los siguientes
derechos:

a) Ser tratado con respeto y profesionalismo.

b} Recibir oportunamente la “Carta de inicio” y “Constancia de término”, segin
corresponda.

¢} Contar con el material, equipo, capacitacién y asesoria que requiera para el
buen desempefio de las actividades encomendadas.

d) Recibir un trato digno y amable durante el desarrollo de sus actividades, asi
como ser reconocido cuando su desempeiio en el servicio social estudiantil o
sus practicas profesionales resulten sobresalientes.

e) Solicitar cambio de area o incluso de plantel educativo previa valoracion del
caso, notificandolo por escrito a la Direccién de Educacién Media Superior
perteneciente a la Subsecretaria de Educacion Media Superior de LA
SECRETARIA, exponiéndole sus motivos.

f) Faltar 3 veces de forma no consecutiva, durante el tiempo que preste su
servicio social estudiantil o sus practicas profesionales sin necesidad de

justificarlas, previo aviso a la Direccion del plantel educativo o a la oficina de la’

subsecretaria a la que se encuentra asignado, con cuando menos 5 cinco dia
habiles de anticipacién.

SEPTIMA. LAS PARTES de manera conjunta se comprometen al cumplimiento de lo
siguiente:

mutuamente con la concertacion de ambas partes. N
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b) Analizar la calidad del servicio social estudiantil, las practicas y las estadias
profesionales de LOS PRESTADORES.

¢) Analizar planes y programas de estudio para lograr cubrir las necesidades del
sector productivo.

OCTAVA. Para la realizacion del intercambio de informacion de experiencias en areas
de interés que permitan fortalecer los servicios académicos y de apoyo a la docencia,
LAS PARTES elaboraran programas de trabajo especificos que contendran las
actividades a realizarse.

NOVENA. LAS PARTES se comprometen a difundir con los medios que tengan a su
alcance el contenido del presente instrumento, a fin de que sea conocido por la poblacion
a la que esta dirigido.

DECIMA. La transferencia de datos personales de los estudiantes que se encuentren en
posesion de LAS PARTES, se hara concretamente para la consecucion del objeto del
presente convenio, en estricto apego a lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi como el
articulo 15 numeral 1, fraccion X y demas relativos de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Asi, LAS PARTES se obligan a garantizar la proteccion de los datos personales e
informacién confidencial que les sea conferida, absteniéndose de darle cualquier uso
distinto o contrario a fines estadisticos e institucionales, lo anterior conforme al aviso de
confidencialidad y privacidad que puede ser consultado en
https://portalsej.jalisco.gob.mx/aviso-de-privacidad-corto/

DECIMA PRIMERA. LAS PARTES no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios
ocasionados por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la
continuacién del presente convenio. Una vez superados dichos eventos se podréan
reanudar las actividades en la forma y términos que determinen LAS PARTES.

Queda perfectamente entendido y asi lo admiten y acuerdan LAS PARTES, que las
relaciones establecidas en este convenio, no podran considerarse en forma alguna como
constituyentes de sociedad entre ellas, sino como acciones exclusivamente de
colaboracién, no asumiendo por lo tanto, ningun tipo de responsabilidad legal (fiscal,
laboral, civil, administrativa, penal, etcétera) proveniente de las obligaciones que
contraigan a proposito de esta relacion de buena voluntad, motivo por el cual LA
SECRETARIA no tendrz la obligacion de proporcionarle a los prestadores la seguridad
social, ni un seguro de vida, ni tendrd que remunerarlos econdémicamente por las /
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Asimismo, LA UER se obliga a sacar en paz y a salvo a LA SECRETARIA de cualquier
reclamacion de caracter laboral que en su caso los prestadores llegaren a formular en
contra de esta.

DECIMA SEGUNDA. En caso de cualquier contingencia médica, los prestadores seran
atendidos por la ASEGURADORA SURA, con el numero Péliza 1299945 que ampara
accidentes personales, por lo que las enfermedades y condiciones preexistentes quedan
excluidas.

DECIMA TERCERA. El personal de cada una de LAS PARTES que sea designado para
la realizacion conjunta de cualquier accion con motivo de la ejecucion del presente
convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con
la cual tiene establecida su relacién laboral o contractual, por lo que no existira relacion
alguna para con la otra parte; en ningun caso podra considerarse patrones sustitutos y
por lo tanto, cada una de ellas asume las responsabilidades que por dicha relacion les
corresponda.

DECIMA CUARTA. LAS PARTES se obligan a informar a cualquiera de los que
intervienen en el presente instrumento juridico, los hechos o circunstancias que sean de
su conocimiento, que puedan beneficiar o evitar un perjuicio a cualquiera de los que
participan directa o indirectamente.

DECIMA QUINTA. La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio, asi como los derechos de difusion de los resultados obtenidos,
perteneceran por partes iguales a LA UER y a LA SECRETARIA y en todo momento
concederan el reconocimiento a los alumnos o docentes que hayan participado en su
creacion.

DECIMA SEXTA. El presente convenio iniciaria su vigencia a la fecha de sufirma y tendra
como vigencia hasta el término de la presente administracion estatal (2018-2024).

Asi mismo el presente convenio podra dejar de surtir sus efectos legales anticipadamente
cuando asi lo determinen LAS PARTES, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas lo
comunique, cuando menos 3 meses de anticipacion y por escrito, a las otras de darlo por
concluido, sin perjuicio de la total conclusion de las asignaciones de servicio social o
practicas profesionales que estén en curso en ese momento.

DECIMA SEPTIMA. El presente convenio podra ser renovado o modificado por voluntad \ o

de LAS PARTES durante su vigencia, apegandose a la normatividad aplicable y a traves
de los instrumentos juridicos correspondientes, obligandose LAS PARTES a las nuevas
estipulaclones, a partir de la fecha de su fima.




Las decisiones que se tomen en virtud del presente convenio, deberan hacerse constar

por escrito, debiendo verificar en todo momento no contravenir lo dispuesto por la

normatividad vigente.

DECIMA OCTAVA. LAS PARTES manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos en €l, son producto de su buena fe, por lo que se realizaran las
acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna

discrepancia sobre su interpretacion, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas LAS PARTES del contenido y alcance de cada
una de sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado, el dia 28 de junio de

2019 dos mil diecinueve.

LA SECRETARIA
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