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Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral No. 85/2019-F

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 07 siete de junio del
ano 2019 dos mil diecinueve.
Visto para resolver lo actuado en el Procedimiento
Administrativo de Responsabilidad Laboral No. 85/2019-F,
instauradc en contra de la servidor publico, Erika Guadalupe
Camarena Sanchez, filiacion Eliminado 15 clave
presupuestal 076721E018100.0142088, adscrita al Jardin de
Nifios, “Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT. 14DJN2229Z, con
nombramiento de Maestra de Jardin de Ninos Foranea, por Acta
Administrativa levantada en su contra el dia 25 veinticinco de
febrero del anc 2019 dos mil diecinueve, por la Mitra. Enedina
Aguila Aguilar, en su caracter de Directora del plantel educativo
anteriormente referido, en virtud de que ésta no acato las
indicaciones que recibidé por parte de su superior jerarquico,
la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, mediante escrito de fecha 22
de febrero del 2019, y recibido con misma fecha, a las 8:57
horas, por la Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, en el
que se le requiere un informe de lo acontecido el 19 de
febrero del 2019, dentro de las instalaciones del plantel
educativo de referencia. en relacién a un incidente que tuvo
con un alumno de Eliminado29 e nombre Eliminado 19
’ informe que se le solicité entregar a mas
tardar a las 12:30 horas del mismo dia, haciendo caso omiso
de dicha indicacidn; dejando de desempenar sus labores con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados, y:
RESULTANDO
1.- El dia 15 quince de marzo del ano 2019 dos mil
diecinueve, se recibid en la Direccion de Asuntos Juridicos de esta
Secretaria a mi cargo, Acta Administrativa de fecha 25 veinticinco
de febrero del afio en curso, levantada por la Mtra. Enedina Aguila
Aguilar, Directora del Jardin de Nifos "Adolfo Christlieb Ibarrola”,
CCT. 14DJN22297, en contra de la servidor publico, Mtra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, en virtud de que ésta, no
acato las indicaciones que recibio por parte de su superior
jerarquico, la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, mediante escrito e
fecha 22 de febrero del 2019, y recibido con misma fecha, a
las 8:57 horas, por la Mtra. Erika Guadalupe Camarena
Sanchez, en el que se le requiere un informe de lo acontecido
el 19 de febrero del 2019, dentro de las instalaciones del
plantel educativo de referencia, en relaciéon a un incidente que
tuvo con un alumno de Fimindo2de nombre  Eliminado 19
informe que se le solicito entregar a mas
tardar a las 12:30 horas del mismo dia, haciendo caso omiso
de dicha indicacion, consecuentemente no desempefiando sus
funciones que tiene encomendadas y dejando de desempenar sus
labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados; anexando
al ocurso de referencia: a) copia certificada del escrito fechado el
22 de febrero del 2019, signado por la Mtra. Enedina Aguila
Aguilar; b) Copias certificadas del control de registro de asistencia
de los dias 19, 22 y 25 de febrero del afio 2019, del personal que
labora en el Jardin de Ninos “Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT.
14DJN22292Z, turno matuting; ¢) Copias de las identificaciones de
las personas que intervinieron en el levantamiento del acta
administrativa. (fojas 1 a 12).
2.- Con motivo de [o anterior, el dia 27 veintisiete de marzo
del afno 2019 dos mi diecinueve, con las facultades que la ley le




concede, a Esmeralda del Socorro Larios Fernandez, Directora de
Asuntos Juridicos, fungiendo como Organo de Control
Disciplinario, instauro el presente procedimiento en contra de la
servidor publico, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez,
delegando facultades para que en forma separada o conjunta
lleven a cabo las etapas de la causa que nos ocupa a los
servidores publicos, lIsrael Landazuri Amores, Luis Manuel
Ramirez Garcia, Celia Medina Jiménez, Eduardo Alvarado Ortiz,
Jessica Livier de la Torre Gonzalez, Ricardo Rodriguez Ramirez,
Marfa del Carmen Trejo ifiiguez, Martha Araceli Huerta Mufioz,
Adriana Regalado Vidrio, Claudia Alejandra Zuiiga Loépez vy
Ludivina Berenice Gaona Torres, autorizando para realizar las
notificaciones a los C.C. Victor Antonio Orozco Ulloa, Luis
Armando Brisefio Hernandez, adscritos a la Direccién de Asuntos
Juridicos de la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco.
(fojas 13-14).

3.- Mediante los comunicados: 01-892/651/2019, 01-
893/651/2019, 01-894/651/2019, 01-895/651/2019, 01-
896/651/2019, 01-897/651/2019, todos de fecha 03 tres de abril
del afo 2019 dos mil diecinueve, fueron enterados: la encausada
Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, la Mtra. Enedina
Aguila Aguilar, Directora del Jardin de Nifios “Adolfo Christlieb
fbarrola”, CCT. 14DJN22297, los testigos de cargo: Brenda
Rodriguez Quezada y Maria Elena Gonzalez Aréchiga, asi como
los testigos de asistencia, Maria Carolina Ruiz Espinoza y Beatriz
Villalpando Preciado, el Secretario General de la Seccién 16, del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion,
respectivamente, respecto de la audiencia prevista por el articulo
26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios, a efecto de que la trabajadora de la educacion,
hiciera uso de su derecho de audiencia y defensa y ofreciera
pruebas en relacion al Acta Administrativa levantada en su contra;
asi mismo mediante el oficio No. 01-899/651/2019, se solicitd a la
Direccidon General de Personal, los antecedentes laborales vy
personales de la encausada. (fojas 15-22).

4.- Con fecha 09 nueve de abril del afio 2019 dos mil
diecinueve, se recibid el oficio No. 267/611/2019, de fecha 08 ocho
de abril del afio 2019, signado por Bernardo Alvarez Valdés,
Titular de! Area de Gestién y Control de Personal, mediante el
cual, proporciona los datos laborales y personales de la servidor
publico, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez. (foja 23).

5.- Con fecha 11 once de abril del afio 2019 dos mil
diecinueve, se dio inicio con el desarrollo de la diligencia prevista
por el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, haciéndose constar la presencia de
l[as personas que participaron en el levantamiento del Acta
Administrativa de fecha 25 veinticinco de febrero del afio 2019 dos
mil diecinueve, esto es, ios servidores publicos: Mtra. Enedina
Aguila Aguilar, Directora del Jardin de Nifios “Adolfo Christlieb
Ibarrola”, asi como los testigos de cargo: Brenda Rodriguez
Quezada y Maria Elena Gonzalez Aréchiga, y los testigos de
asistencia, Maria Carolina Ruiz Espinoza y Beatriz Villalpando
Preciado, de igual forma se hizo constar fa asistencia de la
encausada Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez y por
ultimo, la inasistencia de la Representacion Sindical, Secciéon 16,
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, esto a
pesar de haber sido legalmente notificado mediante el comunicado
01-898/651/2019, de fecha 03 tres de abril del afio 2019 dos mil
diecinueve; dandose inicio con la ratificacion del acta
anteriormente mencionada por quienes en ella intervinieron,
procediendo con la etapa de contestacién y ofrecimiento de
pruebas en la que la encausada ofrecid por escrito sus
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manifestaciones y ofertdé diversos elementos de prueba que del
mismo se desprenden, admitiéndosele en su totalidad, vy
suspendiéndose la diligencia, esto de conformidad a lo establecido
por el articulo 26 fraccion VI inciso g) de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sefialandose
nuevo dia y hora para su continuacion. (fojas 24-33).

6.- El dia 06 seis de mayo del afio 2012 dos mil diecinueve,
dio continuidad la diligencia prevista por el articulo 26 fraccion VI
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en la que se desahogaron los elementos probatorios
ofertados y admitidos a ia servidor publico encausada, y aun
pendientes por desahogar. (fojas 34-68).

7.- El dia 10 diez de mayo del ano 2019 dos mil diecinueve,
se dio por cerrado el pericdo de instruccién, acordandose darme
vista de todo lo actuado para emitir la presente resciucion en los
términos del articulo 26 fraccion VI de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. (foja 69).

CONSIDERANDO

l.- La Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco, por
conducto de su Titular, resulta competente para resolver este
procedimiento, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 7
fraccion 1ll, 14.2, 16 fraccion VIl y 23 fraccion XVII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en relacion
con el articulo 9 fraccion Il, 22, 25 y 26 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 72
fraccion XIV y 73 fracciones |, Il, V y VIl del Reglamento interno de
la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco.

Il.- Ha quedado acreditada la relacién laboral existente entre
la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, y la servidor
publico, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, adscrita al
Jardin de Nirios “Adolfo Christieb |barrcla®, CCT. 14DJN2229Z7,
con filiacién, clave presupuestal y cargo descrito al preambulo del
presente, los que se dan por reproducidos para obviar
innecesarias repeticiones.

lll.- Es materia de queja en contra de la servidor publico,
Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, el no haber
acatado las indicaciones que recibié por parte de su superior
jerarquico, la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, mediante escrito e
fecha 22 de febrero del 2019, y recibido con misma fecha, a
las 8:57 horas, por la Mtra. Erika Guadalupe Camarena
Sanchez, en el que se le requiere un informe de lo acontecido
el 19 de febrero del 2019, dentro de las instalaciones del
plantel educativo de referencia, en relacion a un incidente que
tuvo con un alumno de Eliminado29de nombre  Eliminado 19

informe que se le solicité entregar a mas
tardar a las 12:30 horas del mismo dia, haciendo caso omiso a
dicha indicacidn, consecuentemente dejando de desempenar sus
labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados; para
acreditar los hechos denunciados, la Mtra. Enedina Aguila Aguilar,
presentd los siguientes elementos de prueba: contenido del Acta
Administrativa de fecha 25 veinticinco de febrero del afio 2019 dos
mil diecinueve, en la que intervinieron los testigos de cargo: Mtra.
Brenda Rodriguez Quezada y Mtra. Maria Elena Gonzalez
Aréchiga, quienes previa protesta de ley, manifestaron lo
siguiente:

La primera: *... sé y me consta que la Mira. Enka Guadalupe
Camarena Sanchez no acald las indicaciones gue recibio por parte de la Mira.
Enedina Aguila Aguilar en su caracter de directora del jardin de nifios en
mencion, indicaciones que por escrito con fecha de 22 de febrero del 2019,
estando aproximadamente a las 12.30 horas del dia 22 de febrero del afio en
curso, en la direccion del plantel educativo se negb a entregarle el escrito a la
directora sobre los hechos suscitados el dia 19 de febrero det 2019 acerca de
una situacién con el alumno Eliminado 19



. ademds de burlarse de la directora y no ser participe de un acta de hechos

il

La segunda senald: “... que sé y me consta que ia Profra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, no acato las indicaciones que recibié por parte
de la Mira. Enedina Aguila Aguilar, en su carécter de directora del jardin de
nifios en mencion, indicaciones por escrito con fecha de 22 de febrero del 2019,
estando en direccion aproximadamente a las 12:30 horas del dia 22 de febrero
del afio e curso, se negé a entregar por escrito los hechos suscitados el dia 19
de febrero del afio sobre le alumno Eliminado 19
_Eliminado 19 ademas de burlarse de la directora y de no pariicipar en un acta
de hechos...”.

Situacion que fue debidamente ratificada mediante la
diligencia de fecha 11 once de abril del ano 2019 dos mil
diecinueve (fojas 24 a 33). Lo anterior se encuentra corroborado
ademas con otros medios de prueba, como lo es: a} Copia
certificada del escrito fechado el 22 de febrero del 2019, signado
por la Mtra. Enedina Aguila Aguilar: b) Copias certificadas del
controi de registro de asistencia de los dias 19, 22 y 25 de febrero
del afio 2019, del personal que labcra en el Jardin de Ninos
“Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT. 14DJN22297Z, turno matutino; ¢)
Copias simples de las identificaciones de las personas que
intervinieron en el levantamiento del acta administrativa. (fojas 1 a
12).

Por su parte la servidor publico encausada, Mtra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, comparecié a hacer uso de su
derecho de audiencia y defensa y aportacion de pruebas,
haciéndolo mediante escrito, del que se desprende: “1.- que por
medio del presente ocurso me permito dar contestacion en tiempo y forma a
la injusta acta administrativa levantada en mi contra el dia 25 de febrero del
2019 dos mil diecinueve, por la Directora del Jardin de Nifios “Adolfo
Christilieb Ibarrola”, la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, argumentando
desacato de mi parte, sefialando que no acaté las indicaciones que me
fueron encomendadas mediante el escrito de fecha 22 de febrero del afio
2019, el cual a |a letra dice: "Tonala Jalisco a 22 de febrero de 2019, asunto:
informe de lo acontecido con ef alumno ~ Eliminado 19
Eliminado 19 Erika Guadalupe Camarena Sanchez Presente, por medio del
presente, le solicito de la manera mas atenta, me haga un informe de o
acontecido ef dia 19 de febrero del 2019, dentro de [as instalaciones del
plantel educativo del incidente que tuvo con el alumno Eliminado 19

Eliminado 19 el cual debera de entregarlo a mas tardar, a las
12:30 horas de! dia viemes 22 de febrero del afic en curso, en el lugar que
ocupa la direccion del jardin de nifios “Adoifo Christileb Ibarrola”, clave
14DJN2229Z, Zona 152 del Sector 022F, con domicilio en Paseos de
Santiago S/N, de la localidad de Urbiquinta Montecario en Tonala, Jalisco.
Sin mas por el momento me despido de usted en espera de una respuesta
favorable a la presente, ATENTAMENTE MTRA. ENEDINA AGUILA
AGUILAR, DIRECTORA?”; al respecto me permito manifestar que la suscrita
no incurri en desacato en la indicacién gue me fue girada mediante el
documento antes descrito, ya que el informe solicitado lo realicé de forma
escrita en el cuaderno de incidencias, el cual me fue proporcionado de
manera personal por la Directora Enedina Aguila Aguilar, el dia 19 de
febrero del 2019, aproximadamente a las 12:20 doce horas con veinte
minutos, asi mismo, el informe requerido, también lo realice de forma verbal
y personal a la Directora Enedina Aguila Aguilar, el dia 22 de febrero del
2019, aproximadamente a las 12:25 doce horas con veinticinco minutos, ya
que del documento de fecha 22 de febrero del 2019, que me fue notificado y
que ha quedado detallado en lineas anteriores, no se desprende la forma en
que la suscrita debiera realizar el mismo. Por lo que el informe requerido lo
hice de su conocimiento el dia 19 de febrero y el 22 de febrero del afio en
curso. 2.- asi mismo, quiero manifestar que el plantel cuenta con un
cuaderno de incidencias, el cual es utilizado precisamente para registrar
todas y cada una de las situaciones extraordinarias que se susciten en la
jornada laboral, misma que se encuentra foliada y que al registrarlas se
establece la fecha, la incidencia de forma detallada y la firma de la maestra
que registra, el resguardo del cuaderno de incidencias queda a cargo de la
Directora en la oficina que ocupa la Direccion del Plantel, por ser un
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instrumento que forma parte de los “protocolos para la prevencion,
deteccién y actuacion en caso de abuso sexual infantil, acoso escolar y
maltrato en las escuelas de educacion basica”, por lo tanto se advierte que
la Directora del Plantel no utilizé ni dio seguimiento a los protocolos que
deben de observar, si no por el contrario fabrico un acta administrativa con
el animo de perjudicarme. 3.- el 19 de febrero del 2019 aproximadamente a
las 12:15 doce horas con quince minutos, la Directora Mtra. Enedina Aaquila
Aguilar mand¢ llamar a la madre del alumno Eliminado 19

Eliminado 19 de la cual no recuerdo su hombre ya que la suscrita
nunca he sido maestra de dicho alumno, asi como las maestras Brenda
Rodriguez Quezada y Maria Elena Gonzalez Arechiga, y una vez
encontrandolas en la oficina que ocupa la Direccidn del ptantel, nos cared y
confrontd entre si, a los representantes de forma insidiosa solicitandole a la
madre de la alumno que le elaborara un escrito con todo io que el nifio le
dijera, y se lo entregara al dia siguiente, refiriéndole ademas que en ese
momento me levantaria un Acta Administrativa y que al dia siguiente
hablaria de nueva cuenta con ella; lo que a todas luces demuestra que la
intencion de la Directora Mira. Enedina Aguila Aguilar, era perjudicarme
levantando un Acta Administrativa sin argumentos reales, ignorando él ¢ los
protocolos a seguir, puesto que en ese momento no realizd bitacora en
atencidn de padres de familia, no promovié una sana convivencia al
confrontarnos generando un mal trato. 4.- asi mismo quierc manifestar que
la suscrita tengo mas de 25 afios de antigledad como maestra frente a
grupe y es la primera vez que me encuentro compareciendo ante un érgano
sancionatorio por ia injusta acta administrativa levantada en mi contra de
parte de la directora del plantel donde actualmente me encuentro adscrita,
por lo tanto advierto que la directora Mtra. Enedina Aguila Aguilar en forma
premeditada y alevosa fabricd los hechos que constituyen el acta
administrativa con la cuai se me acusa con el animo de perjudicarme, toda
vez que la directora del plantel tuvo conocimiento de la incidencia a que se
refiere en ei documento que me fue notificado desde el dia 19 de febrero del
afio en curso’. Para acreditar sus argumentos de defensa, la
encausada Erika Guadalupe Camarena Sanchez, aportd¢ como
elementos de prueba, los siguientes: 1.- Documental Publica. —
Consistente en el cuaderno de incidencias que se encuentra
resguardado fisicamente en la oficina que ocupa la Direccion del
Jardin de Ninos “Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT. 14DJN22297,
solicitando se requiera a la Directora de dicho plantel educativo
Mtra. Enedina Aguila Aguilar, a efecto de que la exhiba a este
6rgano de control disciplinario y que analice e inspeccione con el
objeto de comprobar la existencia del informe requerido de fecha
22 de febrero del afo 2019, 2.- Grabacion de audio. -
consistente en una memoria USB, la cual contiene grabado un
audio del dia 19 de febrero del 2019, del momento de la
confrontacion que promovido la Directora del plantel, con la
oferente. la madre del alumno  Eliminado 19
Eliminado 19 |35 maestras Brenda Rodriguez Quezada y Maria Elena
Gonzalez Arechiga, comprometiéndose a proporcionar el equipo
de su propiedad para que reproduzca dicho audio; 3.-
Testimonial.- A cargo de las maestras Brenda Rodriguez
Quezada y Maria Elena Gonzalez Arechiga, testigos de cargo y la
Mtra. Enedina Aguila Aguilar. 4.- Testimonial. - A cargo de las
maestras Maria Carolina Ruiz Espinoza y Beatriz Villalpando
Preciado, testigos de asistencia en el Acta Administrativa de fecha
25 veinticinco de febrero del afio 2019. 5.- Presuncional legal y
humana.- Consistente en la concatenacion |égico juridica que se
desprenda de las actuaciones del 6rgano de control disciplinario a
partir de los hechos conocidos para encontrar los desconocidos,
con respecto a lo acontecido y senalado en la presente acta y las
pruebas que se ofrecen en la misma. 6.- Instrumental de
actuaciones. - Consistente en todas las actuaciones que se
desprenden de la presente investigacion asi como dei
correspondiente procedimiento a que haya lugar, y que
robustezcan aun mas la accion ejercida.




A criterio del suscrito, quedaron acreditadas [as
imputaciones en contra de la servidor publico, Mtra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, en virtud de que ésta
trabajadora de la educaciéon, no acato las indicaciones que
recibio por parte de su superior jerarquico, la Mtra. Enedina
Aguila Aguilar, mediante escrito e fecha 22 de febrero del
2019, y recibido con misma fecha, a las 8:57 horas, por la
Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, en el que se le
requiere un informe de lo acontecido el 19 de febrero del 2019,
dentro de las instalaciones del plantel educative de
referencia, en relacion a un incidente que tuvo con un alumno

Eliminado 19

informe que se le solicité entregar a mas tardar a las 12:30
horas del mismo dia, haciendo caso omiso de dicha
indicacion; dejando de desempefar sus labores con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados; toda vez que como se
desprende de actuaciones la denunciante, Mtra. Enedina Aguila
Aguilar, Directora det Jardin de Nifos “Adolfo Christlieb tbarrola”,
presenté como elementos de prueba, contenido y documentacion
soporte del Acta Administrativa de fecha 25 veinticinco de febrero
del afio 2019 dos mil diecinueve, esta dltima, en la que
intervinieron los testigos de cargo: Brenda Rodriguez Quezada y
Maria Elena Gonzalez Arechiga, quienes previa protesta de ley,
manifestaron lo siguiente:

La primera: "..sé y me consta que la Mira. Erika Guadalupe
Camarena Sanchez no acaté las indicaciones que recibié por parte de la Mira.
Enedina Aguila Aguilar en su carécter de directora del jardin de nifios en
mencién, indicaciones que por escritc con fecha de 22 de febrero del 2019,
estando aproximadamente a fas 12:30 horas del dia 22 de febrero del afio en
curso, en la direccién del plantel educativo se nego a entregarle el escrito a la
directora sobre los hechos suscitados el dia 19 de febrero del 2019 acerca de
una situacion con el alumno ~ Eliminado 19
_ademas de burilarse de la directora y no ser participe de un acta de hechos

»

La segunda senalé: “... que sé y me consta que fa Profra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, no acatd las indicaciones que recibic por parte
de la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, en su caracter de directora del jardin de
nifios en mencion, indicaciones por escrito con fecha de 22 de febrero del 2019,
estando en direccién aproximadamente a las 12:30 horas del dia 22 de febrero
del afio e curso, se negd a entregar por escrito los hechos suscitados el dia 19
de febrero del afto sobre le alumno Eliminado 19
Eliminado 19 ademés de burlarse de la directora y de no participar en un acta

de hechos...”.

Circunstancias que quedaron debidamente ratificadas en la
diligencia de fecha 11 once de abril del afo 2019 dos mil
diecinueve (fojas 24-33), elementos de conviccién que surten valor
probatoric de documentales y testimoniales, respectivamente, de
conformidad a lo dispuesto por los numerales 795, 804, 813, 815
de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria en los
términos del articulo 10 fraccion Il de la Ley para los Servidores
Pulblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Mas aln, en nada le beneficia a la servidor publico
encausada, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, sus
argumentos de defensa vertidos en su audiencia celebrada el dia
11 once de abril del afio 2019 dos mil diecinueve, mediante escrito
en el que adujo, que no incurrié en desacato en la indicacion que
le fue girada mediante el documento descrito con antelacion, de
fecha 22 de febrero de! 2019, sefalando gue el informe solicitado
lo realizé de forma escrita en el cuaderno de incidencias, el cual le
fue proporcionado de manera personal por la Directora Enedina
Aguila Aguilar, el dia 19 de febrero del 2019, aproximadamente a
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las 12:20 horas, y que también lo hizo de manera verbal
aproximadamente a las 12:25 horas, y que del documento de
fecha 22 de febrero del 2019, no se desprende la forma en que
ella debiera realizar el mismo, por lo que el informe requerido lo
hizo de su conocimiento el dia 19 de febrero del afio en curso; asi
mismo aduce que el plantel cuenta con un cuaderno de
incidencias, el cual es utilizado para registrar todas y cada una de
las situaciones extraordinarias que se susciten en la jornada
laboral, misma que se encuentra foliado y que al registrarlas se
establece la fecha, la incidencia de forma detallada y la firma de la
maestra que registra, y que el resguardo del cuaderno de
incidencias queda a cargo de la Directora en la oficina que ocupa
la Direccién del Plantel, por ser un instrumento que forma parte de
los “protocolos para la prevencion, deteccion y actuacion en caso
de abuso sexual infantil, acoso escolar y maltrato en las escuelas
de educacion basica”; asi mismo refiere, que el 19 de febrero del
2019, aproximadamente a las 12:15 horas, la Directora Mtra.
Enedina Aguila Aquilar, mandé llamar a la madre del alumno
Eliminado 19 de la cual no sabe

su nombre ya que ella nunca he sido maestra de dicho alumno, asi
como a las maestras Brenda Rodriguez Quezada y Maria Elena
Gonzalez Arechiga, y una vez encontrandolas en la oficina que
ocupa la Direccion del plantel, las cared y confrontd entre si; de
igual forma manifiesta la encausada que tiene mas de 25 anos de
antigliedad como maestra frente a grupo y es la primera vez que
se encuentra compareciendo ante un Organo Sancionatorio por la
injusta acta administrativa levantada en su contra de parte de Ia
directora del plantel donde actualmente se encuentra adscrita, por
lo tanto, advierte que la directora Mtra. Enedina Aguila Aguilar, en
forma premeditada y alevosa fabrico los hechos que constituyen el
acta administrativa con la cual se le acusa con el animo de
perjudicarle, toda vez que la directora del plantel tuvo
conocimiento de la incidencia a que se refiere en el documento
que le fue notificado desde el dia 19 de febrero del afio en curso;
argumentos de defensa que en nada le beneficia, toda vez que
como se advierte de actuaciones, el dia 22 de febrero del afo
2019, a las 08:57 ocho horas con cincuenta y siete minutos, le fue
notificada personalmente el comunicado de misma fecha, signado
por la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, Directora del Jardin de Nifios
“Adolfo Christlieb Ibarrala”, CCT. 14DJN2229Z, mediante el cual,
se le requiri6 un informe de lo acontecido el 19 de febrero del
2019, dentro de las instalaciones del plantel educativo
mencionado. respecto a un incidente aue tuvoe con el aliimno
Eliminado 19 el

cual se le solicitd entregarlo a mas tardar a las 12:30 doce horas
con treinta minutos, del mismo dia 22 de febrero del afio en curso,
instrucciones que no acato, toda vez que el informe que ella dice
realizd de forma escrita en el cuaderno de incidencias, el dia 19 de
febrero del 2019, aproximadamente a las 12:20 horas, no hace las
veces del informe solicitado, ya que si bien, en dicho cuaderno de
incidencias, en las fojas enumeradas con los folios 28 y 29,
aparece una nota que dice: “19 Feb 2019, - £/ dia de hoy hablo con la
maestra Brenda grita y menciona que yo retuve a un alumno que llego al aula,
que la maestra los mando a o cual en la salida no pasa por el y como estaba
citada 12.10 en direccion me presento interrumpe cuestionéndome la maestra
Marfa Elena y Branda, a lo cual. se retira la directoro a las 12:29”, (foja 67 a
68), asentandose una rubrica como firma, cuya incidencia no es
clara al no sefialarse circunstancias de modo, tiempo y lugar, esto
es, (como, cuando, dénde, a qué hora, quién, quienes, por qué,
etc.), y no obstante que haya plasmado la incidencia a que hace
referencia en el cuadernc respectivo, la encausada debid acatar a
cabalidad la instruccién que recibid por escrito el dia 22 de febrero
del 2019, y no hacer caso omiso a la misma. Sin que tenga




relevancia el resto de las manifestaciones que hace, puesto que
en ningun momento ofrece el medio de prueba idéneo para
corroborar dichas manifestaciones. En cuanto a los medios de
conviccion ofertados por la encausada, Mtra. Erika Guadalupe
Camarena Sanchez, relativos a la Documental Publica. —
Consistente en el cuaderno de incidencias que se encuentra
resguardado fisicamente en la oficina que ocupa la Direccion del
Jardin de Nifios “Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT. 14DJN2228/7;
mas que beneficiarle le resulta perjudicial para sus pretensiones,
toda vez que del mismo no se advierte el informe que le fue
requerido, solo aparece una nota de lo que supuestamente
acontecid el dia 19 de febrero del afioc en curso, sin esclarecerse
los hechos y circunstancias, documental que si bien reune las
exigencias establecidas en el numeral 795 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente en los términos del articulo 10
fraccion lll de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, otcrgandole por ese hecho vaior
probatorio, no resulta suficiente para desvirtuar la imputacion en
contra de la servidor publico encausada; respecto de la
Grabacién de audio, presentado mediante una USB, de fecha 19
de febrero del 2019, con el mismo, no resulta suficiente para
determinar quiénes participaban en el mismo, y con qué objetivo
se habian reunido las personas que emitian voces, por lo que al
igual que el anterior medio de conviccién, no se le otorga valor
probatorio alguno; en cuanto a la Testimonial marcada con el
namero 3, a cargo de  Brenda Rodriguez Quezada, Maria
Elena Gonzalez Arechiga y Mtra. Enedina Aguila Aguilar,
mismas que a continuacion se trascriben tal cual:

Mtra. Brenda Rodriguez Quezada, Primera.- Que diga la
interrogada, cual es el motivo del Acta Administrativa. que se levanto el dia 25 de febrero
del afio en curso. Aprobada a lo que contestd.- Por gue la Mtra. Erika Guadalupe
Camarena Séanchez, no entregé a la Directora el acta de hechos que esta le solicito. ___
Segunda.- Que diga la interrogada, si sabe y le consta a gque hechos se refiere, en
cuanto a la supuesta acta que le fue solicitada a mi representada. Aprobada a lo que
contestd.- si lo sé, respecto a un suceso que ocurrid el dia 19 de febrero del 2019,
dentro del Jardin de Nifios, consistente en que la Mira. Erika Guadalupe Camarena
Sanchez, tenia en su salén a un nifio y lo detuvo por tiempo de mas, y no lo hizo saber a
su debido tiempo y no se encontraba este nifio.
Tercera.- Que diga la interrogada, si lo declarado en la pregunta anterior se plasmo en el
acta administrativa de fecha 25 de febrero del afio 2019, la cual se levanto a las 12:20
horas, y de la que se desprende que usted firmé como testigo en primer orden, por lo
que solicito se le muestre el acta correspondiente a efecto de que pueda dar su
respuesta sclicitada. Aprobada a lo que contesté.- No.
Cuarta.- Que diga la interrogada, la razén de su dicho. aprobada contesté: Ic anterior lo
se porque trabajo en ese jardin nifios, estuve presente el dia de los hechos.

Mtra. Maria Elena Gonzalez Arechiga, Primera.- Que diga la interrogada,
cual es el motivo del Acta Administrativa, que se levanté el dia 25 de febrero del afo en
curso. Aprobada a lo que contestd.- Por no acatar la orden de nuestro directivo.
Segunda.- Que diga la interrogada, si sabe y e consta a que hechos se refiere, en
cuanto a la supuesta acta que le fue solicitada a mi representada. Aprobada a lo que
contesto.- si, si lo sé, referente a un nifio de la maestra Brenda Rodriguez Quezada,
que se encontraba en el aula de la Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, el dia 19
de marzo de este ano, porque no debia de estar en su saldn, y la directora (e pidié un

acta en donde la Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, expresara e! por qué Eliminado 19

estaba en su salon, el dia 19 de marzo, se lo pidid el 22 de marzo y no lo
entrego.
Tercera.- Que diga la interrogada, si lo declarado en !a pregunta antericr se plasmé en el
acta administrativa de fecha 25 de febrero del afo 2019, la cual se levanto a las 12:20
horas, y de la que se desprende que usted firmo como testigo en segundo orden, por lo
que solicito se le muestre el acta correspondiente a efecto ce que pueda dar su
respuesta solicitada. Aprobada a lo que contesté.- En el acta si habla que la maestra
Erika no acaté la indicacion, donde se le pide el acta de hechos de lo suscitado el dia 19
de febrero del afio 2019.
Cuarta.- Que diga la interrogada, la razon de su dicho. aprobada contesté: me consta
que el nifo no estaba en el salon de la Mtra. Brenda. porque la Mtra. Brenda io estaba
buscando y cuando yo bajé a direccion ya que terminé de entregar a mis alumnos,
estaban en direccion el nifio Elim. 19 su mama, la maestra Brenda, la Mtra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, y estaban interrogando a esta ultima el por qué no
dejaba salir aElim. 19 de su salén, me consta que la directora Enedina Aguila Aguilar, le
pidié un acta de hechos a la Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, porquée yo
estaba presente el dia 22 de marzo por la manana, serian las 08,30 o 08:40 horas
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aproximadamente, y ese mismo dia 22 de marzo, aproximadamente a las 12:20 horas,
cuando bajo la Mtra. Erika a ia direccion la maestra Enedina le pidié el acta de hechos
que le habia encargado por la mafiana y gue no se la entregd, y esto también me consta
porque yo estaba presente en la direccién, aclarando que me he estado equivocando en
la fecha al referir 22 de marzo, cuando los hechos fueron en el mes de febrero.

Mtra. Enedina Aguila Aguilar, Primera.- Que diga la interrogada, cual es el
motivo del Acta Administrativa, que se levantd el dia 25 de febrero del afio en curso.
Aprobada a lo que contesté.- el motivo por el cual se levantd el acta, es porque la
maestra Erika Guadalupe Camarena Sanchez, desacaté la indicacion que se le dio por
escrito, sobre un informe de lo acontecido el dia 19 de febrero del ancencurso.___
Segunda.- Que diga la interrogacda, si sabe y le consta a que hechos se refiere, en
cuanto a la supuesta acta que le fue solicitada a mi representada. Aprobada a lo que
rnntecta - os hechos donde un alumno Eliminado 19  cuyo segundo apellido es
Elim. 19 4514 el nifio estuvo por minutos dentro del auta de la Mtra. Erika Guadalupe
Camarena Sanchez, y que fue aproximadamente a las 12:00 horas, donde lo estuvimos
buscando por tcde el plantei exceptc en donde estaba la maestra Erika, y
aproximadamente a las 12:15 horas, estando afuera del aula del E.29 daja Mtra. Brenda,
la vocal de B se percala que la Mtra. Erka, sale junto con el nino v otra alumna
bajando las escaleras, por lo cual la vocal empieza a gritarle al nifio “ Elim. 19  te esta
buscandc tu maestra”’, al momento que Io recibimos dentro del aula el nifio empieza a
ltorar como asustado, y le preguntamos que donde estaba, refiriendo el alumno que la
maestra Erika Guadalupe, no o dejaba saiir.
Tercera.- Que diga la interrogada, a través de qué medios o personas se dio cuenta de
los hechos que refiere en la respuesta que da a la pregunta nUmero 2. Aprobada a lo
que contesto.- a través del alumno que fue el que refirid en su momento, y de 1a vocal
que iba bajando en ese momento.
Cuarta.- Que diga /a interrogada, si usted estuvo ausente en los hechos referidos en la
respuesta que da en la pregunta nimero 2. Aprobada a lo que contestd.- no, estuve
presente.
Quinta.- Que diga ia interrogada, a través de que sentidos se dio cuenta de los hechos
que refiere en su respuesta que da la pregunta numero 2. Aprobada a lo que contestd.-
de lo que observo y de lo que me dijo el nifio, es decir a través de la vista y el
aido.
Sexta.- Que diga la interrogada, si usted tuvo siempre en su manos, y por ende tuvo
conocimiento de la incidencia contenida en |a libreta de incidencias presentada el dia de
hoy ante esta autoridad, misma que se contiene en la foja 14 folio 28 parte final y 15 folio
29 primer parrafo. incidencia escrita a puno y mano de la Mtra. Erika Guadalupe
Camarena Sanchez, por lo cual, soliciio se le muestre la libreta. Aprobada a lo que
contestd.- este cuaderno siempre esta en direccion para cualquier incidencia que
suceda durante los recreos, a lo cual yo desconocia la incidencia contenida en esa
libreta del dia 18 de febrero del afio en curso.
Séptima.- Que diga ia interrogada, si los hechos a que se ha referido en las respuestas
dadas a las preguntas de la 1 a la 6, fueron motivo del levantamiento del acta
administrativa de fecha 25 de febrero del afio 2019, la que se levantd a las 12:20 horas
de esa fecha, solicitando se le muestre el acta administrativa correspondiente. Aprobada
a lo que contesto.- en este caso, fue el desacato por no haber entregado el informe que
se le requirid el dia 22 de febrero.
Octava.- Que diga fa interrogada, la razén de su dicho. aprobada contesté: lo anterior
lo se y me consta, perque estuve en el lugar de los hechos.

De las respuestas a las interrogantes que les fueron planteadas a
cada una de estas, se advierte que fueron coincidentes entre si, al
referir que el motivo por el que se levantd el acta materia de la
presente controversia, fue el desacato en que incurrié la servidor
publico, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, al no haber
entregado el informe que le fue requerido por sus superior
jerarquico, en este caso la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, con fecha
22 de febrero del 2019, y que debio de haber entregado con esa
misma fecha a mas tardar a las 12:30 horas, ratificando sus dichos
plasmados en el acta administrativa de fecha 25 de febrero del
ano en curso, y que dio origen al procedimiento que nos ocupa,
otorgandoles valor probatecrio pleno de testimonial conforme a lo
establecido por los arabigos 813 y 815 de la Ley Federal del
Trabajo, de aplicacion supletoria a la ley de la materia. Por ultimo,
en cuanto a las pruebas relativas a la Presuncional legal y
humana e Instrumental de actuaciones, Consistente en la
concatenacion logico juridica que se desprenda de las actuaciones
del organo de control disciplinario a partir de los hechos conocidos
para encontrar los desconocidos, con respecto a lo acontecido y
sefalado en la presente acta y las pruebas que se ofrecen en la
misma; y en todas las actuaciones que se desprenden de la
presente  investigacion asi como del correspondiente
procedimiento a que haya lugar, y que robustezcan aun mas la
accion ejercida; de las actuaciones no se desprende situacion




légica o juridica, que le favorezca a la servidor publico encausada,
en virtud de los razonamientos esgrimidos con antelacién.

Asi las cosas, al haber quedado acreditado que la servidor
publico, Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, con su
actuar dejo de observar las obligaciones que al efecto prevén los
articulos 18, 22 fraccidén V, inciso i) de la Ley para los Servidores
Pulblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo que es
del tenor literal siguiente:

Articulo 22.- Ningtn servidor pablico de base o empleado
publico podra ser cesado sino por causa justificada conforme a
los siguientes casos:

l-...

V.- Por el cese dictado por el titular de la entidad publica
en donde preste sus servicios a través del procedimiento
administrativo de responsabilidad laboral establecido en el
articulo 26 de esta ley, en cualquiera de los siquientes casos:

i).- Desobedecer el servidor sin justificacion las ordenes
que reciba de su superiores.

Al no acatar la instruccion que recibidé de su superior
jerarquico la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, Directora del Jardin de
Nifios “Adolfo Christlieb [barrola”, CCT. 14DJN2229Z, mediante
escrito de fecha 22 de febrero del ano 2019, en el que se le
requirio un informe de lo acontecido el dia 19 del mismo mes y
afio, dentro de las instalaciones del piantel educativo
mencionado, relativo a un incidente que tuvo con el alumno

Eh_mlnadq 19 y que deb]() de
entregarlo a mas tardar a las 12:30 horas de ese mismo dia.

Con fundamento en los articulos 25, 26 fraccién VII, 55
fracciones [, 1ll y XV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo este ultimo que es del
tenor literal siguiente:

Articulo 55.- Son obligaciones de los servidores publicos:

.- Desempefiar sus labores dentro de los horarios
establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados,
sujetéandose a la direccién de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos; ...

.- Cumplir con las obligaciones que se deriven de las
condiciones generales de trabajo.

XV.- Observar respeto a Ssus Ssuperiores jerarquicos
inmediatos, cumpliendo las disposiciones que éstos dicten en el
gjercicio de sus funciones.

Al haber quedado demostrado que la servidor publico, Mtra.
Erika Guadalupe Camarena Sanchez, con su actuar dejé de
observar las obligaciones que al efecto preven los articulos 18 y
55 en sus fracciones |, {ll y XV de la Ley para los Servidares
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ya que mediante
su conducta omisa, al no haber acatado la instruccion que recibid
de su superior jerarquico la Mtra. Enedina Aguila Aguilar, Directora
del Jardin de Nifos “Adolfo Christlieb Ibarrola”, CCT.
14DJN22297, mediante escrito de fecha 22 de febrero del afio
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2019, en el que se le requirid un informe de lo acontecido el dia 19
del mismo mes y afno, dentro de las instalaciones del plantel
educativo mencionado, relativo a un incidente que tuvo con el
alumno  Eliminado 19 , Y que debid
de entregarlo a mas tardar a las 12:30 horas de ese mismo dia,
incurrio en desacato, consecuentemente no desempefiando sus
labores que tiene encomendadas.

Por lo que con fundamento en los articulos, 22 fraccidon V
inciso i), 25 fraccion |, 26 fraccion VIl y 55 fracciones |, Il y XV de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios; tomando en cuenta que la falta cometida por la
servidor publico encausada, Mtra. Erika Guadalupe Camarena
Sanchez, se considera grave, al no haber acatado la instruccién
que recibid de su superior jerarquico la Mtra. Enedina Aguila
Aguitar, Directora del Jardin de Nifos “Adolfo Christlieb Ibarrola”,
CCT. 14DJIN2229Z, mediante escrito de fecha 22 de febrero del
ano 2019, en el que se le requirid un informe de lo acontecido el
dia 19 del mismo mes y ano, dentro de las instalaciones del plantel
educativo mencionado. relativo a un incidente aue tuvo con el
alumno  Eliminado 19 y que debiod
de entregarlo a mas tardar a las 12:30 horas de ese mismo dia,
incurrid en desacato, consecuentemente no desempefiando sus
labores que tiene encomendadas; que su nivel jerarquico es de
Maestra de Jardin de Nifos Fordnea; que no cuenta con
antecedente de sancion alguna en este tipo de conducta; que
a la fecha cuenta con una antigiiedad de 21 veintiuno anos de
servicio para esta Secretaria, con una percepcidon bruta
quincenai 07 de $4,021.67 (cuatro mil veintian pesos 67/100 M.N);
que los medios de ejecucion los realizé por si mismo, al tener
plena conciencia que al desacatar las instrucciones que recibié de
sus superior jerarquico, incurria en responsabilidad; sin que se
pueda cuantificar el dafio producido, en virtud de que no fue
materia de la presente controversia. Por lo anterior, resulta
procedente decretar Amonestacién, a la servidor plblico, Mtra.
Erika Guadalupe Camarena Sanchez, filiacion

Eliminado 15 en la clave presupuestal
076721E018100.0142088, adscrita al Jardin de Nifos, “Adolfo
Christlieb ibarrola”, CCT. 14DJN22297, con nombramiento de
Maestra de Jardin de Nifios Foranea; apercibida que, en caso de
reincidir en conducta similar, se hara acreedora a una sancién
mayor a la impuesta; segun la relacion de fundamentos legales y
motivos expresados en el presente considerando.

PROPOSICIONES.

PRIMERA. Se decreta Amonestacion a la servidor pablico,

Mtra. Erika Guadalupe Camarena Sanchez, filiacion

dleasedl 13 en la clave presupuestal
076721E018100.0142088, adscrita al Jardin de Nifos, “Adolfo
Christlieb Ibarrola”, CCT. 14DJN2229Z, con nombramiento de
Maestra de Jardin de Ninos Foranea; apercibida que, en caso de
reincidir en conducta similar, se harad acreedora a una sancién
mayor a la impuesta,; segun la relacion de fundamentos legales y
motivos expresados en el Il tercer considerando de la presente
resolucion.

SEGUNDA. Notifiquese legalmente al Mtra. Erika
Guadalupe Camarena Sanchez, haciéndole de su conocimiento
que, para el caso de inconformidad con la sancion impuesta en el
presente resolutivo, podra acudir ante el Tribunal de Arbitraje y
Escalafon de esta Entidad, para impugnar la resoluciéon en los
terminos del articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, dentro del plazo que se
establece en el numeral 106 fraccion V, de la ley antes invocada.




TERCERA.- Para su debido cumplimiento, girese y hagase
entrega de los oficios correspondientes a las Direcciones
respectivas.

Asi lo resolvib y firma JUAN CARLOS FLORES
MIRAMONTES, Secretario de Educacion del Estado de Jalisco,
ante los testigos de asistencia que dan fe.
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SECRETARIO DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO
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