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Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral No. 316/2019-F

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 17 diecisiete de
enero del afo 2020 dos mil veinte.

Visto para resolver lo actuado en el Procedimiento
Administrativo de Responsabilidad Laboral No. 316/2019-F,
instaurado en contra de la servidor publico, Lucila Rocio Guerra
Gonzalez, adscrita a la ta Escuela Secundaria Técnica No. 161,
CCT. 14DST0068S3, con nombramiento de Técnico Bibliotecario,
con filiacion en la clave presupuestal
07147T0580800.0300054 por Acta Administrativa levantada en su
contra el dia 13 trece de noviembre del afio 2019 dos mil
diecinueve, por Marco lvan Vallejo Martinez, Director de la
Escuela Secundaria Técnica No. 161, CCT. 14DST0068S, en
virtud de que la servidor publico Lucila Rocio Guerra
Gonzalez, no acatd las indicaciones que recibio por parte de
su superior jerarquico, el Mtro. Marco Ivan Vallejo Martinez, en
virtud de que el dia 12 de noviembre del presente afio, se le
indicé personalmente en forma verbal y por escrito, la
asignacion y comision de trabajar con grupos de alumnos en
actividades pedagodgicas, 3 madulos de clase
correspondientes a una inasistencia no programada o
imprevista de una maestra, el primero, de las 10:00 a 10:50
a.m. (2° B), el segundo de las 10:50 a las 11:40 (3° A}, y el
tercero de 11:40 a 12:30 (3° A); y al momento de llegarse la
hora que tenia que presentarse a grupo, se le informo al
Director, que el grupo no habia sido atendido ni en la primera,
ni en las otras dos clases, sin que la servidor publico Lucila
Rocio Guerra Gonzalez informara los motivos por los que no
desempeiié las labores que se le comendaron como servidor
publico, consecuentemente desacatando las indicaciones de su
superior jerarquico; y

RESULTANDO

1.- El dia 22 veintiddés de noviembre del afic 2019 dos mil
diecinueve, se tuvo por recibido en la Direccion de Asuntos
Juridicos de esta Secretaria a mi cargo, Acta Administrativa, de
fecha 13 trece de noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve,
levantada en contra de la servidor publico, Lucila Rocio Guerra
Gonzalez, en virtud de que ésta trabajadora de la educacién,
no acato las indicaciones que recibié por parte de su superior
jerarquico, el Mtro. Marco lvan Vallejo Martinez, en virtud de
que el dia 12 de noviembre del presente ano, se le indico
personalmente en forma verbal y por escrito, la asignacion y
comisién de trabajar con grupos de alumnos en actividades
pedagdgicas, 3 modulos de clase correspondientes a una
inasistencia no programada o imprevista de una maestra, el
primero, de las 10:00 a 10:50 a.m. (2° B), el segundo de las
10:50 a las 11:40 (3° A), y el tercero de 11:40 a 12:30 (3° A); y
al momento de llegarse la hora que tenia que presentarse a
grupo, se le informé al Director, que el grupo no habia sido
atendido ni en la primera, ni en las otras dos clases, sin que la
servidor publico Lucila Rocio Guerra Gonzalez informara los
motivos por los que no desempeiié las labores que se le
comendaron como servidor publico; consecuentemente,
desacatando las indicaciones de su superior jerarquico; anexando
al ocurso de referencia: a) Copia certificada de! oficio No.
132.05.05.1053/10, de fecha 02 dos de julio del afio 2010 dos mil



diez, signado por el L.C.P. Mario Alberto Salazar Madera,
entonces Director General de Personal y Relaciones Laborales de
la SEJ, mediante el cual se le notifica al C. Marco lvan Vallejo
Martinez, su adscripcidon como Director de la Escuela Secundaria
Técnica No. 161, CCT. 14DSTO0068S; b) Copia certificada de
Comision de Asignacién de Médulos de Clase sin Docente Titular
de fecha 12 doce de noviembre del afio 2019 dos miil diecinueve;
¢) Copias certificadas de! registro de Asistencia del Personal de la
Escuela Secundaria Tecnica 161, CCT. 14DST0068C, de los dias
12 doce y 13 trece de noviembre del afic 2019 dos mil diecinueve;
d) Copia certificada de la circular No. 012/16-17, de fecha 10 diez
de febrero del afo 2017, signada por el Mtro. lvan Vallejo
Martinez, el cual contiene las firmas del personal que labora en la
Secundaria Técnica No. 161; e) Copia cedificada del
Ordenamiento para la Atencién de Grupos sin docente del Modelo
Organizacional de la Escuela Secundaria Técnica No. 161, CCT.
14DST0068S, f) Copias de las identificaciones de las personas
que intervinieron en el levantamiento del acta administrativa. (fojas

2.- Con motivo de lo anterior, el dia 26 veintiséis de
noviembre del ano 2019 dos mil diecinueve, con las facultades que
la ley le concede a Hector Javier Diaz Sanchez, Director de
Asuntos Juridicos de esta Secretaria, instauro el presente
procedimiento en contra de la servidor publico, Lucila Rocio
Guerra Gonzalez, facultando para que en forma separada y
conjunta llevaran a cabo los actos de notificacion y todas y cada
una de las etapas del presente procedimiento a los servidores
publicos, Israel Landazuri Amores, Luis Manuel Ramirez Garcia,
Celia Medina Jiménez, Eduardo Alvarado Ortiz, Jessica Livier de
la Torre Gonzalez, Martha Araceli Huerta Mufoz, Adriana
Regalado Vidrio, Ludivina Berenice Gaona Torres, Ricardo
Rodriguez Ramirez, asi como a los, C.C. Victor Antonio Orozco
Ulloa y Luis Armando Brisefio Hernandez, adscritos todos a la
Direccion de Asuntos Juridicos. (fojas -—--).

3.- Mediante los comunicados: 01-3091/651/2019, O01-
3092/651/2019, 01-3096/651/2019, 01-3097/651/2019, 01-
3094/651/2019, 01-3095/651/2019, 01-3093/651/2018, O1-
3098/651/2019, todos de fecha 26 veintiséis de noviembre del afio
2019 dos mil diecinueve, fueron enterados: la encausada Lucila
Rocio Guerra Gonzélez, asi como el Mtro. Elpidio Yafez Rubio,
Secretario General de la Seccion 16, del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion y su Delegado Sindical, Marco lvan
Vallejo Martinez, Director de la Escuela Secundaria Tecnica No.
161, los testigos de cargo: Ma. Esther Ortiz Valladolid y Gabriela
Velez Arellano, asi como los testigos de asistencia: Maria Virginia
Madrigal Vallejo y Maria Magdalena Sanchez Garcia, respecto de
la audiencia prevista por el articulo 26 fraccién VI de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, a
efecto de que con la anuencia de la trabajadora de la educacion,
Lucila Rocio Guerra Gonzalez, hiciera uso de su derecho de
audiencia y defensa, y ofreciera pruebas en relacién al acta
administrativa levantada en su contra; asi mismo, se solicitd a la
Direccién General de Personal, los antecedentes laborales de la
encausada. (fojas ---).

4.- El dia 29 veintinueve de noviembre del afio 2019 dos mil
diecinueve, se tuvo por recibido el oficio No. 0931/611/2019 de
fecha 27 veintisiete de noviembre del mismo afio, signado por
Bernardo Alvarez Valdés, Titular del drea de Gestidn y Control de
Personal, mediante el cual, proporciona los datos laborales y
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personales de la servidor publico, Lucila Rocio Guerra Gonzalez.
(fojas ---).

5.- El dia 11 once de diciembre del afic 2019 dos mil
diecinueve, se desahogd la audiencia prevista por el articulo 26 de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, haciéndose constar la presencia de las personas que
participaron en el levantamiento del acta administrativa de fecha
13 trece de noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve, siendo los
servidores publicos: Marco Ivan Vallejo Martinez, Director de la
Escuela Secundaria Técnica No. 181, CCT. 14DST0068S, asi
como los testigos de cargo, Mtra. Ma. Esther Ortiz Valladolid y
Gabriela Vélez Arellano, y los testigos de asistencia Maria
Virginia Madrigal Vallejo y Maria Magdalena Sanchez Garcia,
respectivamente, de igual forma, se hizo constar la inasistencia de
la Representacién Sindical de la Seccidn 16, esto a pesar de
haber sido legalmente notificados, diligencia en la que se hizo
constar la asistencia de la encausada Lucila Rocio Guerra
Gonzalez, dandose inicio con la etapa de contestacion y
ofrecimiento de pruebas por parte de la encausada, la cual hizo
diversas manifestaciones en relacion a los hechos que se le
imputan y aporté diversos elementos de prueba, las cuales se le
admitieron y se le tuvieron por desahogadas, por lo que al no
haber elemento de prueba pendiente por desahogar, se dio por
terminada la diligencia. (fojas ---).

6.- Con fecha 20 veinte de diciembre del afio 2019 dos mil
diecinueve, se dio por cerrado el periodo de instruccion,
acordandose darme vista de todo lo actuado para emitir la
presente resolucion en los términos del articulo 26 fraccion VI de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. (foja --).

CONSIDERANDO

l.- La Secretaria de Educaciéon del Estado de Jalisco, por
conducto de su Titular, resulta competente para resolver este
procedimiento, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 7
fraccion Ill, 14.2, 16 fraccion VIl y 23 fraccion XVIl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo de! Estado de Jalisco, en relacién
con el articulo 9 fraccion Il, 22, 25 y 26 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 8
fracciones IX, XX, 72 fraccién X, XIV, del Reglamento interno de
la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco.

Il.- Ha quedado acreditada la relacion laboral existente entre
la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, y la servidor
publico, Lucila Rocio Guerra Gonzalez, quien se encuentra
actualmente adscrita a la Escuela Secundaria Técnica No. 161,
CCT. 14DST0068S, con nombramiento de Técnico Bibliotecario,
con filiacion, clave presupuestal y cargo descrito al preambulo del
presente, los que se dan por reproducidos para obviar
Innecesarias repeticiones.

lll.- Es materia de queja en contra de la servidor publico,
Lucila Rocio Guerra Gonzélez, el que ésta trabajadora de la
educacién, no acaté las indicaciones que recibié por parte de
su superior jerarquico, el Mtro. Marco Ivan Vallejo Martinez, en
virtud de que el dia 12 de noviembre del presente afio, se le
indico personalmente en forma verbal y por escrito, la
asignacion y comision de trabajar con grupos de alumnos en
actividades pedagégicas, 3 modulos de clase



correspondientes a una inasistencia no programada o
imprevista de una maestra, el primero, de las 10:00 a 10:50
a.m. (2° B), el segundo de las 10:50 a las 11:40 (3° A), y el
tercero de 11:40 a 12:30 (3° A); y al momento de llegarse la
hora que tenia que presentarse a grupo, se le informé al
Director, que el grupo no habia sido atendido ni en la primera,
ni en las otras dos clases, sin que la servidor publico Lucila
Rocio Guerra Gonzalez informara los motivos por los que no
desempefié las labores que se le comendaron como servidor
publico; consecuentemente, desacatando las indicaciones de su
superior jerarquico. Para acreditar los hechos denunciados, el
Mtro. Marco lvan Vallejo Martinez, Director de la Escuela
Secundaria Técnica No. 161, CCT. 14DST0068S, presentd los
siguientes elementos de prueba: contenido del Acta Administrativa
de fecha 13 trece de noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve,
en la que intervinieron los testigos de cargo: Mtra. Ma. Esther
Ortiz Valladolid y Lic. Gabriela Vélez Arellano, quienes previa
protesta de ley, manifestaron lo siguiente:

La primera: “...sé y me consta, que el servidor publico, Lic. Lucila
Rocio Guerra Gonzélez, desacalt la indicacidn de cubrir fos mddulos,
previamente asignados por el director. Lo anterior me consta porque acudi a
desempefiar mis labores ese dia y las comisiones de asignacion de grupos
son siempre publicadas en un grupo de WhatsApp, y observeé que los
grupos de 2°B y 3° A no fueron atendidos por la Lic. Guerra ya que acudi a
los grupos correspondientes por peticion del director para atestiguario...”.

La segunda sehal6: “...sé y me consta que el Servidor Publico,
Lic. Lucila Rocfo Guerra Gonzalez, contravino la indicacion de cubrir los
maédulos, previamente asignados por el director, quien lo hizo por escrito al
inicio de turno al percatarse de la ausencia programada de la maestra de
espafiol y la inasistencia no programada de la docente de matematicas. Lo
anterior me consta porque acudi a desempefiar mis labores ese dia ya tendi
uno de los grupos asignados a la Lic. Guerra, el 2° B, al acudir
personalmente a verificar, como parfe de mis labores cotidianas, que los
grupos no queden sin atencioén de un elemento personal...".

Por su parte la servidor publico encausada, Lucila Rocio
Guerra Génzalez, comparecié a hacer uso de su derecho de
audiencia y defensa, asi como aportacién de pruebas,
manifestando lo siguiente: “en el citatorio quiero manifestar que dicho
procedimiento se me deja en estado de indefension por no tener
oportunidad ni las condiciones para defenderme adecuadamente, ya que
no se esta cumpliendo con fo dispuesto por el articulo 26 de la Ley para
los Servidores Publicos del estado de Jalisco y sus Municipios, ya que
es obligacion de ir acompafiado al oficio de notificacién de la audiencia,
con las copias de todo el procedimiento y bajo protesta de decir verdad,
la persona que me entregd el oficio 01-3091/651/2019, de fecha 26
veintiséis de noviembre del 2019 omitio entregarme copia del Acta
Administrativa y Actuaciones del Procedimiento que se me esta
instaurando, en cuanto a lo que refieren sobre el Acta Administrativa,
que desconozco hasta el momento, manifiesto lo siguiente: Desconozco
totalmente el desacato en que mi superior jerdrquico se menciona en el
citatorio, en ningun momento el 12 doce de noviembre del 2019 ni en
ninguna ofra fecha me indicé que atendiera grupos con actividades
pedagdgicas, y suponiendo si conceder que esto fuera verdad, entonces
mi superior jerérquico estaria incurriendo en abuso de autoridad
obligdndome a desempediar actividades pedagdgicas que implican
complejidad, de las cuales no corresponden a mi perfil, ni a mi
nombramiento, ademas mi superior jerdrquico, carece de facultades
legales para cambiar las funciones de nombramiento que tengo como
Técnico Bibliotecario, con una antigiiedad de 21 afios de servicios con
un nombramiento del 01 primero de febrero def 2007 hasta la fecha y es
en la misma biblioteca que esta bajo mi responsabilidad y resguardo de
toda la Bibliografia existente y en ese lugar donde los recibo y ahi los
atiendo, y en ningtin momento me enviaron a los grupos que refiere el
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maestro, por lo tanto las facultades y atribuciones que tenemos todos los
servidores ptblicos estan implicitas en la ley y de otra derivan nuestras
obligaciones que debemos desempefiar conforme a nuestro
nombramiento, en consecuencia, solicito que se deje sin materia el
procedimiento de todo lo anterior. Para robustecer su dicho, aportd
como elementos de prueba los siguientes, preguntas a quienes
deciararon en su contra, mismos que se transcriben en su
totalidad:

Mtro. Marco Ivan Vallejo Martinez:. A LA PRIMERA. Que diga el
Interrogado: Si lo que refiere en ef Acta, me lo dio por escrito. APROBADA
CONTESTA. Si, y se encuentra agregada al Acta Administrativa que nos
ocupa, consistente en el registro de Asistencia del Personal Tumo Matutino,
del dia 12 doce de noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve, en la que
tiene fa anotacién en el escrto "Comisién de Asignacién de Mddulos de
Clases sin docentes lifulares”, ademéas de la misma forma, aparece fa
leyenda “recibo, mas no entro a grupo hasta notificarme una sola funcién
Bibliotecaria o Prefectura”, y con mi pufio y letra anoté los nombres de las
personas a los que se les asigné Mddulos de Clases ya referidos, en el que
aparece de 10:00 a 10:50 horas al grupo 2° "B", 10:50 a 12:30, para el
grupo 3° “A", para que fueran atendidos por Roclo Guerra.
A LA SEGUNDA: Que diga el interrogado, en qué lugar exactamente me
hizo entrega de dicha asignacion. APROBADA CONTESTA: En la
biblioteca de la Escuela.

A LA TERCERA. Que diga el interrogado si el oficio a que se refiere en el
Acta Administrativa se encuenira agregada a Actuaciones APROBADA
CONTESTA: Si, y es al que le he hecho referencia en la respuesta anterior.

Ma. Esther Ortiz Valladolid: A LA PRIMERA. Que diga la interrogada, si
del Acta Administrativa levantada en mi conlra, posteriormente a ello, se me
hizo entrega de copia alguna. APROBADA CONTESTA. No, eso a mi no
me consta.

Gabriela Vélez Arellano: A LA PRIMERA. Que diga la interrogada, si del
Acta Administrativa levantada en mi conira, posteriormente a ello, se me
hizo entrega de copia alguna. APROBADA CONTESTA. No sé,
desconozco.

Maria Virginia Madrigal Vallejo: A LA PRIMERA. Que diga la interrogada,
si del Acta Administrativa levantada en mi conira, posteriormente a ello, se
me hizo entrega de copia alguna. APROBADA CONTESTA. Desconozco.
Maria Magdalena Sanchez Garcia. A LA PRIMERA. Que diga la
interrogada, si del Acta Administrativa levantada en mi conlra,
posteriormente a ello, se me hizo entrega de copia alguna. APROBADA
CONTESTA. No, no lo sé.

Asi como, los siguientes: 1.- Documental consistente en copia
simple de Formato Unico de Personal, con el nimero 402-2255
expedido el dia 01 primero de marzo del afo 2017 dos mil
diecisiete, expedido por el L.E. Vicente Renteria loza, y
autorizado por el Lic. Geronimo Pifia Colin, entonces Director
General de Personal de la Secretaria de Educacion a su nombre
para acreditar habérsele otorgado el nombramiento de Técnico
Bibliotecario y efectos de antigledad; 2.- Documental Publica
consistente en Bitacora de atencion de grupos y docentes en
Biblioteca Escolar para el ciclo escolar 2019-2020 de la fecha 29
de agosto del 2019 al 10 de diciembre del 2019 , solicitando se me
regrese el original que presento pro ser parte del Archivo Oficial de
la Biblioteca, haciéndose la certificacion correspondiente, para
acreditar en ese periodo se encuentran las funciones propias de
mi cargo, solicitando se tome fotocopia de dicho documento, se
coteje con su original para que se agregue a actuaciones y me sea
devuelto el original por corresponder al Archivo Oficial de la
Biblioteca del plantel; 3.- inspeccion, consistente en la grabacion
que se hace mediante camaras instaladas en la Biblioteca, para
acreditar que, el dia y fecha del desacato que se me atribuye, en
donde se puede constatar que yo me encontraba en mi lugar de
desempefio y que en ningun momento se me hizo entrega de
algun grupo para que lo atendiera con actividades pedagdgicas,
como se afirma en el Acta y en el Citatorio con que fui emplazada,
solicitando al Mtro. Marco Antonio Ivan Vallejo Martinez, sea




requerido para la aportacion de la cinta del dia 12 doce de
noviembre del afo 2019, mismos que se admitieron de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 776, 777, 778, 795,
827 de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a lo
previsto por el numeral 10 fraccion lll de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, dandose por
desahogadas las documentales por permitirlo asi su propia
naturaleza. Respecto a la prueba de Inspeccion, se requirid al
Mtro. Marco Ivan Vallejo Martinez, para que exhibiera la grabacion
del dia 12 doce de noviembre del afno 2019 dos mil diecinueve,
durante la jornada laboral que se realizd en la Biblioteca del
Plantel Educativo anterior educativo, misma que no fue posible
cumplir en virtud de que: 1.- El técnico que hizo la instalacion del
sistema de videograbacion, el equipo solo tiene la capacidad de
guardar las grabaciones de 7 dias y posteriormente se
sobregraba, borrandose lo anterior, 2.- No funciona la contrasefa
para acceder a las grabaciones y 3.- La camara instalada en la
biblioteca, no funciona.

A criterio del suscrito, quedaron acreditadas parcialmente
las imputaciones en contra de la servidor publico, Lucila Rocio
Guerra Gonzalez, consistentes en que ésta, no acaté las
indicaciones que recibié por parte de su superior jerarquico,
el Mtro. Marco Ivan Vallejo Martinez, en virtud de que el dia 12
de noviembre del presente aiio, se le indico personalmente en
forma verbal y por escrito, la asignaciéon y comisiéon de
trabajar con grupos de alumnos en actividades pedagdgicas,
3 modulos de clase correspondientes a una inasistencia no
programada o imprevista de una maestra, el primero, de las
10:00 a 10:50 a.m. (2° B), el segundo de las 10:50 a las 11:40
(3° A), y el tercero de 11:40 a 12:30 (3° A); y al momento de
llegarse la hora que tenia que presentarse a grupo, se le
informé al Director, que el grupo no habia sido atendido ni en
la primera, ni en las otras dos clases, sin que la servidor
publico Lucila Rocio Guerra Gonzalez informara los motivos
por los que no desempend las labores que se le comendaron
como servidor publico; consecuentemente, desacatando las
indicaciones de su superior jerarquico; toda vez que como se
desprende de actuaciones el denunciante, Mtro. Marco Ivan
Vallejo Martinez, Director de la Escuela Secundaria Técnica No.
161, CCT. 14DSTO0068S, presentd como elementos de prueba,
contenido y documentacién soporte del Acta Administrativa de
fecha 13 trece de noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve, esta
Ultima, en la que intervinieron los testigos de cargo: Mtra. Ma.
Esther Ortiz Valladolid y Lic. Gabriela Vélez Arellano, quienes
previa protesta de ley, manifestaron lo siguiente:

La primera: “...sé y me consta, que el servidor ptblico, Lic. Lucila
Rocio Guerra Gonzélez, desacatd la indicacion de cubrir los moédulos,
previamente asignados por el direcfor. Lo anterior me consta porque acudi a
desempefiar mis labores ese dia y las comisiones de asignacion de grupos
son siempre publicadas en un grupo de WhalsApp, y observé que los
grupos de 2°B y 3° A no fueron atendidos por la Lic. Guerra ya que acudi a
los grupos correspondientes por peticién del director para atestiguario...”.

La segunda sefnal6: “...sé y me consta que el Servidor Publico,
Lic. Lucila Rocio Guerra Gonzéalez, contravino la indicacion de cubnr fos
maédulos, previamente asignados por el director, quien lo hizo por escrito al
inicio de tumo al percatarse de la ausencia programada de la maestra de
espafiol y la inasistencia no programada de la docente de matematicas. Lo
anterior me consta porque acudi a desemperdiar mis labores ese dia ya tendi
uno de los grupos asignados a la Lic. Guerra, el 2° B, al acudir
personalmente a verificar, como parte de mis labores cotidianas, que los
grupos no queden sin atencion de un elemento personal...”.
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Circunstancias que quedaron debidamente ratificadas en la
diligencia de fecha 11 once de diciembre del afio 2019 dos mil
diecinueve (fojas -—), elementos de conviccidn que surten valor
probatorio de documentales y testimoniales, respectivamente, de
conformidad a lo dispuesto por los numerales 795, 804, 813, 815
de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria en los
términos del articulo 10 fraccion IHl de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Por su parte la encausada, Lucila Rocio Guerra Gonzalez,
acreditd en parte sus argumentos de defensa vertidos en la
audiencia de defensa y aportacién de pruebas prevista por el
articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, celebrada el dia 11 once de diciembre
del afio 2019 dos mil diecinueve, mismos que quedaron transcritos
tal cual en lineas anteriores, ya que en principio refiere que, en el
citatorio del procedimiento se le deja en estado de indefension por
no tener oportunidad ni las condiciones para defenderse
adecuadamente, ya que no se esta cumpliendo con lo dispuesto
por el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del estado
de Jalisco y sus Municipios, ya que es obligacién de ir
acompafado al oficio de notificacidn de la audiencia, con las
copias de todo el procedimiento y aduce que, la persona que le
entregd el oficio 01-3091/651/2019, de fecha 26 veintiséis de
noviembre del 2019 omitié entregarle copia del Acta Administrativa
y Actuaciones del Procedimiento que se le estaba instaurando,
dicha manifestacion en nada le manifiesta toda vez que no aporté
prueba alguna para acreditarlo; en cuanto a su dicho respecto a
que, desconoce hasta el momento totalmente el desacato que su
superior jerarquico menciona y que, en ningun momento el 12
doce de noviembre del 2019 ni en ninguna otra fecha se le indicé
que atendiera grupos con actividades pedagogicas, y que su
superior jerarquico estaria incurriendo en abuso de autoridad
obligandole a desempenar actividades pedagégicas que implican
complejidad, de las cuales no corresponden a su perfil, ni a su
nombramiento, ademas agrega, su superior jerarquico, carece de
facultades legales para cambiar las funciones de nombramiento
que tiene como Técnico Bibliotecario, con una antigliedad de 21
anos de servicios y con un nombramiento del 01 primero de
febrero del 2007 hasta la fecha y que es en la misma biblioteca
que esta bajo su responsabilidad y resguardo de toda la
Bibliografia existente y en ese lugar donde los recibe y ahi los
atiende, agregando que, en ningun momento le enviaron a los
grupos que refiere el maestro, por lo tanto las facultades y
atribuciones que tienen todos los servidores publicos estan
implicitas en la ley y de otra derivan las obligaciones que deben
desempenfiar conforme al nombramiento, solicitando que se deje
sin materia el procedimiento; aportando como elementos de
prueba bitacora de atencidon, documentales con la que se le
concede en parte la razon a la servidor publico encausada, y que
se les otorga valor probatorio conforme a lo dispuesto por el
numeral 795 de la Ley Federal del Trabajo, aplicada
supletoriamente en los términos del articulo 10 fraccién Il de la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Sin embargo, no menos cierto es, que la servidor plablico
encausada, Lucila Rocio Guerra Gonzalez, tiene la obligacién de
acatar toda instruccion que reciba de sus superiores jerarquicos,
en el caso concreto, su superior jerarquico inmediato Mtro. Marco
Ivan Vallejo Martinez, en su caracter de Director de la Escuela
Secundaria Técnica No. 161, CCT. 14DSTQ068S, el dia 12 de



noviembre del presente afio, se le indicd personalmente en forma
verbal y por escrito, la asignacion y comisién de trabajar con
grupos de alumnos en actividades pedagogicas, 3 modulos de
clase correspondientes a una inasistencia no programada o
imprevista de una maestra, el primero, de las 10:00 a 10:50 a.m.
(2° B), el segundo de las 10:50 a las 11:40 (3° A), y el tercero de
11:40 a 12:30 (3° A); indicacidn que no acatd en virtud de que
dicho trabajador el dia que se le dic la indicacion no la acato;
contraviniendo asi lo dispuesto por los articulos 25 fraccién VI del
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
Personal de la Secretaria de Educacion Publica, el cuales es del
tenor literal siguiente:

Articulo 25.- Son obligaciones de los trabajadores

VI.- cbedecer las drdenes e instrucciones que reciban de sus supefiores
en asuntos propios del servicio. Una vez cumplidas expresaran las objeciones
que ameriten.

Ya que si no estaba conforme con la instruccion que se le
dio por escrito, primero debid acatar dicha instruccion en tiempo y
forma, y luego inconformarse de la misma, conforme a derecho, y
no mediante la conducta omisa que realizé, y que por ende,
motivo el levantamiento del acta administrativa que dio origen al
presente procedimiento.

Por lo anterior, al haber quedado acreditado parcialmente
que la Servidor Publico, Lucila Rocio Guerra Gonzalez, con su
actuar dejé de observar las obligaciones que al efecto preven los
articulos 18, 22 fraccion V, inciso i) de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo que es
del tenor literal siguiente:

Articulo 22.- Ningtn servidor pablico de base o empleado publico
podré ser cesado sino por causa justificada conforme a los siguientes casos:
l-...

H-...
H.-...
v.-...

V.- Por el cese dictado por el titular de la entidad publica en donde
preste sus servicios a través del procedimiento administrativo de
responsabilidad laboral establecido en el articulo 26 de esta ley, en cualquiera
de los siguientes casos:

i).- Desobedecer el servidor sin justificacién las ordenes que reciba de
Sus superiores.

Toda vez que la servidor publico, Lucila Rocio Guerra
Gonzalez, no acaté las instrucciones que le encomendé su
superior jerarquico el Mtro. Marco Ivan Valiejo Martinez, en su
caracter de Director de la Escuela Secundaria Técnica No. 161,
CCT. 14DSTO06B8S, personalmente vy por  escrito;
consecuentemente desacatando la instruccion girada esto es, no
atendiendo los grupos que se le asignaron, dejando de
desempefiar sus funciones encomendadas, causando con ello la
deficiencia del servicio publico.

Por lo que con fundamento en los articulos 25, 26 fraccion
VIl, 55 fracciones |, 1ll, XV, de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo este ultimo que es
del tenor literal siguiente:

Articulo 55.- Son obligaciones de los servidores publicos:
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1.- Desempefiar sus labores dentro de los horarios establecidos, con /a
intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la direccion de sus
jefes y a las leyes y reglamentos respectivos;...

Iit.- Cumplir con las obligaciones que se deriven de las condiciones
generales de frabajo.

XV.- Observar respeto a sus superiores jerdrquicos inmediatos,
cumpliendo las disposiciones que éstos dicten en el ejercicio de sus
atribuciones;

Asi las cosas, al haber quedado plenamente demostrado
que el servidor publico, Lucila Rocio Guerra Gonzalez con su
actuar dejo de observar las obligaciones que al efecto prevén los
articulos 18 y 55 en sus fracciones |, lll y XV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, al no
haber acatado las instrucciones que recibié personaimente y por
escrito el dia 12 doce de noviembre del afio 2019, por parte de su
superior jerarquico, el Mtro. Marco lvan Vallejo Martinez, en su
caracter de Director de la Escuela Secundaria Técnica No. 161,
CCT. 14DST0068S, consecuentemente, no desempefiando sus
funciones con la intensidad, cuidado y esmero apropiados; con
fundamento en los articulos, 22 fraccion V, incisos i), y m), 25
fraccion |, 26 fraccion VIl y 55 fracciones |, 11l y XV de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Tomando en cuenta que multicitada falta cometida por la servidor
publico encausada, Lucila Rocio Guerra Gonzalez, se considera
grave, causando con ello el detrimento del servicio educativo que
se le ha encomendado; que su nivel jerarquico es de Técnico
Bibliotecario, que si bien, no es reincidente en este tipo de
conducta, que cuenta con 21 afios de servicio para esta
secretaria al haber ingresado el 01 primero de marzo de 1998
mil novecientos noventa y

ocho, que la ultima percepcidn
quincenal de sueldo concepto

en la clave
presupuestal 07147T0580800.0300054; que los medios de
gjecucion los realizd por si misma, al tener plena conciencia de
que al no acatar las instrucciones de sus superior jerarquico,
incurria en responsabilidad. Por lo anterior, resulta procedente
decretar AMONESTACION, a la servidor publico, Lucila Rocio
Guerra Gonzalez, con fillacion GUGL810418JE7, adscrita a la
Escuela Secundaria Técnica No. 161, CCT. 14DSTO0068S, con
nombramiento de Técnico Bibliotecario; sancidn que surtira
efectos a partir del dia siguiente habil al que le sea notificada dicha
resolucién, apercibida que, en caso de reincidir en conducta
similar, se hara acreedora a una sancion mayor a la impuesta,
la que en su caso pudiera ser suspension hasta por treinta dias en
el empleo, cargo o comision o hasta cese en el empleo, cargo o
comision; segun la relacion de fundamentos legales y motivos
expresados en el presente considerando.

PROPOSICIONES.

PRIMERA. Se decreta AMONESTACION, a la servidor
publico, Lucila Rocio Guerra Gonzalez, con filiacion
RANTESCNEIN a2dscrita a la Escuela Secundaria Técnica No.
161, CCT. 14DST0068S, con nombramiento de Técnico
Bibliotecario; sancién que surtira efectos a partir del dia siguiente
habil al que le sea notificada dicha resolucién, apercibida que, en
caso de reincidir en conducta similar, se hara acreedora a una
sancion mayor a la impuesta, la que en su caso pudiera ser
suspension hasta por treinta dias en el empleo, cargo o comisién o
hasta cese en el empleo, cargo o comision, segun la relacién de



fundamentos legales y motivos expresados en el Il tercer
considerando de la presente resolucion.

SEGUNDA. Notifiquese legalmente a ia C. Lucila Rocio
Guerra Gonzalez, haciéndole de su conocimiento que para el
caso de inconformidad con la sancién impuesta en el presente
resolutivo, podra acudir ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
de esta Entidad, para impugnar la resolucion en los términos del
articulo 26 de ia Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, dentro del plazo que se establece en el
numeral 106 fraccion V de la ley antes invocada.

TERCERA. Para su conocimiento girense y hagase entrega
de los oficios a las Direcciones correspondientes.

Asi lo resolvio y fima JUAN CARLOS FLORES
MIRAMONTES, Secretario de Educacidn del Estado de Jalisco,
ante los testigos de asistencia que dan fe.

JUAN CARLOS FLQRES MIRAMONTES
SECRETARIO DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISCO
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Testlg de AS|sten/c|{ Testigo de Asistencia.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10



