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Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral No. 154/2018-F

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 7 siete de febrero
del ano 2019 dos mil diecinueve.

Visio para resolver ijo actuado en el Procedimienio
Administrativo de Responsabilidad Laboral No. 154/2018-F,
instaurado en contra de! servidor publico, Francisco Javier
Orendain Garcia, con filiacion ||} b ENEEGEG clave
presupuestal 07140750180300.0100011, adscrito a la Escuela
Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130, con
nombramiento de Oficial de Servicios y Mantenimiento, por Acta
Administrativa levantada en su contra el dia 6 seis de diciembre
del ano 2018 dos mil dieciocho, por el Dr. Florentino Siiva Becerra,
Director de la Escuela Secundaria anies mencionada, en virtud
de que el servidor publico Francisco Javier Orendain Garcia,
faltd a laborar injustificadamente y sin permiso alguno a la
Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130 los
dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de noviembre; 05
cinco de diciembre, ambos meses del afo 2018 dos mil
dieciocho, consecuentemente dejando de desempenar sus
funciones que tiene encomendadas, y

RESULTANDO

1.- El dia 17 diecisiete de diciembre dei afno 2018 dos mil
dieciocho, se tuvo por recibido en la Direccidn General de Asuntos
Juridicos de esta Secretaria a mi cargo, Acta Administrativa de
fecha 6 seis del mismo mes y ano, levantada por el Dr. Florentino
Silva Becerra, Director de ia Escuela Secundaria Técnica No. 113,
CCT. 14DST0113Q, en contra del servidor puablico, Francisco
Javier Orendain Garcia, por haber faltado a laborar sin causa
justificada o permiso alguno al centro de trabajo de su
adscripcion, Escuela Secundaria Técnica No. 113 CCT.
14DST01130, los dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de
noviembre; y 05 cinco de diciembre, ambos meses del ano
2018 dos mil dieciocho, consecuentemente dejando de
desempenar sus funciones que tiene encomendadas; anexando al
acta administrativa de referencia: a) Copia certificada de! oficio No.
132.05.05.1052/10 de fecha 02 dos de julic de 2010 dos mil diez,
signado por el Miro. Federico Aguiar Parra, entonces Direcior de
Secundaria Técnica de la SEJ, mediante e cual, se le da su nueva
adscripcidn al Mtro. Florentino Silva Becerra; b) Copia certificada
del registro Diario de Asistencia de la Escuela Secundaria Técnica
No. 113, de los dias 13, 29, 30 de noviembre; y 5 cinco de
diciembre ambos meses del ano 2018 dos mil dieciocho; ¢) Copias
simples de las identificaciones de las personas que intervinieron
en el levantamiento del acta administrativa. (fojas 1-11)

2.- Con motivo de lo anterior, el dia 19 diecinueve de
diciembre del ano 2018 dos mil dieciocho, con las facultades que
la ley le concede, Esmeralda del Socorro Larios Fern;émdez,
Directora General de Asuntos Juridicos, fungiendo como Organo
de Control Disciplinario, instauré e! presente procedimiento en
contra del servidor publico, Francisco Javier Orendain Garcia,
facultando para que en forma separada y conjunta llevaran a cabo
los actos de notificacidn y todas y cada una de las etapas del
presente procedimiento a los servidores publicos, Israel Landazuri
Amores, Luis Manuel Ramirez Garcia, Celia Medina Jiménez,
Eduardo Alvarado Ortiz, Jessica Livier de la Torre Gonzalez, Maria
del Carmen Trejo lniguez, Martha Araceli Huerta Munoz, Adriana
Regalado Vidrio, Claudia Alejandra Loépez Zudiga, Ludivina
Berenice Gaona Torres, José Martin Ramirez Vazquez, adscritos
a la Direccion General de Asuntos Juridicos. (fojas 12-13)




3.- Mediante los comunicados: 01-1979/2018-F, 01-
1980/2018-F, 01-1981/2018-F, 01-1982/2018-F, 01-1983/2018-F,
01-1984/2018-F, 01-1985/2018-F, todos de fecha 19 diecinueve de
diciembre del ano 2018 dos mil dieciocho, fueron enierados: el
encausade, Francisco Javier Orendain Garcia, el Secreiario
General de la Seccién 16, del Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacién, el Dr. Floreniino Silva Becerra, Direcior de la
Escuela Secundaria Técnica No. 113, los testigos de cargo, Dra.
Marisela Elena Lépez Davila y Profra. Patricia Gabriela Garcia
Garcia, asi como los {esiigos de asistencia, Mira. Ma. Yolanda
Ortiz Galicia y Mirc. Jose Luis Gaytan Contreras, respectivamente,
respecto de la audiencia previsia por el articulo 26 de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, a
efecio de gue e! trabajador de la educacidon hiciera uso de su
derecho de audiencia y defensa y ofreciera pruebas en relacion al
acta adminisiraiiva levantada en su conira; asi mismo mediante
los oficios No. 01-1986/2018-F y 01-1987/2018-F, se solicitd a la
Direccidon General de Perscnal y Delegacion de [a DRSE Ceniro 1,
los aniecedenies laborales y personales del encausado. (fojas 14-
23).

4.- Con fecha 14 catorce de enero del ano 2019 dos mil
diecinueve, se acordd ta recepcion del oficio No. 1004/2019,
signado por la Mtra. Maria Leticia Chavez Pérez, Delegada
Regional de la Secretaria de Educacién, Centro 1, medianie el
cual, proporciona los datos iaborales y personales del servidor
plblico, Francisco Javier Orendain Garcia. (fojas 24- 25).

5.- Con fecha 15 guince de enerc del afno 2019 dos mil
diecinueve, se acordé la recepcion del oficio original No.
0020/2019, signado por Bernando Alvarez Valdez, Director de
Gesiién y Control de Personal, mediante el cual proporciona los
datos laborales y personales del servidor publico, Francisco Javier
Orendain Garcia. (fojas 26-27).

6.- Con fecha 15 guince de enerc del ano 2019 dos mi
diecinueve, se dio inicio con el desarrollo de la audiencia previsia
por el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, haciendose constar la asistencia de
las personas que participaron en el levantamienio del Acta
Administraiiva de fecha 06 seis de diciembre del afio 2019 dos mil
diecinueve, los servidores publicos: Dr. Florentino Silva Becerra,
Director de la Escuela Secundaria Técnica No. 113, de los testigos
de cargo, Dra. Maria Elena Loépez Davila y Profra. Patricia
Gabriela Garcia Garcia, asi como los testigos de asistencia, Mtra.
Ma. Yolanda Ortiz Galicia y Miro. Luis Gaytan Contreras,
respectivamente, de igual forma se hizo constar la asistencia de la
Representacion Sindical. Seccién 16, por conducto del Lic. Rafael
Ayala Alvarez, y por ukimo, se hizo constar la asistencia del
encausado, Francisco Javier Orendain Garcia; audiencia en la que
se llevd a cabo la ratificacion del acta materia de la presente
confroversia por guienes en ella intervinieron, continuandose con
la etapa de contestacién y ofrecimiento de pruebas por parte del
encausado, mismo gue hizo diversas manifestaciones en relacion
a los hechos gue se ie imputan y aportando diversos elementos de
prueba, entre los que se encuentra, documental de informe, en
virtud de lo anterior, con fundamento en el articulo 26 fraccion Vi,
inciso g) de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, se suspendié dicha diligencia, girandose
ei oficio correspondienie. (fojas 28 a 34).

7.- Con fecha 17 diecisiete de enero del ano 2019 dos mil
diecinueve, se desahogd la prueba documental de informe,
ofertada por el encausado. (fojas 35 a 44).

8.- Ei dia 17 diecisiete de enero del ano 2019 dos mil
diecinueve, se dio por cerrado el periodo de instruccion,




GOBIERNO
DE JALISCO

PODER EJECUTIVO

SECRETARIA
DE
EDUCACION

acordandose darme vista de todo lo actuado para emitir ia
presente resolucién en los términos del articulo 26 fraccidn VI de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. {foja 45).
CONSIDERANDDO

I.- La Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, por
conducio de su Titular, resulta competente para resolver este
procedimiento, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 7
fraccion NI, 14.2, 16 fraccion VII y 23 fraccién XVII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en relacion
con el articulo 9 fraccion I, 22, 25 y 26 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 8
fracciones XVIi, XXXII, 97 fraccion IX, XV, del Reglamento
interno de la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco.

Il.- Ha quedado acreditada la relacién laboral existente entre
la Secretaria de Educacién dei Estado de Jalisco, y el servidor
publico, Francisco Javier Arendain Garcia, quien prestaba sus
servicios en la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT.
14DST01130, con nombramiento de Oficial de Servicios vy
Mantenimiento, con filiacion, clave presupuestal y cargo descrito al
preambulo del presente, los que se dan por reproducidos para
obviar innecesarias repeticiones.

lll.- Es materia de queja en contra del servidor publico,
Francisco Javier Arendain Garcia, el que éste trabajador de ia
educacion, falié a laborar injustificadamente y sin permiso alguno
a la Escuela Secundaria Técnica No. 113, los dias 13 trece, 29
veintinueve y 30 treinta de noviembre; 05 cinco de diciembre,
ambos meses del ano 2018 dos mii dieciocho, consecuentemente
dejando de desemperiar sus funciones que tiene encomendadas;
para acreditar los hechos denunciados, el Dr. Florentino Silva
Becerra, Director de la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT.
14DST01130, presentd los siguientes elementos de prueba:
contenido del Acta Administrativa de fecha 06 seis de diciembre
del ano 2018 dos mil dieciocho, en la que intervinieron los testigos
de cargo: Dra. Maria Elena Lépez Davila y Profra. Patricia
Gabriela Garcia Garcia, quienes previa protesta de ley manifestd
la primera:

‘me consta que la asistente de servicios en el plantel
(intendencia), Orendain Garcia Francisco Javier, con domicilio laboral
en la calle Maria Luisa Martinez, 4879, adscrito a la Escuela
Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST071130, con cargo
Asistente de Servicios en el Plantel (intendente), filiacion

. clave presupuestal 0714075018030.0100011,
interino en virtud de que falté a laborar los dias 13 de noviembre de
2018, 29 de noviembre de 2018, 30 de noviembre de 2018 y 05 de
diciembre de 2018, sin justificacion, ya que a mi responsabilidad esta
el supervisar y dar sequimiento a los aseos de las aulas y talleres, asi
como llevar el seguimiento de asistencia y puntualidad del personal
de la escuela y estuve presente y constante de su inasistencia, ya
que esta accion esta dentro de mi funcién como subdirectora de la
escuela”.

La segunda manifesto: “me consta que la asistente de
servicios en el plantel (intendencia), Orendain Garcia Francisco
Javier, con domicilio laboral en la calle Maria Luisa Martinez, 4878,
adscrito a la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT.
14DST01130, con cargo Asistente de Servicios en el Plantel
(intendente),  filiacion || G czve presupuestal
0714075018030.0100011, interino en virtud de que faltdé a laborar los
dias 13 de noviembre de 2018 29 de noviembre de 2018 30 de
noviembre de 2018 y 05 de diciembre de 2018, sin justificacion, ya
que a mi responsabilidad esta el supervisar las listas de asistencia




diaria y hacer las observaciones y dar seguimiento a los ¢asos en
cuento a puntualidad y asistencia comunicando por escrito al
subdirector de la escuela, posteriormente estuve presente en las
areas de las aulas y talleres y constaté personalmente de su
inasisterncia, siendo esfa accién denfro de mis funciones como
coordinador de Tecnologias” (foja 1). Situacion que fue
debidamente ratificada mediante [a diligencia de fecha 15 quince
de enero del ano 2019 dos mil diecinueve (fojas 28 a 33).

Por su parte el servidor publico encausado, Francisco
Javier Orendain Garcia, comparecio a hacer uso de su derecho
de audiencia y defensa, asi como aporttacion de pruebas,
manifestando to siguiente: “Que se me esta levantando un Acta
injustificadamente por el hecho de que el Director y los testigos
aseguran que falté el dia 19 diecinueve de noviembre, el 28 de
noviembre, el 30 de noviembre y 5 de diciembre, los dos meses del
afio 2018, ya que el dia 29 veintinueve de noviembre la Hoja de
firmas de asistencia tiene una firma mia, especificando que yo asistf
a trabajar, aclarando que lleque 45 cuarenta y cinco minutos tarde
aproximadamente, y que la Subdirectora me dejé entrar a trabajar,
firmé la hora de entrada y la hora de salida con la observacion
correspondiente, con el detalle que las observaciones siempre ias
hacen hasta el final del turno; respecto al dia 30 ftreinta de
noviembre defl ano 2018, gquiero manifestar que ese dia, mis papas
fueron de visita inesperada a mi casa, 1o cual para yo poder
atenderlos, hablé a la Escuela Secundaria Técnica No. 113 para
poder llegar a un acuerdo con la Mtra. Maria Elena, Subdirectora del
Plantel contestandome la secretaria Laura Castillo, a quien le
comunico mi situacidn personal a lo cual me responde que la Mira
Maria Elena, se encuenfra en el Consejo Técnico, a quien le iba a
plantear mj situacién, pasé un ratoe enfre cinco o diez minutos v volvi
a marcar a la escuela, me contesta la secretaria Laura Castillo, y me
dice que la Mtra. Maria Elena Lépez Davila, esta de acuerdo en un
cambio de dia y que me daeba permjso para faltar el viernes y que
recuperara el turno ya sea a contra turno o realizando alguna otra
actividad un fin de semana. aclarando que tengo un audio de esa
conversacion, cahe Manifestar que la subdirectora no me solicité que
pagara ese dia; aclaro que el dia 05 de diciembre del afio 2018, si
falté al desempeno de mis labores, respecto al 13 de noviembre, del
afio 2018, recuerdo que ese dia Juan Carlos, quien es auxiliar de
servicios en la escuela, me cubrid el turno, es por eso que no
aparece registrada mi entrada y salida. Ast mismo, dicho encausado
aportd el siguiente medio de conviccion: 1.- Documental de
Informe, dirigido al Mtro. José Luis Gaytan Contreras, quien es el
encargado del relo] checador, a efecto de que proporcione
impresion del mes de noviembre de las entradas y salidas del
suscrito, asi como impresion de asistencia del mismo mes del C.
Juan Carlos Dominguez LOpez, a efecto de acreditar que éste
ultimo cubrio el dia 13 trece de noviembre del arfio 2018 al suscrito
en mi turno.

A criterio  del suscrito, quedaron acreditadas las
imputaciones en contra del encausado, Francisco Javier
Orendain Garcia, consistente en que este, falté a laborar
injustificadamente y sin permiso alguno a Ia Escuela
Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130 los dias 13
trece, 28 veintinueve, 30 treinta de noviembre; 05 cinco de
diciembre, ambos meses del ano 2018 dos mil dieciocho,
consecuentemente dejando de desempenar sus funciones que
tiene encomendadas; ioda vez gue como se desprende de
actuaciones, el denunciante, Dr. Florentino Silva Becerra, Director
de la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130,
acredito las imputaciones denunciadas en contra de dicho servidor
pubiico, mediante el Acta Administrativa de fecha 08 seis de
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diciembre del ano 2018 dos mi dieciocho, en la que intervinieron
los testigos de cargo, Dra. Maria Elena Lopez Davila y Profra.
Patricia Gabriela Garcia Garcia, quien previa protesta de ley
manifesto la primera de estas, 10 siguiente:

“me consta que la asistente de servicios en el plantel (intendencia},
Orendain Garcia Francisco Javier, con domicilio laboral en la calle Maria
Luisa Martinez, 4879, adscrito a la Escuela Secundaria Técnica No. 113,

CCT. 14DST01130, con cargo Asistente de Servicios en ef Plantel
(intendente), filiacion _ clave presupuestal
0714075018030.0100011, interino en virtud de que falté a laborar los dias
13 de noviembre de 2018, 29 de noviembre de 2018, 30 de noviembre de
2018 y 05 de diciembre de 2018, sin justificacion, ya que a mi
responsabifidad esta el supervisar y dar seguimiento a los aseos de las
aulas y lalleres, asi como llevar el seguimiento de asistencia y puntualidad
del personal de la escuela y estuve presente y constante de su inasistencia,
ya que esta accidn estd dentro de mi funcién como subdirectora de la

escuela”.

La segunda manifestd: “me consta que la asistente de servicios
en el plante! (intendencia}, Orendain Garcla Francisco Javier, con domicilio
faboral en la calle Marfa Luisa Martinez, 4879, adschifo a la Escuela
Secundaria Tecnica No. 113, CCT. 14DST01130, con cargo Asistente de

Servicios en el Plantel (intendente}, ffliacfé* clave
presupuestal 0714078018030.0100011, interino en wvirtud de que faltd a
laborar los dias 13 de noviembre de 2018, 29 de noviembre de 2018, 30 de
noviembre de 2018 y 05 de diciembre de 2018, sin justificacion, ya que a mi
responsabilidad esta el supervisar las listas de asistencia diaria y hacer las
ohservaciones y dar seguimiento a los casos en cuento a puntualidad y
asistencia comunicando por escrito al subdirector de la escuela,
posteriormente estuve presente en las &dreas de las aulas y talletes y
constaté personalmente de su inasistencia, siendo esta accion dentro de
mis funciones como coordinador de Tecriologias”. {foja 1). Situacion que fue
debidamente ratificada mediante la diligencia de fecha 15 quince de enero

del afc 2019 dos mil diecinueve (fojas 28 a 33).

Lo anterior, se encuentra corroborado ademas con otros
medios de prueba, como lo es: Copia certificada de Registro Diario
de Asistencia de la Escuela Secundaria Tecnica No. 113, de los
dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de noviembre y 5 cinco de
diciembre, ambos meses del afio 2018 dos mil dieciocho, de los
que se desprende que el encausado Francisco Javier Orendain
Garclta, faltd a laborar en los dias antes citados; elementos de
conviccion que surten valor probatorio de documentales vy
testimoniales, respectivamente, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 776, fracciones U y lil, 795 v 804 de la Ley
Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria en los terminos del
arabigo 10 fraccidn lll de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

Mas aun, en nada le beneficia al servidor publico
encausado, Francisco Javier Orendain Garcia, sus argumentos
de defensa vertidos en su audiencia celebrada el dia 15 guince de
enero del ano 2018 dos mil dieciocho, toda vez que en cuanto a lo
que aduce que se levantd un Acta Administrativa
injustificadamente por el hecho de que el Director y los testigos
aseguran que faltd los dias 19, 29, 30 de noviembre, y 15 de
diciembre, ambos meses del afio 2018 dos mil dieciocho, asi
mismo, refiere que el dia 29 de noviembre del 2018, en la hoja de
firmas de asistencia tiene su firma, especificando que él asistié a
irabajar, argumentando que flegd 45 minutos tarde
aproximadamente, y que la Subdirectora o dejé entrar a trabajar,
firmé la hora de entrada vy la hora de salida con la observacion
correspondiente, con el detalle que las observaciones siempre las
hacen hasta el final del turno; argumento éste, que mas que
beneficiarle le perjudica para sus pretensiones, toda vez que los



articulos 25 y 80 del Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretarfa de Educacion Publica,
establecen lo siguiente:

"Articulo 25.- Son obligaciones de los trabajadores:

Il.- Asistir con puniualidad al desempefic de sus iabores y cumplir con las
disposiciones gue se dictan para comprobarla.

Articulo 80.- La falta de puntualidad en la asistencia a las labores a que se
refiere la fraccion 1! del articuio 25, estara sujsta a las siguientes normas:

¢} Trascurridos los 30 minutos de que habia el inciso anterior, después de
{a hora fijada para la iniclacién de las labores, no se permitira a ningtin empleado
registrar su asistencia, por considerarse el caso como falta injustificada y el
trabajador no tendra dereche a percibir el salario correspondiente.

En virtud de lo anterior, y no obstante que el C. Francisco
Javier Qrendain Garcia, plasmo su firma en el Control de Registro
de Asistencia del dia 29 de noviembre del ano 2018, esto a pesar
de haber liegado 45 minutos tarde del inicio de su jornada laboral,
tal situacion se considera como falta a laborar, segun lo establece
el precepto legal 80 inciso ¢) del Reglamento de las Condiciones
Generaies de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion
Publica; de igual forma, aduce gue respecto al dia 30 treinta de
noviembre del ano 2018, sus papas fueron de visita ingsperada a
su casa, argumentando que para poder atenderlos, hablo a la
Escuela Secundaria Técnica No. 113, para poder llegar a un
acuerdo con la Mtra. Maria Elena, Subdirectora del Plantel,
contestandole ia secretaria Laura Castillo, a quien le comunico su
situacién personal, contestandole que la Mtra. Maria Elena, se
encentraba en el Consegjo Técnico, posteriormente entre cinco o
diez minutos, volvid a maicar a la escuela, contestandole de nueva
cuenta la sccretaria Laura Castillo, manifestandole que fa Mtra.
Maria Elena Lopez Davila, esta de acuerdo en un cambio de dia y
que supuestamente le daba permiso para faltar ¢l viernes; asi
mismo, sefala que el dia 05 de diciembre del afio 2018, si faltd
al desempefio de sus labores; por Ultimo, argumenta que el 13 de
noviembre del ano 2018, el auxiliar de servicios de la escuela de
nombre Juan Carlos, o cubrio el turno, es por eso que no aparece
registrada su entrada y salida; manifestaciones a tas que no se les
otorga valor alguno, ya que no se¢ encuentran robustecidas con
algun elemento de prueba iddneo, y por el contraric existe el
reconocimiento expreso, por parte del encausado Francisco Javier

Orendain Garcia, al senalar: “respecto al dia 30 treinta de noviembre
del afio 2018, quiero manifestar que ese dia, mis papas fueron de visita
inesperada a ini casa, lo cual para yo poder atenderics..., que el dia 05 de
diciembre del afio 2018, si falté al desemperio de mis labores”.

Reconocimiento al que se le otorga valor probatoiio pleno,
conforme a lo establecido por el articulo 794 de la Ley Federal del
Trabajo, aplicada suplectoriamente a ta ley de la materia en los
terminos del arabigo 10 fraccion lil de la Ley para los Servidores
Publicos det Estado de Jalisco y sus Municipios. Lo anterior se
encuentra sustentado con la Jurisprudencia cuyo rubro y texto a
continuacion se transcribe:

“CONFESION EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. Por
confesién debe de entenderse el reconocimiento que una persona hace de un
hecho propio que se invoca en su contra, ¥ dicha prueba sélo produce efectes
en o gue perjudica a quien lo hace.” Quinta Epoca; Cuarta Sala: Tesis 473.
Apéndice 1988, Segunda Parte, Fagina 821.

Por dltimo, en cuanto al dnico elemento probatorio que
aportd el encausado, consistente en Documental de Informe,
dirigido al Mtro. Jos¢ Luis Gaytan Contreras, encargado del relo]
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checador, a efecto de que proporcione una impresion del registro
de las entradas y salidas del oferente, correspondientes al mes de
noviembre del 2018, asi como del C. Juan Carlos Dominguez
Lopez, a efecto de acreditar que éste Uitimo cubrid el dia 13 trece
de noviembre del afio 2018; elemento de conviccidn, que mas que
beneficiarle le perjudica para sus pretensiones, toda vez que af ser
analizados los Registros de Control de Asistencia del C. Juan
Carlos Dominguez Lépez y Francisco Javier Orendain Garcia, se
desprende de estos, que el encausado Francisco Javier Orendain
Garcia, falté a taborar el dia 13 de noviembre det afio 2018, al no
registrar entrada y salida y que éste no fue cubierto por el C. Juan
Carlos Dominguez Ldpez, en el dia antes citado, como lo
manifesté en la audiencia de ley y que pretendia acreditario con
dicho informe.

Asi las cosas, al haber quedado demostrado que el servidor
publico, Francisco Javier Orendain Garcia, con su actuar dejd
de observar las obligaciones que al efecto prevén los articulos 18,
22 fraccion V, inciso d) de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo que es dei tenor literal
siguiente:

Articulo 22.- Ningun servidor pablico de base o empleado
publico podra ser cesado sino por causa justificada conforme a
los siguientes casos:

V.- Por el cese dictado por el titular de la entidad publica
en donde preste sus servicios a fravés del procedimiento
administrativo de responsabilidad laboral establecido en el
articulo 26 de esta ley, en cualquiera de los siguientes casos:

d).- Por faltar mas de 3 dias consecutivos a sus labores
sin permiso y sin causa juslificada, o cuando dichas faltas de
asistencia las tuviera por cuatro ocasiones en un lapso de 30
dias, aunque estas no fueren consecutivas.

Al faltar a laborar injustificadamente y sin permiso alguno
a la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130
los dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de noviembre; 05
cinco de diciembre, ambos meses del afo 2018 dos mil
dieciocho, consecuentemente dejando de desempefar sus
funciones que tiene encomendadas.

Con fundamento en los articulos 25, 26 fraccion VI, 55
fracciones |, It y V, de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo este Ultimo que es del
tenor fiteral siguiente: Articulo 55.- Son obligaciones de los
servidores publicos:

[.- Desemperiar sus labores dentro de los horarios
establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados,
Sujetandose a la direccion de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos; ...

.- Cumplir con las obligaciones que se denven de las
condiciones generales de trabajo.

V.- Asistir puntualmente a sus labores.
Al haber quedado plenamente demostrado que el servidor

publico, Francisco Javier Orendain Garcia, con su actuar dejo
de observar las obligaciones que al efecto prevén los articulos 18



y 55 en sus fracciones |, lll y V, de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ya que mediante
su conducta, al faltar a laborar injustificadamente y sin permiso
alguno a la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT.
14DST01130, los dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de
noviembre; 05 cinco de diciembre, ambos meses del ano 2018 dos
mil dieciocho, consecuentemente dejando de desempenar sus
funciones que tiene encomendadas, que al efecto se encuentran
previstas en ei articulo 55 fracciones |, Il y V, de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; por lo
que con fundamento en los articulos, 22 fraccion V, inciso d), 25
fraccion tl, 26 fraccion V1| y 55 fracciones |, il y V de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;
tomando en cuenta, que la falta cometida por el servidor plblico
encausado, Francisco Javier Orendain Garcia, se considera
grave, at haber faltado a laborar injustificadamente y sin permiso
alguno a la Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT.
14DST01130 tos dias 13 trece, 29 veintinueve, 30 treinta de
noviembre; 05 cinco de diciembre, ambos meses def ano 2018 dos
mil dieciocho, consecuentemente dejando de desempehar sus
funciones que tiene encomendadas; que su nivel jerarquico es de
Oficial de Servicio y Mantenimiento; que no cuenta con
antecedentes laborales de sancion; que al 31 de diciembre del
2018, cuenta con una antigliedad de 2 dos afios con 10 diez
meses de servicio para esta Secretaria, con una percepcion bruta
gquincenal de

en la ctave presupuestal 07140750180300.0100011;
que los medios de ejecucidn los realizd por si mismo, al tener
plena conciencia que al faltar a laborar los dias 13, 29, 30 de
noviembre; 05 de diciembre, ambos meses del afio 2018, a la
Escuela Secundaria Técnica No. 113, CCT. 14DST01130, incurria
en responsabilidad; sin que se pueda cuantificar el dafo
producido, en virtud de que no fue materia de la presente
controversia. Por [o anterior, resulta procedente decretar
suspension por 7 siete dias sin goce de sueldo de su empleo,
al C. Francisco Javier Orendain Garcia, quien se venia
desempefiando en la Escuela Secundaria Tecnica No. 113, CCT.
14DST01130, en la clave presupuestal 07140750180300.0100011;
sancion que surtira efectos a partir del dia siguiente habil al que le
sea notificada dicha resolucion, apercibido que en caso de reincidir
en conducta similar, se hara acreedor a una sancion mayor a la
impuesta; segun la relacion de fundamentos tegales y motivos
expresados en el presente considerando.
PROPOSICIONES.

PRIMERA. Se decreta suspension por 7 siete dias sin
goce de sueldo de su empleo, al C. Francisco Javier Orendain
Garcia, quien se venia desempefando en la Escuela Secundaria
Tecnica No. 113, CCT. 14DST01130, en la clave presupuestal
07140730180300.0100011; sancion que surtira efectos a partir del
dia siguiente habil al que le sea notificada dicha resolucion,
apercibido que en caso de reincidir en conducta similar, se hara
acreedor a una sancion mayor a fa impuesta; segun la relacidén de
fundamentos legales y motivos expresados en el Il tercer
considerando de la presente resofucion.

SEGUNDA. Notifiquese legalmente al C. Francisco Javier
Orendain Garcia, haciendole de su conocimienio que para el caso
de inconformidad con la sancion impuesta en el presente
resolutivo, podra acudir ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
de esta Entidad, para impugnar fa resolucion en los términos del
articulo 26 de la Ley para los Servidores Pubticos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, dentro del ptazo que se establece en el
numeral 106 fraccion V, de la ley antes invocada.




GOBIERNO
DE JALISCO

PODER EJECUTIVO

SECRETARIA
DE
EDUCACION

TERCERA.- Para su debido cumplimiento, girese y hagase
entrega de los oficios correspondientes a las Direcciones
respectivas.

Asi lo resolvié y firma JUAN CARLOS FLORES
MIRAMONTES, Secretario de Educacion del Estado de Jalisco,
ante los testigos de asistencia que dan fe.
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